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Regime de férias, faltas e licengas, aprovado pelo D.L n.° 100/99, de
31/03, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 117/99 de 11/08, D.L
n.° 70-A/2000, de 05/05; D.Ln.° 157/2001 de 11/05; e D.L n.° 187/2007,
de 09/05;

R.V.C.R., aprovado pela Lei n.° 12-A/2008, de 27/02;

b) Prova pratica — Operar com os seguinte equipamentos:

Niveladora, retroescavadora, camido equipado com grua.

7.2 — Avaliagdo curricular — consiste na apreciagdo, pelo juri do
concurso, do curriculum vitae, de cada candidato.

7.3 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa re-
lagdo interpessoal e objectiva, as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos.

7.4 — Os critérios de avaliagdo e classificagdo, quer da avaliagdo
curricular, quer da entrevista profissional de selec¢@o, constam da 2.*
acta do juri, que sera facultada aos candidatos, desde que solicitada.

7.5 — O ordenamento final dos candidatos, pela aplicag@o dos refe-
ridos métodos de seleccdo, sera expresso na escala de 0 a 20 valores e
resultara da aplicacdo da seguinte formula:

CF = 2PC+AC+ EPS
4

Em que:

PC — Prova de conhecimentos
AC — Avaliagio curricular
EPS — Entrevista Profissional de selec¢ao

Consideram-se excluidos os candidatos que obtiverem classificagéo
final inferior a 9,5 valores.

8 — As listas relativas a este concurso serdo afixadas, se o numero
de candidatos for inferior a 100, na Sede do Municipio.

9 — Por despacho da Senhora Vereadora com a area dos Recursos
Humanos, datado de 27/10/2008, foi nomeado o juri que tera a seguinte
composi¢ao:

Presidente: Virgilio Francisco Matos Gongalves, Encarregado;
Vogais efectivos:

1.° Manuel Anténio Gongalves Violante, Operario principal;
2.° Lucilia Maria da Palma Matias, assistente administrativo espe-
cialista;

Vogais suplentes:

1.° Albano Joaquim Mestre Pereira, Operario principal;
2.° Sheila Cristina Mansos Estrela Fragoso, assistente administrativo
especialista.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos.

10 — Em cumprimento da alinea H) do artigo 9.° da CRP, a Adminis-
tragdo Publica enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminag@o.

11 — Atendendo ao disposto no n.° 2 do artigo 3.° do D.L n.° 29/2001,
de 03/02, os candidatos portadores de deficiéncia com grau de incapaci-
dade igual ou superior a 60 % tém preferéncia em igualdade de classifi-
cagdo, devendo os candidatos declarar, no requerimento de admissdo ao
concurso, o grau de incapacidade e tipo de deficiéncia.

12 — O presente concurso reger-se-a pelas disposig¢des dos seguintes
diplomas legais:

D.L n.°204/98, de 11/07; D.L n.° 404-A/98, de 18/12, aplicavel a
administragdo local por forga do artigo 1.° do D.L n.° 412-A/98, de
30/12; D.L n.° 29/2001, de 03/02.

13 — Nos termos do disposto no n.® 4 do artigo 41.° da Lein.® 53/2006,
de 07/12, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de pessoal
em SME na BEP. Apds abertura do procedimento de selecgo para rei-
nicio de fungdes de pessoal em SME (através da oferta n.® P 20085815),
verificou-se a inexisténcia de candidaturas.

26 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisdo, no uso de subde-
legacdo de competéncias, Anabela Duarte Cardoso.
301046093
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Aviso n.° 30384/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de 1 lugar
de técnico-profissional de construcio civil
de 1.% classe, do grupo de pessoal técnico-profissional

Para os devidos efeitos se torna publico que pelo Despacho n.® 394/
DGRH/SGC/2008, da Sr.* Vereadora com competéncia delegada na
area dos Recursos Humanos, datado de 02 de Dezembro de 2008, foi
nomeado, o seguinte candidato:

Ricardo Alberto Violante.

Este candidato deve aceitar o lugar no prazo de 20 dias a contar da
data da publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica.
(O processo ndo carece de visto do Tribunal de Contas)

2 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, no uso de competéncia subdelegada, Anabela Duarte
Cardoso.

301051171

Aviso n.° 30385/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de cozinheiro
principal do grupo de pessoal auxiliar

Para os devidos efeitos se torna publico que pelo Despacho n.® 395/
DGRH/SGC/2008, da Sr.* Vereadora com competéncia delegada na
area dos Recursos Humanos, datado de 02 de Dezembro de 2008, foi
nomeada, a seguinte candidata:

Maria Helena Matos Capela Leandro

Este candidato deve aceitar o lugar no prazo de 20 dias a contar da
data da publicag@o do presente aviso no Didario da Republica.
(O processo nao carece de visto do Tribunal de Contas)

2 de Dezembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestdo dos Re-
cursos Humanos, no uso de competéncia subdelegada, Anabela Duarte
Cardoso.

301051122

Edital n.° 1296/2008

Vitor Manuel Chaves de Caro Proenca, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Santiago do Cacém, torna publico, nos termos do disposto
do artigo 91.° da Lei 169/99 de 18 de Setembro, com a redacg@o dada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, que foi aprovado pela Camara
Municipal em reunido de Camara de 11 de Setembro de 2008 e pela As-
sembleia Municipal em 06 de Outubro de 2008, o Regulamento de Apoio
para a Realizagdo de Obras em Habitagdes de Individuos e Familias em
Situacdo de Comprovada Caréncia Econdmica, que se anexa.

Para constar se publica o presente edital e outros de igual teor que
vao ser afixados nos lugares publicos de estilo.

27 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Vitor Proenca.

Regulamento de Apoio para a Realizag¢do de Obras
em Habitacoes de Individuos e Familias
em Situaciio de Comprovada Caréncia Economica

Nota justificativa

O presente Regulamento traduz-se numa proposta de recuperagio das
habitag¢des de individuos e familias carenciadas, que visa a melhoria das
condi¢des de habitabilidade dos residentes do Municipio de Santiago
do Cacém.

Os fracos recursos econdomicos associados ao significativo numero
de trabalhadores ndo qualificados em situagao de trabalho precario, o
numero de populagio desempregada e a elevada percentagem de idosos
que auferem rendimentos muito baixos, sao os principais problemas que
contribuem para a crescente solicitagdo de apoio para a recuperagdo
das habitagoes.

No registo dos pedidos efectuados pelos municipes observa-se que a
maioria das habitagdes apresenta patologias, nomeadamente ao nivel da
cobertura, e inexisténcia de instalagdes sanitarias. Verifica-se, também, a
auséncia de rampas ou outras obras de adaptagdo destinadas a individuos
portadores de deficiéncia.

Estamos perante um problema social que se regista um pouco por
todo o Municipio.
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Deste modo, considerando a necessidade crescente da recuperagao
do parque habitacional no Municipio de Santiago do Cacém, resultado
do seu progressivo envelhecimento e dos baixos recursos econémicos
dos seus proprietarios/arrendatarios.

Considerando esta situagdo como um problema social que constitui
um factor determinante para a falta de condi¢des de habitabilidade de
uma parte dos municipes de Santiago do Cacém;

Considerando a existéncia de agregados familiares a viverem em
condigdes desfavoraveis, e onde o direito a uma habitagdo condigna
integra o conjunto de direitos consagrados na Constitui¢do da Reputiblica
Portuguesa;

De acordo com o artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portu-
guesa, € no uso da competéncia prevista na alinea ¢) don.°4 e n.° 6 do
artigo 64, alinea a) do n.° 2 do artigo 53.°, ambos da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, bem
como na alinea i) don.® 1 do artigo 13.° e alinea ¢) do artigo 24.°, ambos
da Lei 159/99, de 14 de Setembro, a Camara Municipal de Santiago
do Cacém apresenta o seguinte Regulamento de Apoio para a Realiza-
¢do de Obras em Habitagdes de Individuos e Familias em Situagdo de
Comprovada Caréncia Econdémica, o qual foi submetido a apreciacdo
publica, nos termos do n.° 1 do artigo 118.° do Codigo do Procedimento
Administrativo e aprovado pela Assembleia Municipal.

Artigo 1.°
Ambito

O presente Regulamento estabelece os principios, as regras gerais e
as condigdes de acesso em matéria de atribuicdo de apoio para a reali-
zagdo de melhorias habitacionais, de conservagdo, de construgdo e ou
adaptagdo/alteragcdo, em habitagdes proprias, arrendadas ou cedidas,
dirigidas aos individuos ou familias em situacdo de comprovada caréncia
econdmica, residentes no concelho de Santiago do Cacém.

Artigo 2.°
Objectivos dos apoios

1 — Os apoios concedidos visam a resolugdo de problemas habita-
cionais, bem como as adaptagdes/alteragdes necessarias a habitacdes de
pessoas portadoras de deficiéncia.

2 — Os apoios concedidos destinam-se, a obras de conservagio,
construgdo e ou adaptacdo, nomeadamente as seguintes intervengoes:

a) Recuperacdo de coberturas, paredes e pavimentos;

b) Construgdo, adaptacdo ou melhoramento de instalagdes sanitarias,
incluindo tubagens e acessorios para rede de agua e esgotos;

¢) Recuperagdo de muros, janelas e portas;

d) Pinturas interiores e exteriores;

e) Construcdo de rampas, ou outras obras de adaptacdo.

Artigo 3.°
Definicio de conceitos
Para efeitos do disposto no presente Regulamento considera-se:

a) Situacdo de comprovada caréncia econdmica quando cumulati-
vamente:

i) O individuo ou agregado familiar ndo aufere rendimento bruto anual,
per capita, superior a 80 % do valor maximo do salario minimo nacional
garantido por lei, em referéncia ao ano anterior ao do requerimento;

i) O individuo ou agregado familiar (qualquer membro) que ndo ¢é
proprietario, arrendatario ou usufrutuario de outros iméveis, para além
daquele objecto de candidatura;

iii) Tratando-se de proprietario do bem imdvel em causa, este ndo
tenha um valor patrimonial superior a 25.000.00€;

iv) Nao se vislumbrem sinais exteriores de riqueza.

b) Agregado familiar: o conjunto de individuos que residem no mesmo
imovel e que vivem em economia comum;

¢) Rendimento bruto anual do individuo ou agregado familiar: totali-
dade dos rendimentos auferidos no ano civil anterior, a qualquer titulo,
por todos os membros do agregado familiar;

d) Residéncia habitual: o local onde o individuo ou o agregado familiar
reside a maior parte do tempo;

e) Obras de conservagao, construgao e ou adaptagao/alteragdo: a recu-
peracdo de coberturas, paredes e pavimentos, construcdo, adaptagido ou
melhoramento de instalagdes sanitérias incluindo tubagens e acessorios
para redes de agua e esgotos, pequenas reparagdes, pinturas interiores
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e exteriores, ¢ a construgdo de rampas ou outras obras de adaptacdo
destinadas a individuos portadores de deficiéncia.

Artigo 4.°
Abertura do concurso

1 — O concurso ¢ anual e aberto por meio de editais a afixar nos locais
de estilo, sem prejuizo de outras formas de divulgagdo.

2 — O prazo para apresentag¢do das candidaturas tem inicio a 1 de
Janeiro e término a 28 de Fevereiro.

Artigo 5.°
Requisitos de candidatura

1 — Séo requisitos para candidatura ao apoio previsto no presente
Regulamento os individuos ou agregados familiares que, cumulativa-
mente:

a) Se encontram em situagdo de comprovada caréncia econdmica;

b) Sejam titulares do direito de propriedade, usufruto, uso ou ar-
rendamento sobre o imovel a que se destina o apoio, por periodo ndo
inferior a 5 anos;

¢) Nao tenham em curso nenhum processo de candidatura ou de
qualquer outro tipo de apoio destinado a realizagdo de obras na habi-
tagdo a subsidiar;

d) Residam ha 3 ou mais anos no Municipio de Santiago do Cacém,
salvo caso excepcionais devidamente comprovados.

Artigo 6.°
Processo de candidaturas

1 — As candidaturas para o apoio previsto no presente Regulamento
sdo formalizadas junto dos servigos da Camara Municipal de Santiago
do Cacém, mediante o preenchimento de boletim de candidatura, cons-
tante do anexo I do presente Regulamento, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade, Cartdo de Contribuinte e
Carto de Beneficiario da Seguranga Social do candidato e dos restantes
membros do agregado familiar;

b) Atestado comprovativo de residéncia no concelho ha mais de 3
anos, e declaragdo da composi¢do do agregado familiar, emitido pela
Junta de Freguesia da area de residéncia;

¢) Fotocopia da declaragdo de IRS do ano anterior;

d) Declarag@o emitida pelo Centro de Emprego comprovativa da
situagdo de desemprego;

e) Certiddo emitida pela Reparticdo de Finangas, em como o reque-
rente ¢ seu agregado familiar, possuem, ou ndo, prédios rasticos ou
urbanos inscritos a seu favor, e o seu valor patrimonial;

f) Certidodes predial e matricial do imével, objecto de candidatura;

2 — Na falta de entrega do documento solicitado (IRS), previsto na
alinea c) do n.° anterior, devem ser entregues os seguintes documentos,
referentes ao ano anterior ao do requerimento:

a) Certiddo comprovativa de ndo entrega da declaragdo de IRS, no
caso dos elementos activos;

b) Declaragao(des) emitida(s) pela Seguranga Social, de qualquer
dos elementos no agregado familiar, referente(s) a quaisquer montantes
recebidos (pensdo, reforma, rendimento social de inser¢do, abonos de
familia, complemento solidario para idosos, subsidio de desemprego,
entre outros), de acordo com a condigdo de cada individuo;

¢) Declarag@o do IEFP ou entidade afim, comprovativa de frequéncia
de accdo de formagdo, com indicagdo do valor da respectiva bolsa de
formagao;

3 — Em caso de davida sobre os rendimentos efectivamente auferidos,
a Comissdo Técnica pode desenvolver as diligéncias complementares
que considere adequadas ao apuramento da situacdo socioecondémica
do individuo ou agregado familiar, bem como a todo o tempo requerer
mais documentagao/informacgao, se for necessario.

4 — Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, sdo excluidos do
concurso os candidatos que ndo apresentem os documentos referidos no
n.° 1, aplicados ao seu caso concreto.

5 — Dada a impossibilidade de entrega de todos os documentos
exigidos no nimero 1 do presente artigo, o candidato pode, mediante
requerimento devidamente fundamentado, requerer a prorrogacéao do
prazo, a que se refere o n.° 2 do artigo4.°, por periodo ndo superior a
10 dias tteis.
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Artigo 7.°
Analise das candidaturas

1 — Para a analise das candidaturas, formuladas no dmbito deste
regulamento, ¢ criada uma Comissdo Técnica a designar pela Camara
Municipal, a qual nomeia também o seu presidente.

2 — Na fase de apreciac@o e avaliagdo das candidaturas pode ser
solicitada a intervengao da Junta de Freguesia da area de localizagdo do
imovel, nomeadamente através de pareceres que auxiliem a formulagéo
e fundamentagdo da proposta de intervengao.

3 — A Comissdo Técnica referida no niamero 1, efectua uma visto-
ria ao imoével, para a elaboragdo dos relatorios técnicos referentes ao
estado de conservacdo da habitagdo, e determina o niimero de custos
envolvidos.

4 — A mera apresentagdo de uma candidatura ndo confere qualquer
direito ao apoio.

Artigo 8.°
Seleccao de candidaturas

1 — As candidaturas apoiadas no ambito do presente regulamento sao
seleccionadas de acordo com o critério, grau de degradacdo da habitacdo
que se classificara em muito urgente, urgente e pouco urgente;

2 — Em caso de empate, procede-se ao desempate de acordo com os
seguintes critérios, por ordem de prioridade:

a) Ordem crescente de rendimento bruto anual, per capita;
b) Existéncia de deficientes no agregado;

¢) Existéncia do maior numero de menores no agregado;
d) Existéncia de idosos dependentes no agregado.

3 — A Comissdo Técnica elabora lista provisoria dos candidatos se-
leccionados e ndo seleccionados no prazo de 15 dias, e propde os apoios
a atribuir, da qual serdo notificados todos os candidatos.

4 — Os interessados podem reclamar da lista proviséria no prazo
de 10 dias uteis, em requerimento dirigido ao Presidente da Comissdo
Técnica, sendo-lhes facultados os elementos relativos aos critérios de
selecgdo, se assim o requererem.

5 — A Cémara Municipal, ap6s parecer da Comissao Técnica, deci-
dira das reclamagdes, no prazo de 20 dias tteis, dando conhecimento
da decisdo aos interessados.

6 — A lista provisoria converte-se em definitiva, apos aprovagao pela
Camara Municipal de Santiago do Cacém, momento a partir do qual
produz os seus efeitos.

Artigo 9.°
Execucio das obras

1 — Os apoios previstos no presente regulamento consistem em:

a) Cedéncia de materiais;
b) Comparticipagdo do servico de mao-de-obra.

2 — A comparticipacdo do servigo de mao-de-obra prevista na ali-
nea b) do numero anterior, apenas contempla os individuos ou agre-
gados familiares com rendimentos per capita, iguais ou inferiores ao
valor actual da penséo social ou se forem beneficiarios do Rendimento
Social de Insergéo.

3 — Sem prejuizo do nimero anterior, podem, excepcionalmente,
em situagdes devidamente fundamentadas, ser contemplados com a
participagdo prevista na alinea b) do n.° 1 deste artigo, outros individuos
ou agregados familiares.

4 — A escolha do empreiteiro para a execugdo da obra ¢ da responsa-
bilidade do candidato, mediante a concordancia da Camara Municipal.

5 — As obras mencionadas devem ser concluidas no prazo maximo
de 12 meses a contar da data em que foi concedido o apoio, salvo em
casos excepcionais ¢ desde que expressamente aceites pela Camara
Municipal.

Artigo 10.°
Apoios
1 — O montante maximo a atribuir por candidatura:

a) Nos termos do niimero 1, alinea a) do artigo 9.° ndo pode exceder
o valor de 3 500,00€ (trés mil e quinhentos euros);

b) Nos termos do niimero 1, alinea b) do artigo 9.° ndo pode exceder
o valor de 2 500,00€ (dois mil e quinhentos euros).
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2 — Os apoios que constam na alinea a) e b) do n.° anterior sdo
efectuados com base em orgamento elaborado pela Camara Municipal.

3 — A Comissao Técnica verificara, caso a caso, 0 montante exacto
a atribuir a cada obra, no respeito dos valores maximos definidos no
n.° 1, do presente artigo.

4 — A Camara Municipal fornece, a titulo gratuito, os projectos de
execugdo das obras de conservagao, construcdo e ou adaptagdo/altera-
¢do, desde que sejam necessarios, nos termos da legislacdo urbanistica
em Vigor.

5 — Os encargos globais resultantes da aplicagao deste Regulamento
sdo comparticipados por verbas a inscrever, anualmente, no respectivo
or¢amento municipal.

Artigo 11.°
Licenciamento

A aprovagao dos pedidos efectuados ao abrigo do presente Regu-
lamento, ndo afasta a obrigagdo de os contemplados solicitarem os
licenciamentos necessarios para a realizagdo das obras apoiadas, nos
termos da legislagao aplicavel.

Artigo 12.°
Fim do imovel

1 — O imovel objecto de apoio no dmbito do presente Regulamento
destina-se exclusivamente a habitagdo permanente do candidato e seu
agregado familiar, sob pena de devolucdo ao municipio das quantias
despendidas, acrescidas de 50 %.

2 — Tratando-se de obras em prédio do qual o candidato ¢ proprie-
tario, o imovel ndo pode ser vendido ou arrendado no prazo de cinco
anos, sob pena de ter de indemnizar o municipio pela verba despendida,
acrescida de 30 %, salvo nos casos devidamente justificados.

3 — Exceptuam-se do disposto no numero anterior as situagdes de-
correntes de transmissdes mortis causa.

Artigo 13.°

Publicidade

E obrigatoria a publicitagio da concessio do apoio designadamente
através da afixa¢@o no imovel de placa a fornecer pela Camara Municipal
de Santiago do Cacém.

Artigo 14.°

Fiscalizacao e controlo
A fiscalizagao e controlo das obras a apoiar compete a Camara Mu-
nicipal de Santiago do Cacém.
Artigo 15.°
Falsas declaracoes

Em caso do candidato prestar falsas declaragdes, a Camara Municipal
de Santiago do Cacém pode exigir a restituicdo das verbas despendidas,
acrescidas de 50 %, bem como adoptar os procedimentos legais julgados
adequados.

Artigo 16.°

Disposi¢des Finais

1 — O presente Regulamento néo prejudica a aplicagdo do disposto
no NRAU — Novo Regime do Arrendamento Urbano, e respectiva
legislagdo complementar.

2 — No 1.° ano de entrada em vigor do presente regulamento, o prazo
previsto no n.° 2 do art.4, sera definido pela Camara Municipal.

Artigo 17.°

Duvidas e omissoes
Compete a Camara Municipal de Santiago do Cacém resolver, me-
diante deliberagdo, todas as diividas e omissdes, inerentes a interpretagdo
do presente Regulamento.
Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no prazo de 15 dias, a contar
da data da sua publicac@o no Didrio da Republica.
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ANEXO 1
Boletim de candidatura

Regulamento de Apoio para a Realiza¢io de Obras
em Habitacdes de Individuos e Familias
em Situacdo de Comprovada Caréncia Econémica

DATA: /[
NSENTRADA
1. DADOS DO REQUERENTE:
Mome
Data de Nascimento _/ /  N.” Bilhete de Identidad
de /7 Arquivo de Identificagio de N.* de Contribuinte

N.* de Beneficidrio

Morada Freg
Concelho Telefone
Telemdvel

2. IDENTIFICACAO DA HABITACAO

Descriciio Inscrigio na Matriz
Conservatiria do | Freguesia N
Registo Predial

3. OBRAS REQUERIDAS:

a) Recuperagio:
Cobertura [}

Paredes m

a

Pavimentos

b) Instalago sanitdria;
Construgac ]
Adsptagio O

Melhoramento J

¢} Recuperagio:
Muros ]
Janelas ]
Portas o
d) Pinturas:
Interiores O

Exteriores [

) Obras de adaptagio:
Rampas ]
Oitras O Guais?

3.1 Descrigiio das obras pretendidas:

4. INFORMAGCOES RELATIVAS AO AGREGADO FAMILIAR

A preencher pela Cimara Municipal

Grau de | Nome Idade
parentesco com
o requerente

1

Situacio perante

o trabalho! Rendimentos | Observagbes

=iz [en]-afe [un]aa [ [

[TOTAL
! - Trabalhader por contu de Outrem; Trabalhador por contn Pripria, i pracura do 1.7 empreg
P i procura de prego; Reformade; Pensid icn; Ontra sitnag que qual).
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5. NORMAS PARA O CALCULO DA CAPITACAO

Para os efeitos do disposto no 7 ) », 8 capitagdo do agregado familiar é caleulada
com base na seguinte formula:

RC=R /(I12N}
Em que, face a0 ano civil anterior:
RC = Rendimento per capita;

R = Rendimento bruto anual do agrepado familiar;
M = Mimero de pessoas que compdem o agregado familiar

6. ANALISE DA CANDIDATURA

[A pr her pela Cimara Municipal |

Cileulo:
RC=R /(1ZN)

Grau de degradagio da habitaga
Em caso de Empate:

Ordem crescente do rendimento bruto anual, per capita:

M." de deficientes no agregado

M." de menores no agregado

M.? de idosos dependentes no agregado

7. DECISAQ

A preencher pela Cimara Munici) al|

Informagio da Comissiio Téenica DELIBERACAC

A Camara Municipal deliberon:

Atribuir o apoio O valor:
Niio atribuir ¢ apoic O valor:

Reunidode _ [/

Reunifode /[

8. DECLARACAQ

Eu abaixo assinado, declaro sob o compromisso de honra que so verdadeiras as informacdes
constantes neste requerimento ¢ que ndo beneficio de qualguer outro apoio destinado ao mesmo fim.

Santiago do Cacém, __ de do ano de

Assinatura do Reguerente

301033562

Rectificagao n.° 2799/2008

Pelo presente se rectifica o aviso n.° 27857/2008, publicado no D.R.
n.° 226 2.* Série de 20/11:

Onde se ¢é:

“...Mestrado em Estudos Portugueses — Culturas Regionais Por-
tuguesas, concluido a 1 de Margo de 2002, na Universidade Nova de
Lisboa....”

Deve ler-se:

“...Pos-Graduagao em Estudos Portugueses — Culturas Regionais
Portuguesas, concluido a 1 de Margo de 2002, na Universidade Nova
de Lisboa. ...”

20 de Novembro de 2008. — O Presidente da Camara, Vitor Proenga.
301046425

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BRAS DE ALPORTEL
Aviso n.° 30386/2008

Nomeagio do director do Departamento Técnico Municipal

Nos termos do n.® 5 do artigo 21.° da Lein.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
aplicado a administragao local por for¢a do disposto don.® 1 do artigo 1.°





