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DESPACHO
N.2 de Registo 19983 Data 12/06/2026 Processo  2025/250.10.700/4

Assunto: Subdelegacdo de competéncias do Presidente da Cdmara Municipal na Chefe da

Divisdo de Gestdao de Recursos Humanos

1. No exercicio dos poderes que me sdo proprios, ao abrigo do artigo 35.2 e nos termos do
artigo 38.2, do Regime Juridico das Autarquias Locais, publicado no Anexo | da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro delego, com poderes para subdelegar, por mim tutelados, na
Chefe da Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, Dr.2 Anabela da Concei¢Go Candeias
Duarte Cardoso:

a. No ambito da gestdo e direcdo dos recursos humanos da Divisdo, as seguintes
competéncias:

i. Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisGes relativas a férias, sem
prejuizo pelo regular funcionamento do servico e da salvaguarda do
interesse publico;

ii. Justificar faltas;

iii. Decidir, em matéria de organizacdo e hordrio de trabalho, tendo em conta as
orientagdes superiormente fixadas;

iv. Autorizar a prestagdao de trabalho extraordinario em consonancia com as
respetivas dotacdes orcamentais;

v. Ainda no ambito da gestdao e direcdao dos recursos humanos da respetiva
Divisdo subdelego, com poderes para subdelegar, na Chefe da Divisdo de
Gestdao de Recursos Humanos as competéncias previstas no Regime Juridico
do Abono de Ajudas de Custo e Transporte ao Pessoal da Administracao
Publica, publicado pelo Decreto-Lei n.2 106/98, de 24 de abril, na redagdo
atual, designadamente, autorizar a deslocacdo de trabalhadores em funcdes

publicas do seu domicilio necessario, por motivo de servico, com direito a
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abono de ajudas de custo e transporte, em consonancia com as respetivas

dotagdes orgamentais.

b. Nos termos do artigo 44.2 n.2 3 do Cddigo de Procedimento Administrativo, fica,
igualmente, subdelegado, com poderes para subdelegar, na Chefe da Divisdao de
Gestdo de Recursos Humanos, a pratica de atos de administracdo ordindria da
Divisdo, nomeadamente:

i. A assinatura da correspondéncia ou de expediente necessdrio a mera
instrucdao de processos que correm na unidade organica;

ii. Autorizar a passagem de termos de identidade, idoneidade e justificacdo
administrativa;

iii. Praticar outros atos ou formalidades de caracter instrumental necessarios ao

exercicio da competéncia deciséria do subdelegante.

2. Subdelego ainda, com poderes para subdelegar na Chefe da Divisdao de Gestdo de
Recursos Humanos as seguintes competéncias:

i. Praticar todos os atos relativos a aposentacao dos trabalhadores em fungdes publicas;

ii.  Praticar todos os atos respeitantes ao regime da seguranga social, incluindo os
referentes a acidentes em servico;

iii. Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos; iv.

Promover a publicacdo das decisdes ou deliberagdes destinadas a ter eficacia

externa de acordo com o previsto no artigo 56.2 do Regime Juridico das

Autarquias Locais.

3. Deve ser sempre assegurada a submissdo a despacho dos assuntos que dependam da

resolucdo/decisdo do executivo, de forma devidamente instruida e fundamentada.

4. No exercicio das competéncias subdelegadas deve ser sempre mencionada essa

gualidade, em cumprimento do artigo 48.2 do Cddigo de Procedimento Administrativo.
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5. A subdelegada deve informar o subdelegante das decisdes, geradoras de custo ou

proveito financeiro, proferidas ao abrigo da subdelegacao.

6. Ficam ratificados todos os atos praticados pela Chefe da Divisdao de Gestdao de Recursos
Humanos, desde o dia 12 de junho de 2026, dentro dos limites desta subdelegacdo de

competéncias.

7. A presente subdelegacdo de competéncias é publicada de acordo com o previsto no n.2 2

do artigo 47.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo.

O Presidente da Camara Municipal

BRUNO JOSE Digitally signed by BRUNO
JOSE PEIXOTO GONCALVES

PEIXOTO GONCALVES PEREIRA

PEREIRA Date: 2026.06.12 17:04:27
+01:00

Bruno Pereira Gongalves

Documento assinado digitalmente. Validade equivalente a assinatura autégrafa.
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