Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.° 106 1 de junho de 2023 Pag. 314

MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM

Aviso (extrato) n.° 10820/2023

Sumario: Abertura do procedimento concursal para um posto de trabalho de assistente operacio-
nal (ajudante de cozinha), em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

Procedimento concursal comum para ocupacao de 1 posto de trabalho de Assistente Operacional
(Ajudante de Cozinha), da carreira geral de Assistente Operacional
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado

Para efeitos do disposto na alinea a)ii) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de
setembro, conjugado com o artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que por deliberagdo do 6rgéao executivo de
13 de abril de 2023, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, contados a partir do dia seguinte
a data da publicitagéo integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), para ocupagéo de
1 posto de trabalho de Assistente Operacional (Ajudante de Cozinha), em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na Divisdo de Educagéo Intervengéo Social
e Saude.

1 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Exerce funcdes de natureza executiva, de carater manual ou mecéanico, enquadradas em
diretivas definidas, na area de atuagao da respetiva unidade organica, executando tarefas de apoio
indispensaveis ao funcionamento dos servicos, podendo comportar esforco fisico, nomeadamente
preparagao de todos os alimentos destinados a confegao sob orientagao da cozinheira, recebimento
e armazenamento dos géneros alimenticios, apoio na sala de refeitério, limpeza e higienizagdo dos
espacos de confegido e de consumo de refeigdes

2 — Nivel habilitacional exigido: Escolaridade obrigatdria.

2.1 — Nos termos do n.° 2 e 4 do artigo 34.° da Lei n.° 35/2014, de 20/06, é admitida a
substituicdo do nivel habilitacional por formacéo e, ou, experiéncia profissional, que por analise
e deliberagao do juri do procedimento concursal, seja considerada necessaria e suficiente para a
substituicdo daquela habilitagao.

3 — O presente aviso sera integralmente publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
acessivel em www.bep.gov.pt e no sitio da internet do Municipio em www.cm-santiagocacem.pt,
conforme o disposto nas alineas a)i), e a)iii) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de
09 de setembro.

(No uso de competéncia subdelegada pelo despacho exarado no documento interno com o
registo n.° 27505, de 2021-10-21)

10 de maio de 2023. — A Chefe da Divisdo de Gestado de Recursos Humanos, Anabela Duarte
Cardoso.
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