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MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM
Aviso (extrato) n.° 22092/2026/2

Sumario: Procedimento concursal comum para recrutamento de um posto de trabalho de assistente
operacional (limpeza de edificios) da carreira geral de assistente operacional, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Procedimento concursal comum para recrutamento de 1 posto de trabalho de Assistente Operacional
(Limpeza de Edificios) da carreira geral de Assistente Operacional,
em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado

Para efeitos do disposto na alinea a) ii) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de
setembro, conjugado com o artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na redagao atual, torna-se publico que por deliberagao do 6rgao executivo
de 25 de maio de 2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, contados a partir do dia seguinte
a data da publicitagao integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal
comum para recrutamento de 1 posto de trabalho de Assistente Operacional (Limpeza de Edificios),
da carreira geral de Assistente Operacional, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado no Servigo de Salubridade e Espagos Verdes, da Divisao Comodidade Local.

1 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Exerce fungoes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
definidas, na area de atuagao da respetiva unidade organica, executando tarefas de apoio indispen-
saveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo fisico, nomeadamente limpeza de
edificios municipais.

Competéncias: Orientagao para o Servigo Publico; Orientagao para os Resultados; Orientagao
para a Colaboracao; Orientagao para a Mudanga e Inovagao; Orientagao para a Seguranga; Iniciativa.

2 — Habilitagbes académicas: Escolaridade obrigatdria.

2.1 — Nos termos do n.° 2 e 4 do artigo 34.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas, apro-
vada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06, é admitida a substituicdo do nivel habilitacional por formagao
€, ou, experiéncia profissional, que por andlise e deliberagao do juri do procedimento concursal, seja
considerada necessaria e suficiente para a substituicao daquela habilitacao.

2.2 — Os candidatos possuidores de habilitagdes literarias obtidas em pais estrangeiro deverao
apresentar, em simultaneo, sob pena de exclusao, documento comprovativo de reconhecimento das
suas habilitagdes por entidade portuguesa competente para o efeito.

3 — O presente aviso sera integralmente publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), acessi-
vel em www.bep.gov.pt e no sitio da internet do Municipio em www.cm-santiagocacem.pt, conforme
o disposto nas alineas a) i), e a) iii) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro.

(No uso de competéncia subdelegada pelo despacho exarado no documento interno, com o registo
n.° 19983, de 12 de junho de 2026)

24 de agosto de 2026. — A Chefe da Divisao de Gestdao de Recursos Humanos, Anabela Duarte
Cardoso.
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