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 MUNICÍPIO DO PORTO

Aviso (extrato) n.º 5583/2016
Nos termos e para os efeitos previstos na alínea c) do n.º 1 do artigo 4.º, 

da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho e n.º 11 do artigo 21.º, da Lei 2/2004, 
de 15 de janeiro, na sua atual redação, aplicável por força do artigo 1.º, 
da Lei 49/2012, de 29 de agosto, torna -se público que por Despacho do 
Senhor Presidente da Câmara, Dr. Rui de Carvalho de Araújo Moreira, 
datado de 01 de abril de 2016, foi designado para exercer em comissão 
de serviço o cargo de direção intermédia de 2.º grau, Chefe de Divisão, 
da Divisão Municipal de Promoção da Empregabilidade, Vítor Basílio 
Rodrigues Baltazar Dias, por possuir a competência e o perfil exigido, 
vasta e comprovada aptidão e experiência profissional.

Nota Curricular
Habilitações Literárias
Pós-Graduação em Juventude, Novos Contextos e Intervenções, 

pela Universidade do Porto/ IRICUP/FJ; Licenciatura em Ciências 
da Educação na Faculdade de Psicologia e Ciências da Educação da 
Universidade do Porto.

Habilitações Profissionais e Formação Complementar
CADAP — Curso de Alta Direção na Administração Pública; FOR-

GEP — Programa de Formação em Gestão Pública; Formação Especia-
lizada sobre «A Modernização da Administração Pública — A Fixação 
de Objetivos»; Curso de Formação «O Plano Oficial de Contabilidade 
Pública e a Prestação de Contas»; módulo de formação «Trabalho em 
Rede de Parcerias Comunitárias»; Curso formação profissional «Gestão 
por Objetivos: processos e instrumentos»; Curso formação profissional 
«Liderar Equipas para Resultados»; Curso formação profissional «Dirigir 
Pessoas e Equipas com Inteligência Emocional»; Curso «Planeamento e 
Gestão Estratégica I — Principais Metodologias»; Curso «Planeamento 
e Gestão Estratégica II — Conceitos Base e principais Outputs»

Experiência Profissional
Técnico Superior do quadro do Instituto Português do Desporto e da 

Juventude desde 1996; de 2007 a 2012 foi Diretor Regional do Norte 
do Instituto Português da Juventude; entre 2005 e 2007 foi Delegado 
Distrital do Porto do Instituto Português da Juventude; desde dezembro 
de 2015 exerce as funções de Chefe de Divisão da Divisão Municipal 
de Promoção da Empregabilidade da C.M. do Porto.

Outras Atividades e Experiências Profissionais e Sociais
Formador Certificado pelo IEFP com o n.º EDF 34355/2002 DN e 

pelo Conselho Científico Pedagógico da Formação Contínua com o 
n.º CCPFC/RFO -14660/02).

Formador e Coordenador de Ações de Formação em diversas áreas; 
Participação como orador em múltiplos debates, conferências, seminários 
e encontros nacionais e internacionais;

Autor e Coordenador Técnico do Seminário Internacional «Encontro 
Associativo Europeu — O Porto e Outras Capitais Europeias da Cul-
tura», promovido pela FAJD Porto que decorreu no âmbito da Capital 
Europeia da Cultura -Porto 2001; Consultor do Projeto «Tradições, 
Eventos da Memória», promovido pela Sete Pés no âmbito da Capital 
Europeia da Cultura -Porto 2001;

Membro do grupo de trabalho do Conselho da Europa para a criação 
«O Portfolio Europeu Para Responsáveis e Trabalhadores de Juventude»; 
Membro do Comité Nacional da Campanha de Juventude promovida 
pelo Conselho da Europa «Todos Diferentes Todos Iguais»;

Membro do Comité de Seleção do Programa Juventude para a Europa; 
Membro do Grupo de Trabalho de Acompanhamento do Programa 
Escolhas;

Membro da Comissão de Proteção de Crianças e Jovens; do CLAS 
Rede Social; do Conselho Municipal de Educação e do Conselho Mu-
nicipal de Juventude de vários municípios.

Consultor em várias Entidades e Projetos; Dirigente Associativo em 
diversas Associações e Federações;

Coautor e corresponsável pela implementação de projetos de co-
operação transfronteiriça Galiza — Norte de Portugal nas áreas do 
empreendedorismo e empregabilidade jovem; Coordenador do Fórum FI-
XE — Fórum Inovação Juventude e Empreendedorismo Galiza — Norte 
de Portugal.

8 de abril de 2016. — A Diretora de Departamento Municipal de 
Recursos Humanos, Dr.ª Sónia Cerqueira.

309502201 

 MUNICÍPIO DO SABUGAL

Aviso n.º 5584/2016
Em cumprimento do disposto do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 
n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, torna -se público que foi homologada, por 
meu despacho de 15 de abril de 2016, a Lista Unitária de Ordenação 
Final dos candidatos, relativa ao procedimento concursal comum para 
constituição de relação jurídica de emprego público na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado para 
preenchimento de oito postos de trabalho correspondente à carreira e 
categoria de assistente operacional (Área de Auxiliar de Serviços Gerais), 
aberto pelo aviso n.º 14518/2015, publicado na 2.ª série do Diário da 
República, n.º 242, de 11 de dezembro de 2015.

1.º Ascenção Lourenço Morgado Pires — 16,74 valores.
2.º Ana Maria Lousa Lavrador — 16,55 valores.
3.º Luís Carlos Rasteiro Salzedas — 16,00 valores.
4.º Sabina Henriques Lucas — 15,66 valores.
5.º Paulo Filipe Lousa Roque — 15,28 valores.
6.º Mara Célia Costa Santos Pires — 14,92 valores.
7.º Maria Pires Nunes — 13,99 valores.
8.º Carmelinda da Conceição Esteves — 13,65 valores.

Mais se torna público que a Lista Unitária de Ordenação Final se 
encontra publicada na página eletrónica do Município de Sabugal 
(www.cm -sabugal.pt) e afixada no Edifício dos Paços do Concelho, 
sito na Praça da República, Sabugal.

18 de abril de 2016. — O Presidente da Câmara, António dos Santos 
Robalo.

309519034 

 MUNICÍPIO DE SANTIAGO DO CACÉM

Aviso n.º 5585/2016
Para os devidos efeitos torna -se publico que por deliberação do órgão 

executivo de 14 de abril de 2016, ao abrigo do n.º 2 do artigo 38.º da 
Portaria n.º 83 -A/2009, de 29 de janeiro, foi determinada a cessação do 
procedimento concursal comum para ocupação de 1 posto de trabalho de 
Assistente Operacional (Leitor -Cobrador de Consumos), da carreira geral 
de Assistente Operacional em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo indeterminado, aberto por aviso n.º 2628/2016, 
publicado na 2.ª série n.º 41, de 29/02/2016, tendo em conta que a 
necessidade de pessoal para o posto de trabalho em causa, será suprida 
através de recursos internos.

15 de abril de 2016. — A Chefe da Divisão (no uso de competência 
subdelegada conforme Despacho n.º 2/DAF/2015, de 23 de setembro), 
Anabela Duarte Cardoso.

309517358 

 MUNICÍPIO DE SESIMBRA

Aviso n.º 5586/2016
Para os devidos efeitos se faz público que, por despacho do signatário, 

datado de 15/04/2016, foi concedida ao trabalhador Tiago Alexandre 
Cadete Marcelino licença sem remuneração, por um período de 2 anos, 
com efeitos a partir de 19 de abril de 2016.

15 de abril de 2016. — O Presidente da Câmara Municipal, Augusto 
Pólvora.

309519131 

 MUNICÍPIO DE SETÚBAL

Aviso n.º 5587/2016

Denúncia de contrato de trabalho em funções públicas
Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos e ao abrigo 

do disposto nos artigos 289.º, n.º 1, alínea d), e 304.º, n.º 1, da Lei Ge-
ral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, por meu despacho, de 5 de abril de 2016, a pedido 
do interessado, foi determinada a cessação do exercício das funções 


