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Municipio de Santiago do Cacém
Camara Municipal

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAGAO DE 1 POSTO DE TRABALHO
DE TECNICO SUPERIOR (SOCIOLOGIA), EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO RESOLUTIVO INCERTO (RADAR SOCIAL)

Lista de Classificacdo do 1.2 Método de Selecdo — Avaliacao Curricular

De acordo com o disposto no art.2 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro,
publicita-se a seguinte lista de classificacdo do 1.2 método de sele¢do, ordenada
alfabeticamente:

Nome Classificagao Final

Ana Cristina da Costa Luz Morel

15,25 Valores

Ana Rita Branco Furinho

14,30 Valores

Ana Sofia Morais Ramalho

11,75 Valores

Ana Sofia Salsinha Serra

10,25 Valores

Beatriz Domingues Feliciano

12,05 Valores

Beatriz Isabel Bernardo Vicente de Aguiar

11,75 Valores

Carla Sofia Correia da Cunha

17,05 Valores

Jéssica da Gloria Abrah3do Ribeiro

11,75 Valores

Lucilia da Silva Correia

15,75 Valores

Mariana Salomé Guerreiro Serrano

10,25 Valores

Marisa de Jesus Cortez de Paiva

12,35 Valores

Nuno Manuel Pardelha Atafona

13,05 Valores

Paula Cristina Ourives Rocha

13,85 Valores

Telma Isabel Leal Caixeirinho

15,30 Valores

Municipio de Santiago do Cacém, 7 de janeiro de 2025

A Presidente do Juri,

FILOMENA LIONISA Assinado de forma digital por
FILOMENA LIONISA MAIA FIALHO

MAIA Fl'ﬁLHO FERREIRA terpeira MARQUES MARTINS

MARQUES MARTINS Dados: 2025.01.07 19:20:33 Z

- Filomena Lionisa Maia Fialho Ferreira Marqués Martins -
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