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Municipio de Santiago do Cacém
Cdmara Municipal

N.2 de Registo 17067 Data 24/05/2022 Processo  2021/250.10.101/2

Procedimento concursal comum para ocupag¢ao de 1 posto de trabalho de Técnico Superior,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, da
carreira geral de Técnico Superior, aberto pelo Aviso n.2 17069/2021, publicado na 2.2 série
do DR n.2 175, de 08/09/2021, e pela Declaracdo de Retificacdo n.2 6812021

Lista de Ordenacao Final

A presente lista foi homologada por despacho da Sra. Vereadora com competéncia
delegada na area dos Recursos Humanos, em 16-05-2022.

Candidatos aprovados

Ordenacgao Nome Classificagao Final

12 Jodo Carlos Teixeira de Brito Mendes 15,60 valores

Candidatas excluidas por nao terem comparecido a Prova de conhecimentos:
e (atarina Isabel Coelho Vargas
e Marilisa Rodrigues Coelho

A Chefe de Divisao,
(No uso de competéncia subdelegada pelo despacho exarado no documento interno
com o registo n.2 27505, de 2021-10-21)
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CONCEIGCAO CANDEIAS CONCEIGAO CANDEIAS
DUARTE CARDOSO

DUARTE CARDOSO Date: 2022.05.24 11:50:47
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Documento assinado digitalmente. Validade equivalente a assinatura autografa.
Qualquer cépia deste documento apenas é valida com aposigdo de selo branco em uso na instituigao.
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