MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM
CAMARA MUNICIPAL

v

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 POSTOS DE TRABALHO DE
ASSISTENTE OPERACIONAL (COZINHEIRO), DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO

Lista de Ordenacdo Final

A presente lista foi homologada por despacho do Sr. Vereador, com competéncia
delegada na area dos Recursos Humanos, em 08.08.2017 '

Candidatos Aprovados

1.2 Vitdria Maria Romao da Silva 14,77 valores
2.2 Célia Maria Mata Magrinho 13,71 valores
3.2 Pedro Miguel Santos Nascimento Jorge 13,60 valores
4.2 Maria Amelia Chainho dos Reis . 12,48 valores
5.2 Helena Faria Isidro 11,83 valores
6.2 Maria dos Anjos Lemberto Limdo Nogueira 10,80 valores

Candidatos excluidos por ndo terem comparecido 3 prova de conhecimentos:
e Aureo Jodo da Cruz Licio
e Edeme Maria Conceigdo Godinho
e Paula Cristina de Azevedo do Nascimento

Candidatos eliminados na prova de conhecimentos, por terem obtido classificagdo
inferior a nove valores e cinco décimas:

e Ana Paula Guerreiro Alves dos Santos Branquinho

e (atia Sofia dos Santos Leal

Candidata eliminada na prova de conhecimentos, por desisténcia:
e Maria Emilia Batista Viegas

Candidatos eliminados na avaliagdo psicolégica, por terem obtido classificacdo
inferior a doze valores:
e Rosinda Maria Brito
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM
CAMARA MUNICIPAL

Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos do Municipio de Santiago do Cacém, 08 de
agosto de 2017.

O Diretor do Departamento de Administracdo e Finangas,
{no uso de competéncia delegada,
conforme despacho n.2 41/GAP/2015, de 23 de setembro)

- José Pereira dos Reis Vilhena Gongalves -
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