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Municipio de Santiago do Cacém
Cdmara Municipal

Procedimento concursal comum para preenchimento de 2 postos de trabalho na categoria e
carreira de Assistente Operacional (Canalizador), em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, aberto pelo aviso n.2 7208/2018, publicado no
Diario da Republica 2.2 Série, n.2 102 de 28/05

Lista de Ordenacao Final

A presente lista foi homologada por despacho do Sr. Vereador com competéncia delegada
na area dos Recursos Humanos, em 26-12-2018.

Candidatos Aprovados

1.2 Mario Pereira Goncalves Rita 12,96 Valores

Candidato excluido por nao ter comparecido a Entrevista de Avaliagdao de Competéncias:

- Antdnio Bernardino Pina Vieira.

Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos do Municipio de Santiago do Cacém, 27 de
dezembro de 2018

A Chefe da Divisao,
No uso de competéncia subdelegada, pelo despacho exarado no documento interno
com o registo n.2 20349, de 2017-11-15
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