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N.º de Registo 19322 Data 24/07/2019  Processo 2019/250.10.101/1  

 

Procedimento concursal comum para ocupação de 1 posto de trabalho de Assistente 

Operacional (Condutor de Máquinas Pesadas e Veículos Especiais), da carreira geral de 

Assistente Operacional em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 

indeterminado, aberto por Aviso n.º 3728/2019, publicado no Diário da República, 2.ª Série 

nº 48, de 08/03/2019 

Lista de Ordenação Final 

 

A presente lista foi homologada por despacho do Sr. Vereador com competência delegada 

na área dos Recursos Humanos, em 24-07-2019. 

Candidatos aprovados 

 

Ordenação Nome Classificação Final 

1.º Hugo Manuel Gonçalves da Conceição Pereira 13,44 valores 

2.º António Manuel da Silva Rodrigues 12,88 valores 

3.º  Pedro Miguel Bárbara Silva Janeiro 12,32 valores 

 

 

Departamento de Administração e Finanças, 24 de julho de 2019 

 

 

 

O Diretor de Departamento, 
(No uso da competência delegada, através do despacho exarado no documento interno  

com o registo n.º 19015, de 2017-11-02) 

 
 

 

 

 

 

José Pereira dos Reis Vilhena Gonçalves 

Documento assinado digitalmente . Validade equivalente à assinatura autografa.   

Qualquer cópia deste documento apenas é válida com aposição de selo branco em uso na instituição. 
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