MUNICIPIO DE SANTIAGO DO CACEM
CAMARA MUNICIPAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 POSTO DE TRABALHO
DE ASSISTENTE OPERACIONAL (PEDREIRO), DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS
POR TEMPO INDETERMINADO

Lista de Ordenacao Final

A presente lista foi homologada por despacho do Sr. Vereador com competéncia
delegada na area dos Recursos Humanos, em 19-08-2016.

Candidatos Aprovados

1.2 Claudio Alexandre da Silva Candeias : 15,299 valores
22 Manuel-Conceicdo-Mestre————— - 15.099-valores—— — o
3.2 Anténio Francisco Rosa Pereira 14,85 valores
4.2 Anténio Ventura Rodrigues de Almeida 14,298 valores
5.2 Florival José Mateus Marqgues 12,099 valores

Candidatos excluidos por ndo terem comparecido & Prova de conhecimentos:

e Abel Francisco Vilhena Nicolau
e Joaquim Carlos Santos Silva

e Leonel Pereira da Silva Raposo
e Marcelo Luis Fragata Henriques
e Tiago Miguel dos Santos Costa

Candidato excluido por ter desistido na prova de conhecimentos:
e Juvenal Maria Cortes Custodio
Candidato excluido por nao tef comparecido a Avalia¢do Psicolégica:
e Anseimo Mendes Tavares.

Candidatos excluidos por ndo terem comparecido a entrevista profissional de
selecao:

e Avelino Matias Palminha

"™ e ' Nuno Miguel Rita Malveiro
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Candidatos eliminados na avaliagdo psicologica por terem obtido classificacdo

inferior a doze valores:

o Angelo Fernando Goncalves Rodrigues
e Carlos Manuel Soares Martins
e Jodo Manuel Chaves Simdes Bica

e José Maria da Silva

Candidato eliminado na entrevista profissional de sele¢do por ter obtido classificacdo

inferior a nove valores e cinco décimas:
e Manuel de Jesus Guerreiro Mendes da Costa

Municipio de Santiago do Cacém, 22 de agosto de 2016

O Presidente do Juri,
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- José Carlos Nabais Correia -



