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Municipio de Santiago do Cacém
Cdmara Municipal

N.2 de Registo 10693 Data 31/03/2022 Processo  2022/250.10.101/4

Procedimento de recrutamento em regime de mobilidade interna entre o6rgaos de 1
Técnico Superior, com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
publicitado na Bolsa de Emprego Publico com o cédigo n.2 OE202203/0138 em 07/03/2022

Lista de Ordenacao Final

A presente lista foi homologada por despacho da Sra. Vereadora com competéncia
delegada na area dos Recursos Humanos, em 30-03-2022.

Candidata aprovada

Ordenagao Nome Classificagao Final

1° Fernanda Maria da Silva Duarte 14,20 valores

Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, 31 de marco de 2022

A Chefe de Divisdo,

(No uso de competéncia subdelegada pelo despacho exarado no documento interno
com o registo n.2 27505, de 2021-10-21)
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CONCEICAO CANDEIAS CONCEICAO CANDEIAS
DUARTE CARDOSO

DUARTE CARDOSO Date: 2022.03.31 11:45:13
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Documento assinado digitalmente. Validade equivalente a assinatura autografa.
Qualquer cépia deste documento apenas é valida com aposigdo de selo branco em uso na instituigdo.
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