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N.º de Registo 1835 Data 16/01/2023  Processo 2022/250.10.101/11  

 

Procedimento concursal para constituição de reserva de recrutamento de Assistente 
Operacional (Ação Educativa), em regime de contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo incerto, da carreira geral de Assistente Operacional, aberto pelo Aviso n.º 
14320/2022, publicado na 2.ª série do DR n.º 138, de 19/07/2022 

 

Lista de Ordenação Final 
 
A presente lista foi homologada por despacho da Sra. Vereadora com competência 

delegada na área dos Recursos Humanos, em 05-01-2023. 

 

Candidatos aprovados 
 

Ordenação Nome Classificação Final 

1.º Prudência Cristina Raposo Albino 14,45 valores 

2.º Maria de Fátima Violante Ramos Amorim 13,27 valores 

3.º Susana Virgínio dos Ramos da Paz Carmo 12,92 valores 

4.º Maria José da Silva Carvalho 12,88 valores 

5.º Elizabete Maria de Oliveira Alves Santana 12,68 valores 

6.º Tânia Alexandre Espada Pereira Gonçalves 12,35 valores 

7.º Maria do Carmo da Silva Coelho Pinóia 12,13 valores 

8.º Maria de Deus Gonçalves Gregório 11,52 valores a) 

9.º Sofia Margarida Guerreiro Portela Candeias 11,52 valores a) 

10.º Tatiana Cardeira Fialho 11,48 valores 

11.º Jéssica Rodrigues Panoias Alves de Almeida 11,43 valores a), b) e c) 

12.º Cláudia Nechita 11,43 valores a), b) e c) 

13.º Juliana Andreia Palminha Rodrigues 11,23 valores 

14.º Tânia Alexandra Caleja dos Santos Ramos 11,17 valores 

15.º Maria do Rosário Simões 11,13 valores a) 

16.º Ana Sofia Pinto Cópio 11,13 valores a) 

17.º Patrícia dos Santos Nunes 10,73 valores 
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CRITÉRIOS DE DESEMPATE: 

a) Maior classificação no parâmetro “Experiência Profissional” da Avaliação Curricular 
b) Maior classificação no parâmetro “Formação Profissional” da Avaliação Curricular 
c) Menor idade 

 
Candidatas eliminadas na Avaliação Curricular por terem obtido classificação inferior a 

9,50 valores: 

 Adriana de Souza Borges  

 Áurea Maria Daniel  

 Cibel Carin Brito Gomes  

 Cláudia Irina Fernandes da Cruz  

 Cristiana Isabel Quirino Trindade  

 Cristina Maria Narigueta Teixeira 

 Daniela Patricia dos Santos Rodrigues  

 Filomena dos Ramos Nunes Cândido  

 Jaqueline Rodrigues Panoias Alves de Almeida  

 Maria Emilia Barbosa Barreiro Pereira  

 Marta Filipa André Gonçalves 

 Martha Luz Lopera Ramirez  

 Noémia Filipa Pereira da Silva Loures 

 Olívia Roseta Pinela  

 Sandra Cristina Pereira Pires Nuno da Cruz  

 Soraia Balão Rebelo  

 Vera Lúcia da Silva Gonçalves 

 

Candidatas excluídas por não terem comparecido à Entrevista Profissional de Seleção: 

 Alexandra Maria Gonçalves Carvalhinho 

 Ana Maria dos Santos Henriques 

 Carla José Candeias Calado  

 Maria de Lurdes Palma Ramos  

 Teresa do Carmo Mendes Botas 

 

Candidata eliminada na Entrevista Profissional de Seleção por ter obtido classificação 

inferior a 9,50 valores: 

 Sandra Helena Mesquita Baptista de Oliveira 
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A Chefe de Divisão, 
(No uso de competência subdelegada pelo despacho exarado no documento interno 

com o registo n.º 27505, de 2021-10-21) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
Documento assinado digitalmente. Validade equivalente à assinatura autografa.   
Qualquer cópia deste documento apenas é válida com aposição de selo branco em uso na instituição. 
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