MSC_0071_V01

Municipio de Santiago do Cacém
Cdmara Municipal

N.2 de Registo 30334 Data 16/09/2026 Processo  2025/250.10.101/4

Procedimento concursal comum para ocupac¢dao de 2 postos de trabalho de Assistente
Operacional (Ag¢dao Educativa), da carreira geral de Assistente Operacional, em regime de
contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado - DEISS -
Agrupamento de Escolas de Alvalade

Lista de Ordenacgao Final

A presente lista foi homologada por despacho do Sr. Presidente da Camara Municipal, em
15-09-2026.

Ordenagao | Nome Classificagdo Final
1.2 Cibel Carin Brito Gomes 17,20 valores
2.2 Magda Maria Guerreiro da Silva 17,00 valores
3.2 Noémia Augusta Amaro Atab3o Sobral 16,60 valores
4.9 Ana Catarina Rodrigues Goncalves 16,00 valores (a)
5.2 Tania Isabel Felicidade Rita 16,00 valores
6.2 Marlene Cristina Martins Botelho 15,80 valores
7.2 Teresa Isabel Rita Loureiro 15,30 valores
8.2 Raquel Patricia Rosa Santos 14,80 valores (b)
9.0 Maria Jorge da Silva Coelho 14,80 valores
10.2 Maria de Lurdes Palma Ramos 14,70 valores
11.2 Tatiana Nicole Pereira Jacinto 13,80 valores (a)
12.¢ Monica Filipa Quintas Sacramento 13,80 valores
13.2 Maria do Céu Mansinhos Baia 13,60 valores
14.2 Helena Rita Barradas Sobral Pacheco 13,30 valores
15.2 Sara Marina Damaso Aires Benvindo 12,80 valores
16.¢ Bruna Filipa dos Santos Gongalves 12,50 valores
17.¢@ Sandra Perpétua do Carmo 12,20 valores
18.¢ Jéssica Filipa Martins Rodrigues 11,70 valores
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Andreia Sofia Ribeiro de Matos

11,10 valores

Cristiana Isabel Henriques Piedade

10,20 valores

Critério de Desempate:

a) Candidata com maior experiéncia profissional na area funcional

b) Candidata com maior formagdo adequada a fungdo

Candidatas excluidas por nao terem comparecido ao método de sele¢io “Prova de

Conhecimentos”:
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« Zélia Luisa

Carla Mari

Beatriz Jodo Marvanejo Penha;
Beatriz Raquel Ferreira Vaz;

Bruna Daniela Barradas Sobral;
Carla Alexandra Espinho Desidério;
Carla Isabel Rodrigues Guerreiro;

na Ferreira da Silva;

Claudia Filipa Hilario Ferrao;
Claudia Maria Doroteia Figueira;
Eliana Catarina Luis dos Santos;
Elisabete Maria Pereira Gongalves;
Helena Paula Costa da Silva;

Inés da Conceicdo Soares da Silva;

Custddio Oliveira;

Inés Isabel Rosa da Silva;

Jéssica Filipa Gongalves Martins;

Maria do Carmo da Silva Coelho Pindia;
Maria José Silva Lourenco;

Milene Eugénia Martins;

** Ondina Isabel Rosa Pais Nunes;

¢ Patricia Alexandra Vieira Boavista;

+* Paula Alexandra da Silva Rocha;

«* Rute Isabel Pereira Cruz;

Rafael da Silva.

Candidata excluida por nao ter comparecido ao método de selegao “Avaliacao Psicoldgica”:

+* Vera Llcia

Sobral Guerreiro de Melo.
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Candidata excluida por ndo ter comparecido ao método de sele¢ao “Exame Médico”:

X/

% Bruna Alexandra Felicio Queirds.
Candidato excluido no método de sele¢ao “Exame Médico” por ter obtido uma avalia¢ao

de ndo apto:
% Nuno Miguel Martins Miranda da Angela.

O Presidente da Camara Municipal,

BRUNO JOSE Digitally signed by BRUNO
JOSE PEIXOTO GONCALVES

PEIXOTO GONCALVES PEREIRA

PEREIRA Date: 2026.09.16 12:26:47
+01:00

- Bruno Gongalves Pereira —

Documento assinado digitalmente. Validade equivalente a assinatura autografa.
Qualquer copia deste documento apenas é valida com aposi¢do de selo branco em uso na instituicdo.
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