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N.º de Registo 30684 Data 21/09/2026  Processo 2025/250.10.101/5  

 

Procedimento concursal comum para ocupação de 2 postos de trabalho de Assistente 

Operacional (Ação Educativa), da carreira geral de Assistente Operacional, em regime de 

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado – DEISS – 

Agrupamento de Escolas de Cercal do Alentejo 

 

Lista de Ordenação Final 

A presente lista foi homologada por despacho do Sr. Presidente da Câmara Municipal, em 
11-09-2026. 
 

Ordenação Nome Classificação Final 

1.º Soraia Sousa Pires 18,00 valores - a) 

2.º Cidália Maria Lourenço 18,00 valores - a) 

3.º Lénia Cristina da Siva Lourenço 17,80 valores 

4.º Carla Maria Lourenço Cavaco 17,30 valores 

5.º Patrícia Alexandra Sabino dos Santos Cortinhas 17,00 valores - a) 

6.º Ana Sofia Ramos Costa 17,00 valores - a) 

7.º Ana Rita Reis Pacheco 16,50 valores 

8.º Teresa Cristina Barrinho da Filomena 16,30 valores 

9.º Mara Alexandra Guerreiro Carvalhinho Estulano 15,60 valores 

10.º Ana Cláudia de Matos Martins Costa 14,50 valores 

11.º Amélia Maria Soares Ramos Guerreiro 12,60 valores 

 
Critério de Desempate: 

a) Maior experiência profissional na área funcional 

 

Candidatas excluídas por não terem comparecido ao método de seleção “Prova de 

Conhecimentos”: 

 

 Ana Catarina Rodrigues Gonçalves;  

 Carla Alexandra Espinho Desidério;  

 Cláudia Duarte Gonçalves Pacheco;  
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 Eliana Catarina Luís dos Santos;  

 Érica Marina Félix Conceição;  

 Filipa Daniela da Costa Mateus Fonseca;  

 Helena do Carmo Viegas Lança da Silva;  

 Honorina Maria Areias de Sousa;  

 Lina Isabel Silva Ramos;  

 Maria de Lurdes Palma Ramos;  

 Maria do Carmo da Silva Coelho Pinóia;  

 Maria Jorge da Silva Coelho;  

 Maria José da Silva Elias Reis;  

 Maria José da Silva Lourenço;  

 Ondina Isabel Rosa Pais Nunes;  

 Susana Isabel Guerreiro Caetano; 

 Zélia Luísa Rafael da Silva. 

 

 

Candidata excluída na “Prova de Conhecimentos” por ter obtido classificação inferior a 9,5 

valores: 

 

 Joana Isabel Gonçalves Guerreiro. 

 

 

 

Município de Santiago do Cacém, 21 de setembro de 2026 

 

 

A Chefe da Divisão de Gestão de Recursos Humanos, 
(No uso da competência subdelegada pelo despacho exarado no documento interno, 

com o registo n.º 19983, de 12 de junho de 2026) 

 
 

 

 

 

 

- Anabela Duarte Cardoso – 
 

 

 
Documento assinado digitalmente . Validade equivalente à assinatura autografa.   
Qualquer cópia deste documento apenas é válida com aposição de selo branco em uso na instituição. 
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