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RESUMO DAS PRINCIPAIS DELIBERACOES DAS
REUNIOES DA CAMARA MUNICIPAL
(3 de margo a 26 de maio de 2022)

Ordem do Dia

. 3 de marco de 2022

Centros e Vacinacao contra a Covid 19

A Camara Municipal tomou conhecimento da alte-
racdo do local onde decorre o processo de vacinacao
contra a Covid-19, que a partir de 1 de marco de 2022,
passou a realizar-se nas Unidades dos Cuidados de Sau-
de Primarios, Centros de Saude e do agradecimento efe-
tuado pelo Conselho de Administracdo e pela Unidade
Local de Saude do Litoral Alentejano, EPE.

Agrupamento de Escuteiros CNE-722 de San-
tiago do Cacém

A Camara Municipal tomou conhecimento do agra-
decimento efetuado pelo agrupamento de escuteiros
CNE -722 de Santiago do Cacém, no apoio prestado
pela Camara Municipal, através da cedéncia de trans-
porte no passado dia 05 de fevereiro de 2022, para
deslocacdo a cidade de Moura, para o Encontro Regio-
nal de Guias.

Clara Vilhena - agradecimento

A Camara Municipal tomou conhecimento do agra-
decimento pela limpeza e manutencdo do Parque Ur-
bano Rio da Figueira. A Sra. Clara Vilhena parabeniza
o excelente trabalho da equipa técnica e da equipa
operacional, que garante a limpeza e manutencdo do
espaco verde do Parque Urbano do Rio da Figueira.

Relatério da Evolugao Or¢amental do Municipio

A Camara Municipal tomou conhecimento do Rela-
torio da Evolucdo Orcamental do Municipio de Santia-
go do Cacém - 4° trimestre de 2021.

Conta final e calculo de revisao de precos pro-
visorio da empreitada de Requalificacao da rede
de distribuicdo de agua de Ademas.

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria

a conta final e o cdlculo de revisdo de precos proviso-
rio, da empreitada de Requalificacdo da rede de distri-
buicdo de agua de Ademas, de acordo com o seguinte
quadro resumo: Contrato: 196.093,75€ (IVA incluido),
Faturado196.093,75€ (IVA incluido), Calculo Revisao
P. Provisdrio 22.661,09€ (IVA incluido). e que seja
informado o empreiteiro que deve faturar o valor de
21.378,39€, acrescido de IVA, o que totaliza o valor
de 22.661,09€ (vinte e dois mil, seiscentos, sessenta e
um euros e nove céntimos.

Alteracdo ao normativo eleitoral relativo a elei-
¢ao dos representantes dos educadores de infancia
e dos docentes do ensino basico e secundario dos
Agrupamentos de Escolas para o Conselho Munici-
pal de Educacgao

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade ratificar o ato administrativo praticado através
do despacho de 14/02/2022, pelo qual foi aprovada
a alteracdo do ponto 4, do n°4 do normativo eleitoral
relativo a eleicdo dos representantes dos educadores
de infancia e dos docentes do ensino basico e secun-
dario dos Agrupamentos de Escolas para o Conselho
Municipal de Educacéo.

Instalacdo da Loja do Cidadao de Santiago do
Cacém - alteracdao de compromissos plurianuais

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade solicitar a Assembleia Municipal autorizacdo
prévia para a assuncdo de compromissos plurianuais
no ambito dos contratos que se pretende celebrar para
a “empreitada de remodelacdo do edificio” e “Aquisi-
cdo de equipamento informatico e Software”, destina-
dos a instalacdo da Loja do Cidaddo de Santiago do
Cacém, para efeitos do cumprimento do disposto na
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012 de
21 de fevereiro.

A previsdo da reparticdo de encargos é a seguinte:

Execucdo de obra: Ano de 2022: 350 000,00€; Ano de
2023: 880 000,00€ Aquisicdo de equipamento infor-
matico: Ano de 2023: 58 000,00€ Aquisicao de soft-
ware: Ano de 2023:2 000,00€

Prorrogacdo do prazo para a transferéncia de
competéncias no dominio da acdo social

A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria a prorrogacdo do prazo para a transferéncia das
competéncias, no dominio da acdo social, previstas
no Decreto-Lei n.° 55/2020, de 21 de agosto, para o
dia 1 de janeiro de 2023 e submeter a deliberacdo da
Assembleia Municipal a prorrogacdo do prazo para a
transferéncia das competéncias, no dominio da acao
social, previstas no Decreto-Lei n.° 55/2020, de 21 de
agosto, para o dia 1 de janeiro de 2023. Comunicar a
Direcdo Geral das Autarquias Locais as deliberacdes.

Protocolo de parceria a estabelecer entre a
Municipia - Empresa de Cartografia e Sistemas de
Informacdo E.M,, S.A. e o Municipio de Santiago do
Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade estabelecer um protocolo de parceria com a
Municipia para dinamizacdo/divulgacdo de rotas pe-
destres (PediRotas) no Municipio de Santiago do Ca-
cém.

Segundo Aditamento ao Protocolo de Coope-
racdao celebrado entre o Municipio de Santiago do
Cacém a Associacdo Humanitaria de Bombeiros
Voluntarios de Alvalade, a Associacdo Humanitaria
de Bombeiros Voluntarios de Cercal do Alentejo; a
Associacdo Humanitaria de Bombeiros Mistos de
Santiago do Cacém e a Associacdo Humanitaria de
Bombeiros Voluntarios de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a minuta para o segundo aditamento ao Protocolo de
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Cooperacdo celebrado entre o Municipio de Santiago
do Cacém e as quatro Associacbes de Bombeiros do
Concelho de Santiago do Cacém.

Loteamento Municipal do Kartédromo - Atribui-
¢ao do lote n° 5

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade atribuir, por acordo direto, em regime de direi-
to de superficie, a Souto & Calixto Lda., o prédio desig-
nado por lote n° 5, com a area de 1.046,94m?, inscrito
na matriz sob o artigo 7084°, descrito na Conservato-
ria do Registo Civil Predial Comercial e Automovel de
Santiago do Cacém sob n® 3824/20030513, do Lotea-
mento Municipal do Kartédromo, para o exercicio da
sua atividade, a que se refere o coddigo CAE-45110-R3,
compra, venda, mediacao, reparacdo e estética de vei-
culos automoveis.

Loteamento Municipal do Parque Empresarial
do Cercal do Alentejo - Lote 14 da Expansao 0 e
Lote n° 8 da Expansao |

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade revogar a deliberacdo de Camara de 15 de
dezembro/2011 referente a atribuicdo do Lote 14 da
Exp. 0 do Parque Empresarial do Cercal do Alentejo a
Antonio Francisco de Brito Ramos Merino, e a que se
refere o Contrato Promessa de Compra e Venda cele-
brado em 09 de fevereiro/2012; Devolver o valor de
1.620,00€ a Antonio Francisco de Brito Ramos Merino,
correspondente a 30% sobre o valor do Lote 14 da Exp.
0, pago aquando a outorga da assinatura do Contrato
Promessa de Compra e Venda.

Atribuir o Lote n® 8 da Exp. | do PECA a empresa Lu-
pumer - Investimentos Imobilidrios e Urbanizacdes, Lda.

Designacao de representantes do Municipio na
Comissdo Consultiva da Revisao do Plano Diretor
Municipal de Ferreira do Alentejo

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a designacdo dos técnicos afetos a Divisao de Ordena-
mento e Gestdo Urbanistica na drea do Planeamento
e Ordenamento do Territério, Antonio Manuel Toji-
nha da Silva, e, Pedro Filipe Fernandes da Cruz, como
representantes do Municipio de Santiago do Cacém
na Comissdo Consultiva da Revisdo do Plano Diretor
Municipal de Ferreira do Alentejo, para cumprimento
do despacho do Sr. Presidente da CCDRA publicado
no Didrio da Republica n.° 245, Parte C, 2.2 série, de
20/12/2019.

Normativo do Projeto Desporto em Férias -2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade o normativo do projeto desporto em férias
-2022.

Associacdo de Servicos Sociais, Culturais e Des-
portivos dos Trabalhadores das Autarquias do Con-
celho de Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a transferéncia de 103.326,57€ (cento e trés
mil, trezentos e vinte e seis euros e cinquenta e sete
céntimos) para a Associacdo dos Servicos Sociais, Cul-

turais e Desportivos dos Trabalhadores das Autarquias
do Concelho de Santiago do Cacém.

Nomeacao da Fiscaliza¢ao e Coordenador de Se-
guranca em Obra - Execucdo de substituicao da co-
bertura em fibrocimento, existente em instalacées
municipais, sitas na ZIL em Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade como representante do dono de obra e diretor
de fiscalizacdo da obra, o Senhor Rui Jorge Gomes Ma-
teus, Técnico Superior. Aprovar o diretor de fiscalizacao
como representante do dono de obra, em todas as vis-
torias a realizar, para efeitos de rececdo da obra, verifi-
cacdo de anomalias e libertacdo de garantias. Aprovar
como coordenador de seguranca da obra, o Sr. Rui Jor-
ge Gomes Mateus, Técnico Superior.

Minuta de Confissdo de Divida e Acordo de Pa-
gamento com CansyFree, Lda.

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a minuta de confissdo de divida e acordo de pagamen-
to, relativa ao Contrato (n® 01/2020) - sancdo contra-
tual, com CansyFree, Lda. da Empreitada de Requalifi-
cacdo e Modernizacdo dos Equipamentos Desportivos
do Parque Urbano do Rio de Figueira em Santiago do
Cacém.

Liberacdo de garantia bancaria - Requalificacao
da Praca D. Manuel | e zonas envolventes em Alva-
lade

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a liberacdo de 30% do valor 74.847,88€ da garantia,
relativo ao 1° ano do periodo de garantia, sendo o valor
a liberar de 22.454,36€ (vinte e dois mil, quatrocentos,
cinquenta e quatro euros e trinta e seis céntimos).

Atualizacao Conta Final e Calculo de Revisdo de
Precos Definitivo - Requalificacdo do C.M. n® 1085
-Vila Nova de Santo André/Brescos

A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria a atualizacdo da conta final e calculo de revisao
de precos definitivo, da empreitada de Requalificacao
do C.M. n° 1085 - Vila Nova de Santo André/Brescos,
de acordo com o seguinte quadro resumo: Contrato:
706.271,81€ (IVA incluido), Faturado:706.271,81€
(IVA incluido), Calculo de R. Precos Provisorio:
74.727,40€ (IVA incluido).

Aprovar que seja informado o empreiteiro que
deve faturar o valor de 20.078,42€ acrescido de IVA,
que totaliza o valor de 21.283,13€ (vinte e um mil,
quatrocentos, duzentos, oitenta e trés euros e quaren-
ta céntimos).

Aquisicao de energia elétrica (BTE e MT), em
mercado livre

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
o0 Relatério Final elaborado pelo Juri do procedimen-
to, a adjudicacdo, na sequéncia de consulta prévia ao
abrigo de acordo quadro, de fornecimento de energia
elétrica a EDP Comercial - Comercializacdo de Energia,
SA”, a saber: - Lote n° 1: BTE, pelo montante estima-
do de 564 376,88€ (acrescido do IVA a taxa legal em
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vigor), e - Lote n® 2: MT, pelo montante estimado de
70 107,11€ (acrescido do IVA a taxa legal em vigor),
de acordo e nas condicdes da sua proposta de 17 de
janeiro de 2022.

Manutencao da Acreditacdo do Laboratdrio Mu-
nicipal

A Camara Municipal tomou conhecimento da ata
da reunido de Revisdo pela Gestdo que foi realizada
no passado dia 20-09-2021, na qual foram analisados
diversos assuntos relativos ao funcionamento do La-
boratério e ao cumprimento da norma, “NP EN 1SO/
IEC 17025:2018 - Requisitos Gerais de competéncia
para Laboratdrios de Ensaios e Calibracdo”, pela qual
se rege a manutencdo da Acreditacdo do Laboratdrio
Municipal (com certificado de acreditacdao N° L0623-1).

Aquisicao de energia elétrica - contratos adicio-
nais

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a realizacdo de aditamentos aos contratos de forneci-
mento de energia celebrados com a GALP POWER em
21 de fevereiro de 2020, e com a EDP COMERCIAL em
02/02/2020, com efeitos a partir do dia 1 de janeiro,
do corrente ano, pelo periodo de tempo necessario até
a conclusdo do procedimento de adjudicacdo e da efe-
tiva transferéncia para o novo comercializador o qual
se prevé possa ocorrer até ao final do proximo més de
marco, no que se refere a MT e BTE, tendo a BTN sido
efetuada a transicdo no passado més de janeiro. O va-
lor estimado para o encargo a suportar pelo Munici-
pio, relativo ao periodo de tempo de prorrogacao dos
contratos, é o seguinte:- PETROLEQS DE PORTUGAL, SA
- 120 000,00€, (IVA incluido) (janeiro a marco) ; - EDP
COMERCIAL, SA - 330 000,00€, (més de janeiro) ; e
as minutas dos contratos adicionais a celebrar com o0s
cocontratantes, de acordo com o disposto no n® 2 do
art® 40° do CCP.

Alienacdo de Sucata diversa e baterias

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade adjudicar o Lote 1 (Sucata Ferrosa Diversa
(+/- 5 TON) a empresa Valorsines, pelo valor de 360,00
Euros (trezentos e sessenta euros) a tonelada IVA su-
jeito a autoliquidacdo e nas restantes condicdes da
Hasta Publica.

Transmissao de )z Indiviso do Direito de Super-
ficie do Lote 31do Loteamento Municipal de Abela

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade autorizar a Senhora Maria Filomena Martinho
Pereira, a transmitir %2 indiviso do direito de superficie
que incide sobre o lote n.° 31, com a drea de 344,50m?,
sito no Loteamento Municipal de Abela, inscrito na ma-
triz sob o artigo 1161° descrito na C.R.C.P.C.A. sob
afichan.°46/19850605 da freguesia de Abela, para o
Senhor Fernando Anténio Pereira Campos Sobral, con-
tribuinte fiscal n°® 198824700.

AMAC - Valor dos ingressos para o programa - Fim
de Semana Juventude-25, 26 e 27 de marco 2022
A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
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midade a seguinte proposta: 25 de marco - sexta -
21H30 - Cinema - Filme - The Batman - Jovens até aos
30 anos inclusive - 1€ *fora desta faixa etdria, aplicar
os valor e descontos habituais nas sessdes de cinema
26 marco - sabado - 21H30 -Concerto -Khiaro - Jovens
até aos 30 anos inclusive - 1€ Bilhete normal - 5€ Car-
tdo Municipal sénior - 2.5€ 27 marco - domingo - Ci-
neKids -Workshop.

Acdo Social Escolar 2021/2022 - Auxilios Eco-
nomicos Pré-Escolar e 1° Ciclo - Material Escolar e
Refeicdes Escolares

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade as candidaturas das criancas e dos (as) alunos
(as) constantes nas listagens do anexo I, Il e lll atribuir
escaldo A e B e respetivas comparticipacdes (refeicoes
e material escolar), uma vez que reinem as condicdes
e 0s principios enunciados na informacdo n® 10024,
de 22.04.2021 e que, foram objeto de deliberacdo
de Camara, de 29.04.2021 (Proposta de Agenda n°
10145, de 23.04.2021).

Transferir a verba de Material Escolar para as pa-
pelarias dos Agrupamentos de Escolas de: Cercal do
Alentejo -25,00€; Prof. Arménio Lanca -50,00€; San-
tiago do Cacém -150,00€ e Santo André 150,00€, no
valor total de 375,00€.

Cedéncia de Exploracdao do Bar da Biblioteca
Municipal Manuel José do Tojal

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade adjudicar a exploracdo do Bar da Biblioteca Mu-
nicipal José do Tojal, em Vila Nova de Santo André, a Se-
nhora Catia Rodrigues, pelo valor de 175,00 Euros (cento
e setenta e cinco euros) a que acrescera o IVA a taxa legal
em vigor e nas restantes condicdes da Hasta Publica.

Emissao de parecer sobre aumento do niumero
de compartes

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre o aumento do
niimero de compartes para o prédio “Courela do Da-
maso”, inscrito na matriz sob o artigo rustico 46, Sec-
cdo “B", descrito na Conservatéria do Registo Predial
sob o n. °474/19880311, a favor de Afonso Belmar
de Portugal Sousa Coutinho e Rodrigo Mena Mello Por-
tugal. Emitir certiddo de acordo com a deliberacao
proferida.

Emissdao de parecer sobre constituicdo de Au-
mento do niimero Compartes

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade emitir parecer favoravel sobre o aumento
do nimero de compartes para o prédio Lagoinha,
inscrito na matriz sob o artigo ristico 4, Seccdo “P’,
descrito na Conservatdria do Registo Predial sob o n.°
766/19950920, na Unido de Freguesias de Sdo Do-
mingos e Vale de Agua, a favor de Miguel Alexandre
Pereira Goncalves e Jodo Vasco Gamito da Costa. Emitir
certiddo de acordo com o solicitado.

Emissao de parecer sobre aumento do niumero
de compartes

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre o aumento do
niimero de compartes para o prédio “Courela do Da-
maso”, inscrito na matriz sob o artigo ristico 279, Sec-
cdo “L", descrito na Conservatéria do Registo Predial
sob 0 n.°3799/20120606, a favor de Shezad Dawood
e Miranda Zuleika Dawood. Emitir certiddao de acordo
com a deliberacdo proferida.

Desafetacdo de terreno do Dominio Publico

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade a desafetacdo do dominio publico de uma
parcela de terreno, com a area de 84,00m?, desti-
nada a ser anexada ao prédio urbano sito no Lotea-
mento Municipal da Atalaia, R. Maria da Moita, n.° 49,
em Vila Nova de Santo André, inscrito na matriz sob
0 artigo 4205° e descrito na CRCPCA sob a ficha n.°
1789/19921110, da freguesia de Santo André, a con-
frontar a Norte e Poente com terrenos do Municipio,
a Sul com Rua Publica e a Nascente com Lote n.° 49.
Submeter a aprovacdo da Assembleia Municipal a de-
safetacdo do Dominio Publico Municipal da referida
parcela de terreno.

Direito de preferéncia sobre a transmissao one-
rosa do imével localizado em Area de Reabilitacdo
Urbana de Vila Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade que seja deliberado o ndo exercicio do direito
de preferéncia sobre a transmissdo onerosa do imdvel
localizado em Area de Reabilitacdo Urbana, do prédio
urbano sito no Bairro do Pica Pau, Banda 6, Edificio
4, 1.°G, Vila Nova de Santo André, inscrito na matriz
sob o artigo 4260, fracdo M, e descrito na Conservato-
ria do Registo Predial sob 0 n.° 1614/19920302 - M,
Vila Nova de Santo André, cujo valor de transacdo é
de 122.500,00€ (cento e vinte e dois mil e quinhen-
tos euros). Que seja emitida certiddo a declarar que a
Camara Municipal de Santiago do Cacém ndo pretende
exercer o direito de preferéncia sobre o imdvel.

Emissao de parecer sobre aumento do nimero
de compartes

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre o aumento do
niimero de compartes para o prédio “Rodeado de Bai-
x0", inscrito na matriz sob o artigo rustico 3, Seccdo
J, descrito na Conservatdria do Registo Predial sob os
n.%s 2362/20010518 e 2363/20010518, da Unido das
freguesias de Santiago do Cacém, Santa Cruz e Sdo
Bartolomeu da Serra, a favor de Ana Filipa Varela Hila-
rio de Oliveira Ramos, com reserva de usufruto a seu
favor. Emitir certidao de acordo com o solicitado.

. 21 de margo

Atualizacdo da Tabela de Precos de Prestacao
de Servicos

A Camara municipal tomou conhecimento da atuali-
zacdo da Tabela de Precos de Servicos a Prestar.

Adjudicacao da empreitada de Requalificacao
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do Espaco Publico do Bairro dos Serrotes em Vila
Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
0 Relatorio Final, elaborado pelo Juri do procedimen-
to; Aprovar a adjudicacdo, na sequéncia de concurso
publico, da empreitada de Requalificacdo do Espaco
Publico do Bairro dos Serrotes em Vila Nova de Santo
André, a Vibeiras - Sociedade Comercial de Plantas,
S.A., pelo valor de 1.687 836,37€ (Um milhdo, seis-
centos e oitenta e sete mil, oitocentos e trinta e seis
euros e trinta e sete céntimos), a que acrescera o IVA a
taxa legal em vigor, no valor de 101.270,18€ (Cento e
um mil, duzentos e setenta euros e dezoito céntimos),
0 que perfaz o montante total de 1. 789106,55€ (Um
milhdo, setecentos e oitenta e nove mil, cento e seis
euros e cinquenta e cinco céntimos); Aprovar a minuta
do contrato a celebrar com o adjudicatario, de acordo
com o disposto no n°2 do art® 40° do CCP.

Abertura de procedimento para aquisicao de ca-
mido com equipamento combinado de alta pressao
e aspiracao de esgotos

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a abertura de procedimento para aquisicdo de camido
com equipamento combinado de alta pressao e aspira-
cdo de esgotos, por concurso publico sem publicacdo
no JOUE, de acordo com o previsto na alinea ¢) do n° 1
do art.? 16°, conjugado com o disposto na alinea b), n.°
Tdo art.? 20° do Cédigo dos Contratos Publicos; Apro-
var, para cumprimento do previsto nos n° 1 e 3 do art®
47° do CCP, e tendo em consideracdo o valor de mer-
cado para equipamentos similares, que se defina como
preco base do procedimento o valor de 160.000,00€;
Aprovar o programa do procedimento e o caderno de
encargos, de acordo com o disposto no n° 2 do art®
40°do CCP; Designar o juri que conduzira o procedi-
mento, de acordo com o previsto no n° 1 do art.° 67.°
do Codigo dos Contratos Publicos, o qual terd a seguin-
te composicao: Presidente - José Pereira Gongalves; Vo-
gais - José Carlos Correia; Susana Espada; Vogais su-
plentes - Dario Vilhena; Octavio Goncalves.

Que nas suas faltas e impedimentos o Presidente
seja substituido pelo vogal José Carlos Correia;

Que a competéncia para prestar esclarecimentos
sobre as pecas do procedimento, seja delegada no
jari, nos termos do previsto no n° 2 do art.° 69.° do
CCP;

Designar como gestor do contrato, com a fun¢do
de acompanhar permanentemente a sua execucdo, de
acordo com o previsto no n® 1 do art® 290.°-A do CCP,
o Encarregado da DPO, Dario Vilhena.

Aquisicao de Servicos de Seguros diversos para
0 Municipio

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
0 Relatorio Final, elaborado pelo Juri do procedimen-
to; Aprovar a adjudicacdo, na sequéncia de concurso
publico, dos servicos de seguros do Municipio, pelo
periodo de trés anos, as seguintes entidades:

Lote | - Ramos Acidentes de Trabalho e Multirris-
cos, a companhia Fidelidade - Companhia de Seguros,
S.A. pelo montante de 350.611,62€;
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Lote Il - Ramos de Responsabilidade Civil Ex-
tracontratual, Automodvel e Acidentes Pessoais,
a companhia Caravela - Companhia de Seguros,
S.A., pelo montante de 228.385,29€, e - Lote Il
Responsabilidade Ambiental, a companhia AIG
Europe S.A., pelo montante de 14.970,00€.
Designar, nos termos do disposto no art® 290° - A do
Cddigo dos Contratos Publicos, como gestores dos
contratos, com a funcdo de acompanharem permanen-
temente as respetivas execucoes, os seguintes funcio-
narios do Municipio:

Ramo Acidentes de Trabalho - A Coordenadora
Técnica, Maria Jodo Remédios;

Ramo Multirriscos - O Chefe do Servico de Aprovi-
sionamento e Patrimdnio, Octavio Goncalves.

Ramos de Responsabilidade Civil Extracontratual
e Acidentes Pessoais - A Coordenadora Técnica, Maria
da Conceicdo Pinela; Ramo - Automdvel - Engenheiro
Nuno Franco.

Lista de Erros e Omissoes; Retificacao das pe-
¢as de Procedimento - Valorizacao do Jardim Muni-
cipal de Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria ratificar o ato administrativo do Sr. Presidente,
praticado, em 07-03-2022, exarado sobre o docu-
mento interno com o registo n.° 7798, movimento
n.° 3, e 0 meu ato administrativo, praticado em 10-
03-2022, exarado sobre o documento interno com o
registo n.° 8177, movimento n.° 3, que aprovam: a
retificacdo das pecas do procedimento, a retificacdo
do mapa de quantidades, a lista de erros e omissdes
e respetivo mapa de quantidades final a colocar a
concurso, a estimativa orcamental final.

Pedido de prorrogacdo de prazo de apresenta-
¢ao de propostas - Valoriza¢dao do Jardim Municipal
de Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
ratificar o ato administrativo do Sr. Presidente, pra-
ticado em 10-03-2022, exarado sobre o documento
interno com o registo n.° 8227, movimento n.° 3, de
aprovacdo de indeferimento do pedido de prorrogacdo
de prazo, de apresentacdo de propostas para a execu-
cdo da empreitada de Valorizacdo do Jardim Municipal
de Santiago do Cacém, apresentado pela empresa Tec-
novia, S.A.

Normas de participacdo e valores de entrada na
Santiagro 2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade ratificar o ato administrativo praticado pelo
Sr. Presidente dos despachos de 07/03/2022 e de
10/03/2022, pelos quais foram aprovar as normas de
participacdo da Santiagro 2022 e os valores das entra-
das na Santiagro 2022, sendo 2€ por cada bilhete dia-
rio e de 6€ para os 4 dias. As criancas até aos 12 anos
(inclusive) os portadores do Cartdo Sénior Municipal
ndo pagam bilhete.

Ratificacdo do ato de autorizacao de Licenca Es-
pecial de Ruido e Isencao de Taxas de Licenciamen-

to Especial de Ruido e de Licenciamento de Recinto
de Diversao Provisoria

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade ratificar o ato praticado pelo Sr. Presidente, de
Autorizacdo de emissdo da Licenca especial de Ruido,
com a respetiva Isencdo de Taxas, bem como a Isencdo
das Taxas de Licenciamento do Recinto de Diversdo
Provisoria, em nome da Associacdo de Moradores da
Zona de Brescos.

Transferéncia de verba relativa ao pagamento
de seguros de viaturas

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade aprovar a transferéncia de uma verba no valor
total de 4.219,19€ (quatro mil duzentos e dezanove eu-
ros e dezanove céntimos) referente ao custo de seguros
de viaturas da Associacdo Humanitaria de Bombeiros
Mistos de Santiago do Cacém, 2° trimestre de 2022.

Transferéncia de verba relativa ao pagamento
de seguros de viaturas

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade aprovar a transferéncia de uma verba no valor
total de 3.409,40€ (trés mil quatrocentos e nove euros
e quarenta céntimos) referente ao custo de seguros
de viaturas da Associacdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntérios de Santo André do 2° trimestre de 2022.

Regulamento de Uso do Fogo do Concelho de
Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade a aprovacdo do inicio do Procedimento de
Elaboracdo do Regulamento de Uso do Fogo do Con-
celho de Santiago do Cacém, podendo os interessados
enviar os seus contributos até dez dias apds a publi-
cacdo no site da Camara Municipal , com indicacdo do
6rgao GTF/DDET, elaboracdo do Regulamento de Uso
do Fogo do Concelho de Santiago do Cacém, podendo
enviar contributos através do email geral@cm-santia-
gocacem.pt ou entregar os mesmos diretamente na
Divisao de Desenvolvimento Econdmico e Turismo,
sito no Edificio do Mercado Municipal até as 17 horas
do mesmo dia do final do prazo.

Licenciamento Especial de Ruido

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade o licenciamento para a realizacdo de uma
Noite de Fados a realizar no dia 26 de marco de 2022
entre as 21h e as 03h na Sala da Associacdo, solici-
tado pela Associacdo de Moradores de S. Bartolomeu
da Serra.

Direito de Preferéncia sobre a transmissdo one-
rosa do imével sito na Area de Reabilitacdo Urbana
de Vila Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o ndo exercicio do direito de preferéncia so-
bre a transmissdo onerosa do imével localizado em
Area de Reabilitacdo Urbana, da habitacdo, na Rua dos
Malmequeres, lote 156 em Vila Nova de Santo André,
prédio urbano inscrito na matriz sob o artigo 3640 e
descrito na Conservatdria do Registo Predial sob o n.°
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933/19900315, da freguesia de Santo André, que se
localiza na ARU de Santo André.

Que seja emitida certiddo a declarar que a Camara
Municipal ndo pretende exercer direito de preferéncia
sobre o imovel.

Emissao de parecer sobre aumento do nimero
de compartes

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre o aumento do
nimero de compartes para o prédio “Vale da Rosa
de Cima’, inscrito na matriz sob o artigo ristico 43 e
44, Seccdo “E", descrito na Conservatoria do Registo
Predial sob o n. © 191/19860626 e 15/19841112, a
favor de Jodo Bartolomeu Botelho Baptista Fernandes e
Miguel Botelho Baptista Fernandes. Emitir certiddo de
acordo com a deliberacdo proferida.

Emissao de parecer sobre aumento do nimero
de compartes

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre o aumento do
nimero de compartes para o prédio “Fontanal’, ins-
crito na matriz sob o artigo rdstico 28, Seccdo “S’,
descrito na Conservatoria do Registo Predial sob o n.°
498, a favor de Nuno Miguel Gomes da Silva Dias e
Inés Rodrigues Pires. Emitir certiddo de acordo com a
deliberacdo proferida.

Emissao de parecer sobre constituicao de com-
propriedade

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre a constituicao
de compropriedade/aumento do n.° de compartes
para o prédio “Areais’, inscrito na matriz sob o arti-
go rustico 6, Seccao “E”, descrito na Conservatoria do
Registo Predial sob o n.° 337/20090126, na unido de
freguesias de Sdo Domingos e Vale de Agua, a favor de
Patricia Susana Ferreira Aniceto e Valdemar Jodo Abreu
Marques Caldeira. Emitir certiddo de acordo com a de-
liberacdo proferida

. 31 de margo

Calculo de Revisao de Precos Definitivo e Atuali-
zacdo da Conta Final-Valorizacao do Espaco Publico
no Passeio das Barcas em Vila Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria a atualizacdo da conta final e o calculo de revisao
de precos definitivo, da empreitada de Valorizacdo do
Espaco Publico no Passeio das Barcas em Vila Nova de
Santo André, de acordo com o seguinte quadro resu-
mo:

Contrato: 240.080,98€ (IVA incluido), Fatura-
do: 191.582,31€ (IVA incluido), Trabalhos a menos
:48.498,67€ (IVA incluido), Calculo revisdo precos de-
finitivo:8.544,16€ (IVA incluido).

Que seja informado o empreiteiro que deve pro-
ceder a emissao de fatura no valor de 585,34€ (IVA
incluido).

Plano de Trabalhos Definitivo, Mao-de-Obra,
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Equipamento, Cronograma Financeiro e DPSS -Qua-
lificacdo da Area de Acolhimento Empresarial de
Vila Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
ratificar o ato administrativo do Sr. Presidente pratica-
do em 14-03-2022, exarado sobre o documento interno
com o registo n® 8666, movimento n.°4,de aprovacdo
dos planos definitivos de trabalhos, mao-de-obra, equi-
pamentos, cronograma financeiro e DPSS, apresentados
pela empresa” Submerci-Construcdo e Urbanizagdes,
Lda.” para a execucdo da obra de Qualificacdo da Area de
Acolhimento Empresarial de Vila Nova de Santo André.

Execucdo de substituicdo da cobertura em fi-
brocimento, existentes em instalacdes municipais,
sitas na Zona Industria Ligeira, em Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
ratificar o ato administrativo do Sr. Presidente pratica-
do em 17-03-2022, exarado sobre o documento interno
com o registo n® 8997, movimento n.° 4, de aprovacdo
dos planos definitivos de trabalhos, mao-de-obra, equi-
pamentos, cronograma financeiro e DPSS, apresentados
pela empresa” Thermotelha, Lda.”, para a execucdo da
obra de Substituicdo da cobertura em fibrocimento, exis-
tentes em instalacdes municipais, sitas na Zona Industria
Ligeira, sem anto André.

Ampliacdo e Renovacao da Escola Basica N° 2
(EB1/J1) de Vila Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria a
atualizacao da conta final e calculo de revisdo de precos
definitivo, da empreitada de Ampliacdo e Renovacdo da
Escola Basica N° 2 (EB1/JI) de Vila Nova de Santo André,
de acordo com o seguinte quadro resumo:

Contrato: 793.940,00€ (IVA incluido), Faturado:
792.813,42€ (IVA incluido), Calculo revisao precos de-
finitivo: 33.781,69€ (IVA incluido).

Que seja informado o empreiteiro que deve faturar
o valor de 647,82€ acrescido de IVA, o que totaliza o
valor de 686,69€ (seiscentos, oitenta e seis euros e
sessenta e nove céntimos).

Transferéncia para a Municipia S.A.

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a transferéncia para a Municipia S.A. no valor
de 2.356,58€, com o objetivo de proceder ao reequili-
brio dos resultados antes de imposto.

On Tower Portugal, S.A.

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a celebracdo de novo contrato de arrendamento rela-
tivo a cedéncia de espacos no edificio ao Depdsito de
Agua em Sdo Domingos, onde se encontra instalada
uma Micro Estacdo Telefonica Celular; que seja apro-
vada a Minuta de Contrato.

On Tower Portugal, S.A.

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a celebracdo de novo contrato de arrendamento rela-
tivo a cedéncia de 50,00 m2, do Prédio Rustico ins-
crito na matriz sob parte do artigo 2° Seccdo “G” de
Santo André, onde se encontra instalada uma Estacdo

de Telecomunicacdes; que seja aprovada a Minuta de
Contrato.

Wattécnica Engenharia de Instalagoes Técnicas
Especiais, Lda.

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade autorizar o requerente a efetuar o pagamento
do montante em divida no valor de 5.750,13€ (cinco
mil setecentos e cinquenta euros e treze céntimos),
em 10 prestacdes mensais, valor este que inclui os ju-
ros de mora calculados até 31/03/2022._Pagamento
direito de superficie -Lote 35 da Z.I.L., Exp. lll de Vila
Nova de Santo André.

Empreitada de Requalificacdo e Modernizacao
dos Equipamentos Desportivos do Parque Urbano
do Rio de Figueira em Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria 0 acionamento do depdsito caucdo da Caixa Geral
de Depositos, referido na Clausula Quinta do contra-
to de empreitada n.°1/2020, no valor de 14.998,35€
(catorze mil novecentos e noventa e oito euros e trin-
ta e cinco céntimos), bem como acionar as retencées
efetuadas para reforco de caucdo, no montante de
14.200,74€ (catorze mil e duzentos euros e setenta e
quatro céntimos).

Resinagem - Campanha 2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a realizacdo de procedimento por Hasta Publi-
ca para alienacdo de resina, com apresentacdo de pro-
postas em carta fechada, com abertura das mesmas a
ter lugar na Reunido da Camara Municipal a realizar no
dia T4de abril do corrente ano, pelas 10:00 horas, na
Sala de Sessdes do Municipio. Aprovar o Caderno de
Encargos e as Condicdes da Hasta Publica.

Aquisicao de servicos de conservacao e manu-
tencao de espacos verdes publicos no concelho de
Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria a
abertura de procedimento para aquisicdo de servicos de
conservacao e manutencdo de espacos verdes publicos
em Santiago do Cacém e Santo André, pelo prazo ma-
ximo de 24 meses, conforme datas de inicio para cada
um dos lotes do procedimento; para cumprimento do
previsto nos n° 1 e 3 do art® 47° do CCP, que se de-
fina como preco base do procedimento o valor de 171
600,00 euros; o programa de concurso e o caderno de
encargos, de acordo com o disposto no n° 2 do art® 40°
do CCP; em conformidade com o disposto no n® 1 do art®
46°-A do CCP, a constituicdo de 7 lotes, discriminados
por zonas de intervencdo; Designar o jari que conduzira
o0 procedimento, de acordo com o previsto no n® 1 do
art. 67.° do Cddigo dos Contratos Publicos, o qual tera
a seguinte composicdo: Presidente - José Pereira Gongal-
ves; Vogais- Susana Espada e Silvia Barros; Vogais su-
plentes - Octavio Goncalves e Ana Paula Oliveira.

Que nas suas faltas e impedimentos o Presiden-
te seja substituido pela vogal Susana Espada;
Que a competéncia para prestar esclarecimentos sobre
as pecas do procedimento, seja delegada no juri, nos ter-
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mos do previsto no n® 2 do art.° 69.° do CCP; Para cum-
primento do disposto no n° 1 do art.® 290°-A do Codigo
dos Contratos Publicos, propde-se que seja designado
como gestor do contrato, a chefe do Servico de Salubri-
dade e Espacos Verdes, Silvia Barros Carvalho, com a fun-
cdo de acompanhar permanentemente a execucdo deste.

Aquisicao de servicos continuados de deposi-
¢ao de residuos de diferentes tipologias em opera-
dor licenciado, para destino final

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
o Relatério Final elaborado pelo Jari do procedimento;
a adjudicacdo, na sequéncia de concurso publico, da
aquisicao de servicos continuados de deposicao de re-
siduos de diferentes tipologias, em operador licencia-
do para o efeito, recolhidos pelo Setor de residuos S6-
lidos do Municipio, a Valorsines - Valorizacdo, Gestao
de Reciclaveis, S.A”, de todos os lotes do procedimen-
to, pelo montante estimado de 182 900,00€, a que
acrescera o l.V.A. a taxa legal em vigor, o que perfaz
0 montante total de 193 874,00€; Aprovar a minuta
do contrato a celebrar com o adjudicatario, de acordo
com o disposto no n.° 2. do art.® 40° do CCP.

Transferéncia de verba relativa ao pagamento
de seguros de viaturas

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a transferéncia de uma verba no valor total de
4.940,74€ (quatro mil novecentos e quarenta euros e
setenta e quatro céntimos) referente ao custo de segu-
ros de viaturas da Associacio Humanitaria dos Bom-
beiros Voluntarios do Cercal do Alentejo 2° trimestre
de 2022.

Transmissao de )z Indiviso do Direito de Super-
ficie sobre o Lote n°® 7 do Loteamento Municipal da
Cruz de Joao Mendes

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade autorizar o senhor Avelino Pereira Rodrigues,
a transmitir %2 indiviso do direito de superficie que
incide sobre o lote n° 7, com a area de 272,75 m2,
sito no Loteamento Municipal da Cruz de Jodo Mendes,
inscrito na matriz predial sob o artigo 744° e descrito
na C.R.C.P.C.A. sob a ficha n® 129 da freguesia de Sao
Francisco da Serra, para a senhora Fernanda Maria dos
Santos Rodrigues.

Deve o requerente apresentar no prazo de 30 dias
apos a celebracdo da respetiva escritura, cdpia da mes-
ma no Servico de Patrimdnio.

Transferéncia de verba para a Associacao Hu-
manitaria de Bombeiros Mistos de Santiago do Ca-
cém

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade a transferéncia de uma verba no valor de
1200,00€ (mil e duzentos euros) para a Associacao
Humanitaria de Bombeiros Mistos de Santiago do Ca-
cém, destinada a apoiar a realizacdo do 13.° Desfile de
Fanfarras de Santiago do Cacém.

Cedéncia de Habitagao Municipal
A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
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a cedéncia por comodato, de uma habitacdo sita no Es-
padanal, Portela das Abertas, correspondente ao artigo
14019, da freguesia do Cercal, descrito na Conservato-
ria do Registo Predial sob a ficha n® 1128, a senhora
Cidalia Isabel do Carmo Mendes e ao senhor José Dias
Fernandes. Aprovar a Minuta de Contrato de Comodato.

Regulamento Municipal para Atribuicao de Bol-
sas de estudo para o Ensino Superior -Inicio do pro-
cedimento de revisao

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
0 inicio do procedimento de revisdo do Regulamento
Municipal para Atribuicdo de Bolsas de Estudo para o
Ensino Superior, podendo os interessados enviar os
seus contributos por escrito no prazo de 10 dias Uteis,
a contar do dia 8 de abril inclusive, e até as 23h59 do
dia 22 de abril se enviados para o endereco eletronico
geral@cm-santiagocacem.pt, ou até as 16h00 do mes-
mo dia se entregues presencialmente no Balcdo Unico
Municipal, em Santiago do Cacém.

Transportes Escolares 2021/2022 -Aluguer de 1
viatura para assegurar os Circuitos Especiais N° 28
e N° 29 na localidade de Vale de Agua

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o aluguer de uma viatura que cumpre todos os
requisitos legais para o transporte escolar, para asse-
gurar os circuitos especiais n° 28 e n° 29 na localidade
de Vale de Agua até ao final do presente ano letivo,
pelo valor mensal de 1 925,00€ + IVA.

Baile da Pinha - Licenciamento Especial de Rui-
do e Isencdo de Taxas dos Licenciamentos, Especial
de Ruido e Recinto de Diversao Provisoria

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o Licenciamento Especial de Ruido, bem como
apoiar a realizacdo do Baile da Pinha, promovido pela
Associacdo de Moradores de S. Bartolomeu da Serra a
realizar no dia 09 de abril de 2022, através da isen-
cdo do pagamento de taxas relativas ao Licenciamento
Especial de ruido no valor de 15.22€ e de Diversao
Proviséria no valor de 13.09€.

Licenciamento Especial de Ruido

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade os licenciamentos para a realizacdo de dois
Bailes/Matinés nos dias 03 e 10 de abril de 2022 no
Antigo Cinema do Cercal do Alentejo solicitados pela
Associacdo de Cacadores e Pescadores R. L. de Santia-
go do Cacém entre as 15h e as 22h.

Certidao de Destaque Urbano

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir Certiddo de Destaque Urbano, para o
prédio inscrito na matriz predial urbana sob o artigo
181 ena matriz predial ristica, sob o artigo 51, seccao
“F" e descrito na Conservatoria do Registo Predial sob o
n.°887,de 19/05/20210, com a area de 15.500,00 m?
correspondendo 77,00 m? a drea coberta e 15.423,00
m? a area descoberta da freguesia de Abela.

Direito de Preferéncia sobre a transmissao one-

rosa do imével sito na Area de Reabilitacdo Urbana
de Vila Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imével localizado em Area
de Reabilitacdo Urbana, da habitacdo, no Passeio das
Barcas, n.° 7, 1.° B em Vila Nova de Santo André, pré-
dio urbano inscrito na matriz sob o artigo 4259 (fracao
) e descrito na Conservatoria do Registo Predial sob o
n.° 1607/19920220, da freguesia de Santo André, que
se localiza na ARU de Santo André. Que seja emitida
certiddo a declarar que a Camara Municipal nao pre-
tende exercer direito de preferéncia sobre o imovel.

B 07 de abril

Alteracdo a Organizacao de Servicos do Munici-
pio de Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria a proposta de Alteracdo a Organizacdo de Servi-
cos do Municipio de Santiago do Cacém e o envio
para deliberacdo de aprovacdo da Assembleia Mu-
nicipal os assuntos da competéncia desse Orgéo
constantes da Proposta de Alteracdo a Organizacao
de Servicos do Municipio de Santiago do Cacém, no-
meadamente todo o Capitulo Il do articulado.

Mapa de Pessoal 2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a 1.2 alteracdo ao mapa de pessoal para 2022. Subme-
ter a aprovacdo da Assembleia Municipal.

Contrato Interadministrativo de Delegacdo de
Competéncias

A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria submeter a Assembleia Municipal de Santiago do
Cacém a aprovacdo do contrato Interadministrativo de
Delegacdo de Competéncias na CIMAL no ambito da
Construcdo de Instalacdes para alojamento de Cani-
deos e Gatideos.

Validacao de candidaturas no ambito do Regu-
lamento para Apoios Financeiros a Atletas Indivi-
duais.

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade validar as candidaturas dos seguintes atletas:
Ciclismo - Flavio Miguel Mestre Pacheco, Motociclis-
mo - Pedro Moreira Rodrigues Varela de Matos, Trail
- Roberto David Casta Baido, BTT - Bruno Miguel de
Jesus Raposo Rosa, Ténis - Ana Filipa Alves Rodrigues
dos Santos, Ultra trail - Luis Carlos Inacio de Matos,
Ralis - Marco Antonio Barreiro Ferreira, Motociclismo
- Henrique Lima de Portugal Morais , Swimrun - Alvaro
da Silva Mendes Tojinha, Swimrun - Paulo Jorge Cha-
ves dos Santos Henriques, Motociclismo - Alexandre
Miguel Inacio Caba, Ciclismo - Miguel Messias Cristino
Pereira , Triatlo - Hugo Miguel Noga Gaudéncio, Tria-
tlo - Carlos Alberto Parreira do Rosario, Triatlo - Susa-
na Maria Marques Mateus , Equitacdo -Neuza Soraia
Bernardo Isidoro Silva, Tiro Desportivo - Jodo Manuel
Campos Silva, Tiro Desportivo - Fernando Manuel Cor-
reia Sebastido
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Concessdo de Exclusividade na Venda de Bebi-
das na Santiagro/2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
efetuar procedimento por concurso com consulta as em-
presas cervejeiras, para a concessao de exclusividade na
venda de bebidas (cervejas, dguas e sumos) a restauran-
tes e bares presentes no espaco e durante o periodo em
que decorre a “XXXIV® Santiagro - Feira Agropecudria e
do Cavalo”. Que o ato publico de abertura, a andlise e a
avaliacdo das propostas seja efetuada por uma comissao
constituida por trés elementos, a designar para o efeito, e
paraa qual se propde a seguinte composicdo: Presidente -
José Pereira Gongalves; Vogais -Jorge Justo e Octavio Gon-
calves; Suplentes -Oldvio Alcacarem e Suzana Silva.
Efetuar a abertura das propostas no dia 18 de abril de
2022, pelas 14:30h, na Sala de Sessées do Edificio-Sede
do Municipio.

Aprovar as Condicdes do Concurso. Que a adju-
dicacdo seja efetuada ndo apenas em funcao do valor
proposto para o patrocinio ao Municipio, mas também
em funcdo do preco mais baixo para a venda de cerve-
ja (barril de 50 1), por forma a fomentar a diminuicao
dos precos de venda aos expositores.

B 14 de abril

Agradecimento pelo apoio prestado na 22 edi-
¢ao da BP Ultimate Baja TT ACP

A Camara Municipal tomou conhecimento do agra-
decimento pelo apoio prestado pela Camara Municipal
de Santiago do Cacém, na realizacdo da segunda prova
do Campeonato de Portugal de Todo-o-terreno AM 438,
a 22 edicdo da BP Ultimate Baja TT ACP, realizada de 18
a 20 de marco de 2022.

Relatorio Semestral do Auditor externo sobre a
situacdo econdmica e financeira do Municipio

A Camara Municipal tomou conhecimento do re-
latorio semestral sobre a situacdo econoémica e finan-
ceira do Municipio relativo ao 2°semestre de 2021,
apresentado pelo auditor externo que procede anual-
mente a revisdo legal de contas. Remeter a Assembleia
Municipal, para conhecimento.

Documentos de prestacdo de contas 2021

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
0s documentos de Prestacdo de Contas individuais de
2021, elaborados nos termos previstos no Decreto-Lei
n.192/2015, de 11 de setembro -Sistema de Norma-
lizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas
(SNC-AP), na redacdo atual, e da Instrucdo n.° 1/2019
e Resolucdo n.? 2/2021 do Tribunal de Contas . E sub-
meter a apreciacdo e votacdo da Assembleia Municipal.

Adesdo a Associacdo de Municipios Portugue-
ses do Vinho (AMPV)

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a adesdo do Municipio de Santiago do Cacém
a Associacdo de Municipios Portugueses do Vinho e o
envio para deliberacdo e aprovacdo da Assembleia Mu-
nicipal da adesdo do Municipio de Santiago do Cacém
a Associacdo de Municipios Portugueses do Vinho.
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Atualizacao da conta final e calculo de revisao
de precos definitivo da empreitada de Execucao de
Revestimento Duplo em Caminhos no Concelho

A Camara Municipal deliberou aprovar por
maioria a conta final e o cdlculo de revisdao de pre-
cos definitivo, da empreitada de Execucdo de
Revestimento Duplo em Caminhos no Conce-
Ilho, de acordo com o seguinte quadro resumo:
Contrato: 347.287,21€ (IVA incluido); Faturado:
347.287,21€ (IVA incluido); Célculo revisdo precos
definitivo:22.144,45€ (IVA incluido). Aprovar que seja
informado o empreiteiro que deve faturar o valor de
8.860,11€, acrescido de IVA, o que totaliza o valor de
9.391,72€ (nove mil, trezentos, noventa e um euros e
setenta e dois céntimos).

Aquisicao de prédio para ampliacao da area de
acolhimento empresarial de Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
solicitar autorizacdo a Assembleia Municipal para aquisi-
¢do do prédio misto com a area de 93 189,00 m2, inscri-
to na matriz cadastral sob parte do art.° 102° da seccdo
L, e na matriz predial urbana sob o art.® 759°, ambos da
Unido de Freguesias de Santiago do Cacém, Santa Cruz
e Sdo Bartolomeu da Serra, e descrito na Conservato-
ria do Registo Predial de Santiago do Cacém sob o n°
103/19850305. Que a aquisicdo seja efetuada pelo mon-
tante global de 900.000.00€, sendo 880.000,00€ para a
parte rustica, e 20.000,00€ para a parte urbana, a pagar
com a celebracdo da escritura de compra e venda. Que
a area do referido prédio seja destinada a ampliacdo da
area de acolhimento empresarial de Santiago do Cacém.

Empreitada de Valorizacao do Jardim Municipal
de Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a decisdo de ndo adjudicacdo da empreitada de Va-
lorizacdo do Jardim Municipal de Santiago do Cacém,
e consequentemente, a extincdo do procedimento de
concurso publico aberto por deliberacao de 17 de fe-
vereiro do corrente ano. Nao foi efetuada a apresenta-
cdo de qualquer proposta valida e que reunisse condi-
cOes para ser admitida.

Empreitada de Valorizacao do Jardim Municipal
de Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria solicitar a Assembleia Municipal autorizacdo pré-
via para a assuncdo de compromissos plurianuais no
ambito do contrato que se pretende celebrar para a
execucdo da Empreitada de Valorizacdo do Jardim Mu-
nicipal de Santiago do Cacém, no montante estimado
de 206.7000,00€ (IVA Incluido), a ter lugar no proxi-
mo ano de 2023.

Contratos Interadministrativos de delegacdo de
Competéncias na area da Educacao

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade as minutas de Contratos Interadministrativos
de Delegacdo de Competéncias nos Agrupamentos
de Escolas de Cercal do Alentejo, Professor Arménio
Lanca, de Santiago do Cacém e de Santo André; Sub-

meter as minutas dos Contratos Interadministrativos a
Assembleia Municipal, para efeitos de autorizacdo nos
termos legais.

Transferéncia de competéncias na area da Edu-
cacao -Agrupamento de Escolas Prof. Arménio Lan-
¢a -Refeitdrio Escolar

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade a minuta de Contrato Interadministrativo
de Delegacdo de Competéncias para gestdo e funcio-
namento do Refeitdrio Escolar da Escola Basica Prof.
Arménio Lanca constante do documento interno com
0 n.° 11130. Submeter & Assembleia Municipal para
efeitos de autorizacao

Transferéncia de competéncias na area da Edu-
cacao - Agrupamento de Escolas de Cercal do Alen-
tejo -Refeitorio Escolar

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a minuta de Contrato Interadministrativo de
Delegacdo de Competéncias para gestdo e funciona-
mento do Refeitério Escolar da Escola Basica n.° 1 de
Cercal do Alentejo constante do documento interno
com o n.° 11056.Submeter & Assembleia Municipal
para efeitos de autorizacao

Aquisicao de massas betuminosas

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
0 Relatério Final elaborado pelo Juri do procedimento.
Aprovar aadjudicacdo, na sequéncia de concurso publico,
de aquisicdo de massas betuminosas, de desgaste, para
conservagdo de caminhos e vias, arruamentos e arranjos
exteriores diversos do Municipio, a sociedade comercial
“Construcdes J.J.R. & Filhos S. A.”, os 2 lotes do procedi-
mento, pelo montante de 232.998,60€, a que acrescera
o .V.A. a taxa legal em vigor, no valor de 53.589,68€, o
que perfaz o montante total de 286.588,28€; Aprovar a
minuta do contrato a celebrar com o adjudicatario, con-
forme documento anexo, de acordo com o disposto no
n° 2. do art.° 40° do CCP. Aprovar a designacdo como
gestor do contrato, com a funcdo de acompanhar perma-
nentemente a execucdo deste, o Sr. Rui Vilhena e como
gestor suplente o Sr. Dario Vilhena, ambos da Divisao de
Obras e Projeto, em cumprimento do disposto no art.°
290°-A do Cddigo dos contratos Publicos.

Hasta Publica para Adjudicacdo do Direito ao
Arrendamento da Escola Primaria do Azinhal

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a abertura de procedimento por Hasta Publica
para a cedéncia por arrendamento da antiga Escola Pri-
maria do Azinhal em Santo André, prédio urbano inscri-
to na matriz sob o artigo 804°, da freguesia de Santo
André. Aprovar as Condicées e o Caderno de Encargos
da Hasta Publica. Efetuar a hasta publica na reunido
ordinria da Camara Municipal, a realizar na Biblioteca
Municipal Manuel José do Tojal, em Vila Nova de Santo
André, pelas 10:00 horas do dia 26 de maio de 2022.

Nicleo de Confraternizacdo dos Arbitros de Fu-
tebol de Santiago do Cacém
A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
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midade a rescisdo do Contrato de Comodato celebra-
do com o Nucleo de Confraternizacdo dos Arbitros de
Futebol de Santiago do Cacém, referente a cedéncia da
sala n° 2 do edificio do antigo Jardim de Infancia de
Vale Matancas, em Santiago do Cacém, celebrado em
30 de abril de 2004.

Cedéncia de Sala do edificio do antigo Jardim
de Infancia de Vale Matancas

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a cedéncia da Sala n° 2 do edificio do antigo
Jardim de Infancia de Vale Matancas, em Santiago do
Cacém, inscrito na matriz predial sob o artigo 2838°
da Unido de Freguesias de Santiago do Cacém, Santa
Cruz e Sdo Bartolomeu da Serra, a titulo gratuito ao
Grupo Motard Santiago do Cacém, com vista a insta-
lacdo da sua sede e a prossecucdo dos seus objetivos
estatutarios. Aprovar a Minuta de Contrato de Como-
dato.

Pagamento Faseado de Prestacdes de Direito
de Superficie em atraso -Lote 154 da ZAM em Vila
Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade autorizar o requerente a efetuar o pagamento
do montante em divida no valor de 12.637,00€ (doze
mil seiscentos e trinta e sete euros), com os juros de
mora incluidos a data de 31 de marco de 2022, em 40
prestacdes mensais.

Pagamento faseado de prestagoes de direito de
superficie em atraso -Fracao “C”, Lote 148 da Z.A.M.
em Vila Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade autorizar o senhor Felicio Feres Sadalla, na
qualidade de Locatario, a efetuar o pagamento do
montante em divida, no valor de 2.507,55€ (dois mil
quinhentos e sete euros e cinquenta e cinco céntimos),
em 5 prestacdes mensais, valor este que inclui os juros
de mora calculados até 31/03/2022.

Constituicao de Hipoteca sobre o lote n® 4 do
loteamento Parque Empresarial do Cercal

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade autorizar o Sr. Carlos Manuel Guerreiro Medi-
nas, a constituir Hipoteca sobre o lote n°® 4, sito no
loteamento do Parque Empresarial do Cercal, junto da
Caixa Geral de Depositos, e que a mesma prevaleca no
caso de reversao.

Loteamento Municipal da Zona Industrial Ligei-
ra de Ermidas Sado Ill -Atribuicao do lote n® 4 da
Exp. 2

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade anular a atribuicdo e consequente venda ao Sr.
Luis Filipe Goncalves Soares, do lote n® 4 da Expansao
2 do Loteamento Municipal da Zona Industrial Ligei-
ra lll, em Ermidas Sado, inscrito sob o artigo matricial
1975° e descrito na Conservatdria do Registo Predial
n® 00751/170797, da freguesia de Ermidas Sado,
aprovadas por deliberacdo da Camara Municipal de 15
de julho/2021.
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Proposta de Revogacao parcial da deliberagao
de Camara do dia 17-02-2022 (Proposta de Agenda
N° I-4929 de 11-02-2022)

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade aprovar a revogacdo parcial da deliberacdo de
Camara do dia 17-02-2022 na parte que aprovou a pro-
posta de servicos analiticos constante do documento:
“FR V 092 - Proposta de Orcamento N° 1000900 - JPVC’
em nome de José Pereira Vilhena da Costa que consta
do anexo 1 ao documento com registo N° 4929 de 11-
02-2022, e em sua substituicdo aprovar a proposta: “FR
V 092 - Proposta de Orcamento N° 1000915 - SOPESA”
(anexo 1 da informacdo N° I-11089/2022) conforme so-
licitado pela PORCSADO em 21-02-2022 para retificacdo
da proposta de orcamento N° 1000900 da JPVC de modo
a passar a ser emitida em nome da SOPESA-Sociedade
Pecuaria de Santiago Lda., bem como da faturacdo que
Ihe for devida.

Resinagem - Campanha 2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade adjudicar a resinagem de Pinheiros no Pinhal do
Concelho, Vila Nova de Santo André e Lagoa de Santo
André, a empresa Costa e Irmao, Lda, pelo valor de 0,65
céntimos (sessenta e cinco) a incisao, acrescido de IVA
a taxa legal e nas restantes condicdes da Hasta Publica.

Bolsas de Estudo 2021/2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade as listas definitivas de aprovacdo e de nao
aprovacdo das candidaturas a Renovacdo de Bolsa de
Estudo 2021/2022, de que resulta a atribuicao de 22
bolsas de estudo no valor mensal de 130,00€, para o
periodo de outubro de 2021 a julho de 2022, a que
corresponde o valor total a cabimentar de 28.600,00€,
devendo as bolsas ser liquidadas mensalmente e as
primeiras mensalidades pagas até ao Ultimo dia do
més seguinte ao da afixacdo das referidas lista; Au-
mentar o nimero de vagas destinadas a Primeiras Can-
didaturas de 10 para 18.

Direito de preferéncia sobre a transmissao one-
rosa de imével sito na Area de Reabilitacdo Urbana
de Vila Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imével localizado em Area
de Reabilitacdo Urbana, correspondente ao prédio ur-
bano sito no Passeio das Barcas n.° 95, 1.° Esq. - Vila
Nova de Santo André (anteriormente designado por
Passeio das Barcas , Banda 6, Edificio 1, 1.° Esq. - Vila
Nova de Santo André) inscrito na matriz predial urbana
sob o artigo 4266 e descrito na Conservatoria do Re-
gisto Predial sob 0 n.° 1627/19920313 AB, da fregue-
sia de Santo André, que se localiza na ARU de Santo
André, cujo valor de transacdo é de 130.000,00€. Que
seja emitida certiddo a declarar que a Camara Munici-
pal ndo pretende exercer direito de preferéncia sobre
0 imovel.

Direito de Preferéncia sobre a transmissao one-
rosa de imodvel sito em Area de Reabilitacdo Urbana

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imével localizado na Area
de Reabilitacdo Urbana (ARU) de Santiago do Cacém,
correspondente a habitacdo localizada na Rua Padre
Antdnio Macedo, n.° 52-54, Santiago do Cacém, prédio
urbano inscrito na matriz sob o artigo 1645 e descri-
to na Conservatdria do Registo Predial sob o n.° 675,
da Unido de Freguesias de Santiago do Cacém, Santa
Cruz e Sdo Bartolomeu, com data previsivel de trans-
missdo para dia 18/04/2022, pelo valor de transacao
de 71.000,00€ (setenta e um mil euros).

Direito de Preferéncia sobre a transmissdo one-
rosa de imovel sito em Area de Reabilitacio Urbana

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imovel localizado na Area de
Reabilitacdo Urbana (ARU) de Santiago do Cacém, corres-
pondente a habitacdo localizada na Rua Professor Egas
Moniz, Lote 2, n.° 52, Santiago do Cacém, prédio urbano
inscrito na matriz sob o artigo 4850 e descrito na Con-
servatoria do Registo Predial sob o n.° 1476, da Unido
de Freguesias de Santiago do Cacém, Santa Cruz e Sdo
Bartolomeu, com data previsivel de transmissao para dia
02/05/2022, pelo valor de transacdo de 287.500,00€
(duzentos e oitenta e sete mil e quinhentos euros).

Direito de Preferéncia sobre a transmissao one-
rosa de imovel sito em Area de Reabilitacio Urbana

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imovel localizado em Area
de Reabilitacdo Urbana do Centro Urbano de Vila Nova
de Santo André - Habitacdo, correspondente a fracdo “
A “ do prédio urbano, sito no Bairro 350 Fogos, Bloco
9, atualmente designado de Largo das Giestas, Bloco
9, rés do chao direito, em Vila Nova de Santo André,
inscrito na matriz sob o artigo 2218 e descrito na Con-
servatoria do Registo Predial sob o n.° 651, da fregue-
sia de Santo André, com data previsivel de transmis-
sdo para dia 23/05/2022, pelo valor de transacdo de
105.000,00€ (cento e cinco mil euros).

Emissao de parecer sobre constituicdo de com-
propriedade

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade retificar da deliberacio de Camara de
21/03/2022, proferida na proposta de agenda n.° 6
834, de 28/02/2022, nos termos do artigo 174.° do
CPA, onde se |é: “certiddao de aumento do nimero de
compartes”, deve ler-se “certiddo de compropriedade”.

Reconhecer a reabilitacao urbanistica de edifi-
cio localizado na ARU do Centro Historico de Santia-
go de Cacém para efeitos de isencdo de IMI

A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade reconhecer a reabilitacdo urbanistica do edificio
localizado na ARU do Centro Historico de Santiago de
Cacém, Rua Padre Antonio Macedo, n° 38, prédio inscri-
to na matriz predial urbana sob o artigo 473, e descri-
to na Conservatoria do Registo Predial de Santiago do
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Cacém sob o n.° 37/9841120, para efeitos de isencdo
do IMI pelo prazo de 3 anos, em conformidade com o
previsto no artigo 45.° do Estatuto dos Beneficios Fis-
cais. Comunicar o referido Reconhecimento ao Servico
de Financas para anulacdo das liquidacdes do IMI.

Direito de Preferéncia sobre a transmissao one-
rosa do imovel sito em Area de Reabilitacio Urbana
de Vila Nova de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade o ndo exercicio do Direito de Preferéncia
sobre a transmissdo onerosa do imoével localizado na
Area de Reabilitacio Urbana (ARU) de Vila Nova de San-
to André, correspondente a habitacdo designada por
fracdo autdnoma “Z” sita na Rua do Loureiro, Bloco B6,
em Vila Nova de Santo André, inscrito na matriz sob
0 artigo 2496 e descrito na Conservatoéria do Registo
Predial sob o n.° 607/19890306 Z. Que seja emitida
certiddo a declarar que a Camara Municipal de Santia-
go do Cacém ndo pretende exercer o direito de prefe-
réncia sobre o imovel.

Reconhecimento de Interesse Publico

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o reconhecimento de interesse publico para
instalacdo de um estabelecimento de ensino de cariz
internacional, no prédio denominado “Herdade das Mi-
nas”, inscrito na matriz rustica sob o artigo 19, seccao
H e na matriz urbana sob os artigos 209 e 210, descri-
to na Conservatdria do Registo Predial sob a ficha n.°
846, de 19/10/2009, da freguesia de Sdo Francisco da
Serra. Submeter a Assembleia Municipal para aprova-
¢do, o reconhecimento de interesse publico do referi-
do estabelecimento de ensino internacional.

B 28 de abril

Licenca Especial de Ruido -Ratificacao de des-
pacho

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade ratificar o Despacho de 13 de abril de 2022
referente a Licenca Especial de Ruido para a realiza-
cdo de um Baile no dia 15/04/2022, promovido pela
Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios do
Cercal do Alentejo.

Transmissao da Posicdo Contratual - Arrenda-
mento de parte do Pavilhao sito na ZIL em Vila Nova
de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade autorizar a empresa “JBJF-Inddstria, Lda.”,
atual arrendataria do espaco, a transmitir a sua po-
sicdo contratual, relativa ao arrendamento de parte
do pavilhdo industrial, situado na Zona de Industria
Ligeira de Santo André, inscrito na matriz predial sob
0 artigo 3061° da freguesia de Santo André, para a
empresa “JBJF -Servicos e Comércio; Lda.”. Aprovar a
Minuta de Contrato de Arrendamento a celebrar com a
empresa “JBJF -Servicos e Comércio; Lda.”.

Autorizacao para Cessdo da Posicao Contratual
(Digiviana, Unipessoal, Lda. e Coplusa, Lda.)
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A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria a autorizacdo para cessao da posicdo contratual da
Digiviana, Unipessoal, Lda., no contrato 95/2021 da
empreitada de Reconstrucdo do Edificio do Cineteatro
de Ermidas Sado.

Licenciamento e Isencdo de Prova Desportiva
-222 Edicao Raid BTT Alvalade -Porto Covo 2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o Licenciamento solicitado pelo Futebol Clu-
be Alvaladense, bem como apoiar a realizacdo da 222
Edicdo Raid BTT Alvalade -Porto Covo 2022, a realizar
no dia 15 de maio de 2022, através da isencdo do pa-
gamento das taxas referente ao licenciamento da refe-
rida prova no valor de 16.81€.

Licenciamento Especial de Ruido

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade o licenciamento solicitado pelo requeren-
te para a realizacdo da Festa de aniversario/evento
Privado a realizar do dia 07 as 14h até ao dia 08 de
maio as 16h na Herdade do Bandarro na Freguesia
do Cercal.

Revestimento duplo em caminhos do Concelho
de 2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
o0 projeto de execucdo de Revestimento duplo em ca-
minhos do Concelho de 2022.

Cedéncia do edificio do antigo Matadouro de
Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a cedéncia por comodato, das instalacdes do antigo
Matadouro de Santiago do Cacém, inscrito na matriz
predial sob o artigo 2183° da Unido de Freguesias de
Santiago do Cacém, Santa Cruz e Sdo Bartolomeu da
Serra, a titulo gratuito a “Os Chaparros BTT Team As-
sociacdo” para a realizacdo e manutencdo de obstacu-
los para as suas provas. Aprovar a Minuta de Contrato
de Comodato.

Pedido de apoio financeiro para visita de estudo

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade transferir para o Agrupamento de Escolas de
Santiago do Cacém, uma verba no valor de 351,00€
(trezentos e cinquenta e um euros) para apoiar 13 alu-
nos beneficidrios da acdo social escolar numa visita
de estudo promovida pelas professoras de portugués
da Escola Secundaria Manuel da Fonseca, em Santiago
do Cacém.

Comparticipacao financeira para a colocacao de
nova caixilharia no jardim de infancia de Abela

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade proceder a transferéncia de um montante
monetario no valor de 7.500,00€ (sete mil e quinhen-
tos euros) para a Casa do Povo de Abela, por forma a
apoiar a Instituicdo, que pretende efetuar a substitui-
¢do da caixilharia do Jardim de Infancia de Abela.

Listagem das ofertas efetuadas as Bibliotecas

Municipais nos meses de janeiro/fevereiro e marco
de 2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade aceitar as publicacdes oferecidas as Bibliote-
cas Municipais.

Licenciamento Especial de Ruido

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade os licenciamentos para a realizacdo de Baile/
Matiné nos dias 01 e 15 de maio de 2022 no Antigo
Cinema do Cercal do Alentejo solicitados pela Asso-
ciacdo de Cacadores e Pescadores R. L. de Santiago do
Cacém entre as 15h e as 22h.

Alienacdo da Propriedade do Solo do Lote n° 4
do Loteamento Municipal de Ermidas Aldeia

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a alienacdo da propriedade do solo do lote n.°
4, com a area de 270,00m?, sito no do Loteamento
Municipal de Ermidas Aldeia, inscrito na matriz sob
0 artigo 1684° e descrito na C.R.P sob a ficha n.°
00093/111085da freguesia de Ermidas Sado, deste
Concelho, aos herdeiros de Manuel Pedro Oliveira,
pelo valor de 9.856,70€.

Emissao de parecer sobre constituicao de com-
propriedade

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a emissdo de certiddo de compropriedade so-
bre os prédios descritos na Conservatéria do Registo
Predial sob 0 n.°440/20090210 e 151/19880818, ins-
crito na matriz predial rdstica sob 0s n.%s 36 e 47, sec-
cdo 1K, em Azinheira, Sdo Bartolomeu da Serra, Unido
de Freguesias de Santiago do Cacém, Santa Cruz e Sdo
Bartolomeu da Serra. Emitir certiddo de acordo com a
deliberacdo de Camara.

Direito de Preferéncia sobre a transmissao one-
rosa de imovel sito em Area de Reabilitacio Urbana

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imével localizado na Area de
Reabilitacdo Urbana (ARU) do Centro Historico de Cer-
cal do Alentejo - Fracdes “C” e “H” - Habitacdo sita no
Largo Augusto Fuschini, em Cercal do Alentejo, prédio
urbano inscrito na matriz sob o artigo 3 720, da fre-
guesia de Cercal do Alentejo com o valor de transacdo
de 160.000,00€ (cento e sessenta mil euros).

Isencao do pagamento das Taxas Urbanisticas
referentes a emissdo de alvara de licenciamento
de obras de Ampliacao de Equipamento de Apoio a
Terceira Idade (4 suites) - Residéncias de repouso
para idosos - ERPI Residéncias do Pinhal.

A Camara municipal tomou conhecimento da isen-
cdo de pagamento de taxas urbanisticas para a emis-
sdo do alvara de licenciamento de obras de ampliacao,
no valor de 813,89€ (oitocentos e treze euros e oitenta
e nove céntimos).

Direito de Preferéncia sobre a transmissao one-
rosa de imdvel sito em Area de Reabilitacao Urbana
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A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imével localizado em Area
de Reabilitacdo Urbana do Centro Urbano de Vila Nova
de Santo André - Habitacdo, correspondente a fracdo
“D” do prédio urbano, sito no Bairro das Panteras, Blo-
co 1.3, R/C Esq. B, atualmente designado de Passeio
das Algas, n.? 4, em Vila Nova de Santo André, inscrito
na matriz sob o artigo 5 924, da freguesia de Santo
André, com data previsivel de transmissdao para dia
28/04/2022, pelo valor de transacao de 128.000,00€
(cento e vinte e oito mil euros).

Proposta de Caducidade do ato de licenciamen-
to de loteamento n.° 02/2017/5 em nome de Insti-
tuto Piaget CRL

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
declarar a caducidade do ato de licenciamento do lotea-
mento n.° 02/2017/5, sito na Zona de Industria Ligeira
em Vila Nova de Santo André, freguesia de Santo André,
prédio descrito na Conservatdria do Registo Predial sob o
n.3617/20010130, da respetiva freguesia.

. 12 de maio

Fundo de Caixa afeto a SANTIAGRO 2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o fundo de caixa afeto a SANTIAGRO 2022,
no valor de 5.500€, visando exclusivamente facilitar
trocos nas cobrancas efetuadas. O fundo de caixa sera
reposto na tesouraria dia 06 de junho.

Futebol Veterano - Torneio Antonio Gomes (TOTAS

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a transferéncia de verba no valor de 750,00€
(Setecentos e cinquenta euros) para a Associacdo de
Cultura, Recreio e Desporto Estrela de Santo André
como apoio na organizacdo do referido torneio, no-
meadamente para fazer face as despesas com a con-
cretizacdo do almoco convivio.

Transferéncia de Verba - Agrupamento de Esco-
las Prof® Arménio Lanca

A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade a transferéncia de verba no valor de 37,40€ (trinta e
sete euros e quarenta céntimos) referente a 22 refeicdes,
servidas pelo Agrupamento de Escolas Prof°® Arménio
Lanca aos Professores e participantes do CAD de Alva-
lade no ambito do projeto Desporto em Férias realizado
entre os dias 11 e 14 de abril de 2022.

Adjudicacao da aquisicao de camidao com equi-
pamento combinado de alta pressao e aspiragao de
esgotos

A Camara Municipal deliberou aprovar por maio-
ria a adjudicacdo, na sequéncia de concurso publico,
da aquisicdo de Camido com equipamento combinado
de alta pressdo e aspiracdo de esgotos, a Certoma,
Comércio Técnico de Maquinas, Lda, pelo valor de
155.750,00€(Cento e cinquenta e cinco mil, setecentos
e cinquenta euros), a que acrescera o IVA a taxa legal
em vigor, no valor de 35.822,50€ (Trinta e cinco mil,
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oitocentos e vinte e dois euros e cinquenta céntimos),
0 que perfaz o montante total de 191.572,50€(Cento
e noventa e um mil, quinhentos e setenta e dois euros
e cinquenta céntimos); aprovar a minuta do contrato a
celebrar com o adjudicatario, de acordo com o disposto
no n°2 do art® 40° do CCP.

Loteamento Municipal da Zona de Industria
Ligeira de Ermidas Sado -Lote 5 da Expansao Ill e
Lote n°® 4 da Zona de Atividades Econdmicas Diver-
sificadas.

A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade revogar a deliberacdo da Camara Municipal de 03
de fevereiro de 2022, que aprovou a venda do lote n® 5
do Expansdo Ill da ZIL de Ermidas Sado, a empresa Soc.
Agropecudria Dores & Dores Lda.; aprovar a venda do lote
n° 4 da Zona de Atividades Econdmicas Diversificadas,
registado sob o artigo predial urbano n® 2552° e descrito
na Conservatoria do Registo Civil Predial Comercial e Au-
tomovel de Santiago do Cacém sob n® 1695/20140616,
a empresa Soc. Agropecuaria Dores & Dores Lda.; O lote
tem a drea de 2.415,00m? e terd o preco de 12,62€/m?,
perfazendo o valor de 30.477,30€, a edificacdo a erigir
no lote 4 da Zona de Atividades Econdmicas Diversifica-
das tera como objeto o desenvolvimento da atividade a
que corresponde o CAE Principal 01420-R3.

Nomeacdo de auditor externo para certificacao
legal de contas do Municipio

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
propor a Assembleia Municipal a nomeacao de Rosario
Graca & Associados, SROC, SA, como auditor externo,
para assegurar a certificacdo legal de contas do Mu-
nicipio.

Transferéncia de verba relativa ao pagamento
de seguros de viaturas

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a transferéncia de uma verba no valor total de
5.594,86€ (Cinco mil quinhentos e noventa e quatro
euros e oitenta e seis céntimos) referente ao custo de
seguros de viaturas da Associacdo Humanitaria dos
Bombeiros Voluntarios de Alvalade.

Transmissao da Fracdo B, do lote 4bloco A, sito
na Zona lll, em Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o senhor Jodo Francisco Moreira dos Santos,
a transmitir o direito de superficie que possui so-
bre a fracdo B, do artigo 3262°, sito na zona Ill, em
Santiago do Cacém e descrito na CRP sob a ficha n°
705/19880628-B, da Unido de freguesias de Santia-
go do Cacém, Santa Cruz e Sao Bartolomeu da Serra,
para a senhora Aida Reis Silva Cruz. Deve o requeren-
te apresentar no prazo de 30 dias apds a celebracdo
da respetiva escritura, cdpia da mesma, no Servico de
Aprovisionamento e Patrimonio.

Acao Social Escolar 2021/2022 - Auxilios Eco-
nomicos Pré-Escolar e 1° Ciclo - Material Escolar e
Refeicoes Escolares

A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-

dade as candidaturas das criancas e dos (as) alunos (as)
para atribuicdo de escaldo A e B e respetivas compar-
ticipacoes (refeicdes e material escolar), uma vez que
reinem as condicdes e os principios enunciados na in-
formacdo n® 10024, de 22.04.2021 e que, foram objeto
de deliberacdo de Camara, de 29.04.2021 (Proposta de
Agenda n° 10145, de 23.04.2021). Transferir a verba
de Material Escolar para as papelarias dos Agrupa-
mentos de Escolas de: Prof. Arménio Lanca -112,50€;
Santiago do Cacém -150,00€ e Santo André 87,50€ no
valor total de 350,00€.

Transferéncia de verba para a AMSA - Academia
de Musica de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade a transferéncia de uma verba no valor de
2.000,00€ (dois mil euros) para a AMSA -Academia
de Mdsica de Santo André como forma de apoio ao
seu Plano de Atividades e ao regular funcionamento
da Associacao.

Transferéncia de verba para a AGACAVOALTE -
Associacdo Grupo A Cante Alentejano Vozes Além
Tejo

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a transferéncia de uma verba no valor de 1.000,00€
(mil euros) para a AGACAVOALTE -Associacdo Grupo
A Cante Alentejano Vozes Além Tejo como forma de
apoio ao seu Plano de Atividades e ao regular funcio-
namento da associacao.

Autorizacao de Licenca Especial de Ruido e Isen-
¢do de Taxas de Licenciamento Especial de Ruido e
de Licenciamento de Recinto de Diversao Provisoria
A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade o Licenciamento Especial de Ruido, bem como
apoiar a realizacdo do Baile, promovido pela Associa-
cdo de Moradores de S. Bartolomeu da Serra a realizar
no dia 21 de maio de 2022, através da isencdo do pa-
gamento de taxas relativas ao Licenciamento Especial
de ruido no valor de 15.22€ e de Diversdo Provisoria
no valor de 13.09€.

Transferéncia de verba para a ASAS - Academia
Sénior de Artes e Saberes de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
uma transferéncia de verba no valor de 810,00€ (oito-
centos e dez euros) para a ASAS - Academia Sénior de
Artes e Saberes de Santo André, destinada a apoiar o
desenvolvimento do Plano de Atividades da associacdo
e o regular funcionamento da associacao.

Emissdao de parecer sobre a constituicao de
compropriedade

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre a constituicdo
de compropriedade para o prédio “Herdade Vale Cer-
cal’, inscrito na matriz sob o artigo rastico 25, Seccao
A, descrito na Conservatdria do Registo Predial sob
n.° 3497/20100803, a favor de Pierre Federil Germain
Coustols e Ludgero Manuel Seatin Bernard. Emitir cer-
tiddo de acordo com o solicitado.
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Emissao de parecer sobre a constituicao de
compropriedade

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre a constituicao
de compropriedade para o prédio denominado de
“Outeiro da Pedra” sito em Ermidas Sado, inscrito na
matriz sob o rustico 33 seccdo A e descrito na con-
servatoria do Registo Predial sob o n® 445/19921211
com a darea total de 10,356300 ha da freguesia de
Ermidas Sado, a favor de Alexandre Manuel Pessoa
Teixeira e Maaik Tetje Meindertsma Smits. Emitir cer-
tiddo de acordo com a deliberacdo proferida.

Emissao de parecer constituicio de compro-
priedade

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre a constituicdo
de compropriedade emitir parecer favoravel sobre a
constituicdo de compropriedade para o prédio denomi-
nado Vale Poco, inscrito na matriz sob o artigo rusti-
co 82, Seccdo “1E” e matriz urbana, sob o artigo724,
descrito na Conservatoria do Registo Predial sob o n.°
96/19860421, a favor de Dario Vilhena Lopes Candido
e Antonio Francisco Vilhena Lopes Candido. Emitir cer-
tidao de acordo com a deliberacdo proferida.

Direito de Preferéncia sobre a transmissao one-
rosa de imovel sito em Area de Reabilitacio Urbana
A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imével localizado na Area
de Reabilitacdo Urbana (ARU) de Santiago do Cacém
- Fracdo “A” correspondente a habitacdo localizada na
Rua Prof. Egas Moniz, n.° 74, cave esquerda, em San-
tiago do Cacém, prédio urbano inscrito na matriz sob
0 artigo 3293 e descrito na Conservatoéria do Registo
Predial sob 0 n.? 251, da Unido de Freguesias de San-
tiago do Cacém, Santa Cruz e Sdo Bartolomeu, com
data previsivel de transmissdo para dia 16/05/2022,
pelo valor de transacdo de 130.000,00€ (cento e trinta
mil euros).

Direito de Preferéncia sobre a transmissao one-
rosa de imovel sito em Area de Reabilitacio Urbana
A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imével localizado na Area
de Reabilitacdo Urbana (ARU) de Santiago do Cacém,
correspondente a habitacdo localizada na Rua Luis
de Camdes, n.° 5, em Santiago do Cacém, prédio ur-
bano inscrito na matriz sob o artigo 304 e descrito
na Conservatoria do Registo Predial sob o n.° 3652,
da Unido de Freguesias de Santiago do Cacém, Santa
Cruz e Sdo Bartolomeu, com data previsivel de trans-
missdo para dia 13/05/2022, pelo valor de transacao
de 30.000,00€ (trinta mil euros).

Direito de Preferéncia sobre a transmissdo one-
rosa de imével sito em Area de Reabilitacio Urbana
A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimidade
0 ndo exercicio do direito de preferéncia sobre a trans-
missdo onerosa dos iméveis localizados em Area de Rea-
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bilitacdo Urbana do Centro Urbano de Vila Nova de Santo
André - Fracoes “V" e “X’, destinadas a Arrecadacdo, sitas
na Avenida de Santiago, Bloco 10.2, Frente 4, cave 22 e
cave 23, em Vila Nova de Santo André, prédio urbano ins-
crito na matriz sob o artigo 3737 e descrito na Conserva-
toria de Registo Predial sob o n.° 1390, da freguesia de
Santo André, com data previsivel de transmissao para dia
17/05/2022, pelos valores de 1.360,10€ (mil, trezentos
e sessenta euros e dez céntimos) e 3.441,54€ (trés mil,
quatrocentos e quarenta e um euros, e cinquenta e qua-
tro céntimos), respetivamente.

Direito de Preferéncia sobre a transmissdo one-
rosa de imovel sito em Area de Reabilitacio Urbana
A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre a
transmissdo onerosa do imdvel localizado em Area de
Reabilitacdo Urbana do Centro Urbano de Vila Nova de
Santo André - Habitacdo, correspondente a fracao “N”
do prédio urbano, sito na Praceta da Lagoa da Sancha,
n.° 25, anteriormente designado de Bairro da Atalaia
Sul, Bloco 12A, em Vila Nova de Santo André, inscrito
na matriz sob o artigo 3088 e descrito na Conservatoria
do Registo Predial sob o n.° 1843, da freguesia de San-
to André, com data previsivel de transmissdo para dia
13/05/2022, pelo valor de transacdo de 73.000,00€
(setenta e trés mil euros).

Direito de Preferéncia sobre a transmissdo one-
rosa de imovel sito em Area de Reabilitacio Urbana

A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre a
transmissdo onerosa do imével localizado na Area de Rea-
bilitacdo Urbana (ARU) do Centro Histérico de Cercal do
Alentejo, na Rua Jodo Sousa Farelo, prédio urbano inscrito
na matriz sob o artigo 3 228 e descrito na Conservatoria
do Registo Predial sob o n.° 10 86, da freguesia de Cercal
do Alentejo com o valor de transacdo de 47.500,00€ (qua-
renta e sete mil e quinhentos euros).

. 26 de maio

Transmissao do Direito de Superficie e Altera-
¢ao do Objeto -Lote 11 da ZIL, Exp. IV de Vila Nova
de Santo André

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade autorizar a empresa Ramos & Luz, Lda., a
transmitir o direito de superficie que incide sobre o
lote n° 11, com a area de 3.636,00m2, sito na ZIL,
Exp. IV de Vila Nova de Santo André, inscrito na matriz
sob o artigo 6822°% descrito na C.R.P. sob a ficha n®
4636 da freguesia de Santo André, para a empresa “GA
-GESTAO DE AGUAS, LDA.”, com o NIF -507709888.
Autorizar a alteracdo do objeto do direito de superficie
para a atividade de Implementacdo de Tratamento de
Agua e Ambiente, CAE 74900-R3, para venda de equi-
pamentos de dguas e seu tratamento, gestao residuos
industriais, engenharia de aguas, servicos de gestao e
consultoria e servicos de assisténcia ao cliente. Deve
a requerente apresentar no prazo de 30 dias, apds a
celebracdo da respetiva escritura, copia da mesma no
Servico de Patriménio.

Protocolo de Estagio para Formacdo em Contex-
to de Trabalho, na area do Curso Profissional Técni-
co de Operacoes Turisticas

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade ratificar a assinatura do Protocolo de Estagio
para a realizacdo de formacdo em contexto de traba-
lho, de dois alunos do 12° Ano, do Curso Profissional
Técnico de Operacdes de Turismo, com a duracdo de
390 horas, a realizar em periodo a acordar entre as
entidades participantes.

Protocolo de Cooperacgao entre o Municipio de
Santiago do Cacém e a Confederacdo Portuguesa
das Micro, Pequenas e Médias Empresas

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a minuta de Protocolo de Cooperacdo entre o
Municipio de Santiago do Cacém e a Confederacdo Por-
tuguesa das Micro, Pequenas e Médias Empresas no
ambito do desenvolvimento econdmico e dinamizacdo
das micro, pequenas e médias empresas do concelho
de Santiago do Cacém.

Hasta Publica para Adjudicacdo do Direito ao
Arrendamento da Escola Primaria do Azinhal

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade adjudicar a cedéncia por arrendamento da
antiga Escola Primaria do Azinhal em Santo André,
prédio urbano inscrito na matriz sob o artigo 804°,
da freguesia de Santo André a Senhora Julieta Maria
Vilhena do Nascimento Madeira, pelo valor de 600,00
Euros (seiscentos euros) acrescido de IVA a taxa legal
e nas restantes condicoes da Hasta Publica

APDA - Declaragao de Compromisso para Adap-
tacdo e Mitigacdo das Alteracdes Climaticas nos
Servicos de Aguas

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a Declaracdo de Compromisso para Adaptacao
e Mitigacdo das Alteracdes Climaticas nos Servicos de
Aguas.

Abertura de procedimento para contratacao da
empreitada de execucdo de revestimento duplo, em
caminhos no concelho

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria a
abertura de procedimento para contratacdo da empreita-
da de revestimento duplo em caminhos no concelho, por
concurso publico, sem publicacdo no JOUE, de acordo
com o previsto na alinea ¢) do n® 1 do art.® 16°, conju-
gado com o disposto na alinea b) do art.? 19° do Cddigo
dos Contratos Publicos; Aprovar, para cumprimento do
previsto nos n% 1 e 3 do art® 47° do CCP, e tendo em
consideracdo o valor resultante da estimativa orcamental
do projeto, que se defina como preco base do procedi-
mento o valor de 436.000,00€ (quatrocentos e trinta e
seis mil euros); Aprovar o programa do procedimento e o
caderno de encargos, conforme documentos em anexo,
de acordo com o disposto no n° 2 do art® 40° do CCP,
Designar o jari que conduzird o procedimento, de acor-
do com o previsto no n° 1 do art.® 67.° do Cddigo dos
Contratos Publicos, 0 qual terd a seguinte composicao:
Presidente - Claudia Jorge; Vogais - José Pereira, Gon-
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calves, Cristina Sobral; Vogais suplentes - José Carlos
Correia, Octavio Goncalves. Que nas suas faltas e impe-
dimentos o Presidente seja substituido pelo vogal José
Pereira Gongalves; Seis -Que a competéncia para prestar
esclarecimentos sobre as pecas do procedimento, seja
delegada no juri, nos termos do previsto no n® 2 do art.°
69.° do CCP; Designar como gestor do contrato, com a
funcdo de acompanhar permanentemente a sua execu-
cdo, de acordo com o previsto no n° 1 do art® 290.°-A
do CCP, a Técnica da DPO, Eng? Claudia Jorge, e como
substituto nas suas auséncias e impedimentos, o Chefe
da DPO, Eng.° José Carlos Correia.

Protocolo com a Associacao de Nadadores Salva-
dores do Litoral Alentejano “RESGATE” - Piscinas des-
cobertas do Parque Urbano do Rio de Figueira

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a minuta de protocolo de colaboracéo finan-
ceira com a Associacdo de Nadadores Salvadores do
Litoral Alentejano -Resgate, no valor de 17.630,97€
(dezassete mil seiscentos e trinta euros e noventa e
sete céntimos).

Alienacdo da Propriedade do Solo do Lote n°® 4
do Loteamento Municipal de Ermidas Aldeia - Rati-
ficacao

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade ratificar o despacho de 16 do corrente més
de maio, através do qual foi autorizada a retificacdo
da deliberacdo camararia de28/04/2022, relativa ao
assunto em epigrafe, no que respeita a0 nimero da
descricdo predial do prédio em questdo na Conser-
vatoria do Registo Predial. Assim, onde se dizia que
0 prédio estava “descrito na C.R.P sob a ficha n.°
00093/111085da Unido de Freguesias de Santiago do
Cacém, Santa Cruz e Sdo Bartolomeu da Serra”, deve
passar a constar que o prédio esta descrito na C.R.P
sob a ficha n.° 00475/19930518da Freguesia de Er-
midas Sado.

Estratégia Local de Habitacao do Municipio de
Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
submeter a Assembleia Municipal de Santiago do Ca-
cém a aprovacdo da Estratégia Local de Habitacdo do
Municipio de Santiago do Cacém.

Normativo Férias Jovens 2022
A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o Normativo das Férias Jovens 2022.

Eletrificacdo rural da zona oeste de Sao Francis-
co da Serra e da zona norte das Ademas

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a minuta de protocolo com vista a concretizar
a eletrificacdo rural da zona Norte das Ademas, per-
tencente a Unido de Freguesias de Santiago do Cacém,
Santa Cruz e Sdo Bartolomeu da Serra, e da zona Oeste
de Sdo Francisco da Serra, pertencente a Freguesia de
Sdo Francisco da Serra, com o valor global para a ex-
pansdo da Rede de Baixa Tensdo (RBT) orcamentado em
34.356,10€ (Trinta e quatro mil, trezentos e cinquenta
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e seis euros e dez céntimos), acrescido de IVA a 23%,
totalizando 42.258,00€ (Quarenta e dois mil, duzentos
e cinquenta e oito euros), com IVA incluido. O valor glo-
bal serd comparticipado da seguinte forma: a. PARCELA
13 - propriedade de lllustrious - Investments & Marke-
ting, Unipessoal Lda.: 10.064,50€ com IVA incluido; b.
PARCELA 37 - propriedade de Verena Hay, Frank Buchs,
Heiko Schmidt e Siegfried Stuber: 10.064,50€ com IVA
incluido; c. PARCELA 38 - propriedade de Paula Dina
Oliveira Paulino Maria: 10.064,50€ com IVA incluido; d.
PARCELA 92 - propriedade de Luis Manuel Alves Simpli-
cio: 10.064,50€ com IVA incluido; e. PARCELA 93 - pro-
priedade de Reinhold Falkenstein: 2.000,00€ com IVA
incluido.

Cedéncia de Alojamento a Estagiarias de Enfer-
magem do Instituto Politécnico de Setubal (IPS-ESS)

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade a cedéncia por Contrato de Comodato, da fra-
¢do “AQ”, do prédio urbano inscrito no matiz sob o ar-
tigo 2 496°, da freguesia de Santo André, sita no Bairro
do Pinhal, Bloco B-6, n°19, 1° em Vila Nova de Santo
André, as senhoras Mariana Duarte e Ana Rita Marujo,
que estdo a realizar o estagio de enfermagem na Uni-
dade de Cuidados na Comunidade (UCC) de Santiago
do Cacém, durante o periodo de 11 de maio a 17 de
junho do corrente ano. Aprovar a Minuta de Contrato
de Comodato, a cedéncia por Contrato de Comodato,
da fracdo “AQ”, do prédio urbano inscrito no matiz sob
0 artigo 2 496°, da freguesia de Santo André, sita no
Bairro do Pinhal, Bloco B-6, n°19, 1° em Vila Nova de
Santo André, as senhoras Mariana Duarte e Ana Rita
Marujo, que estdo a realizar o estagio de enfermagem
na Unidade de Cuidados na Comunidade (UCC) de San-
tiago do Cacém, durante o periodo de 11 de maioa 17
de junho do corrente ano.

Medidas de Acdo Social Escolar e Socioeducati-
vas - Ano Letivo 2022/2023

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade manter os dois escaldes de Acdo Social Escolar
A e B e que o posicionamento seja determinado pelo
Escaldo do Abono de Familia; que a todo o tempo se
possa analisar a situacdo socioeconémica dos alunos
que resultem na alteracdo de rendimentos das fami-
lias e que consubstanciem uma alteracdo no escaldo
do abono de familia e consequentemente no escaldo
da Acdo Social Escolar podendo a Camara Municipal
deliberar pelo apoio provisorio (no escaldo mais favora-
vel), que se consolida com a entrega do documento da
Seguranca Social, comprovativo do posicionamento no
escaldo do abono de familia; manter o financiamento a
100% e a 50% do custo de refeicdo escolar as criancas e
alunos Escaldo A e Escaldo B, em periodo letivo; Supor-
tar os custos de refeicdo aos alunos escaldo A (100%)
e escaldo B (50%) inscritos e a frequentar as respostas
ATL, promovidas pelos Agrupamentos de Escolas nas
interrupcdes letivas mediante solicitacdo e indicacdo
prévia dos respetivos Agrupamentos; Atribuir o apoio
financeiro para material escolar do Pré-Escolar e 1° Ci-
clo escaldo A e B e manter os montantes de 25,00€ para
0 escaldo A e 50% desse valor para o escaldo B, material

escolar a ser levantado nas papelarias do Agrupamento
respetivo; Atribuir 20,00€ escaldo A para visitas de es-
tudo do 1° Ciclo e 10,00€ para o escaldo B a transferir
para o Agrupamento de Escolas (transferéncia condicio-
nada a realizacdo das mesmas); Adquirir, para oferta a
todos os alunos do 1° Ciclo do Ensino Basico as Fichas/
Cadernos de Atividades cujo montante se estima em 37
mil euros; Manter a gratuitidade da Resposta Socioedu-
cativa na Educacdo Pré-Escolar Atividades de Animacdo
e de Apoio a Familia (AAAF).

Transferéncia de verba para a Pedra Angular
- Associacao Amigos do Patrimonio da Diocese de
Beja

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a transferéncia de uma verba no valor de 7.500,00€
(sete mil e quinhentos euros) para a Pedra Angular
Associacdo Amigos do Patrimonio da Diocese de Beja,
como forma de apoio as atividades a realizar no am-
bito do Festival Terras Sem Sombra, bem como apoiar
a realizacdo de ceia para musicos, jornalistas e con-
vidados.

Arraial de Santo Antdnio -Licenciamento Espe-
cial de Ruido na Via Publica e isencdo de taxas

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade o Licenciamento Especial de Ruido na Via
Publica, bem como apoiar a realizacdo do Mastro de
Santo Antonio, promovido pela Associacdo Musical
Amigos da Banda Filarménica Lira Cercalense a reali-
zar nos dias 10, 11 e 12 de Junho de 2022na Rua Se-
bastido Sobral Figueira (Rua Velha) no Cercal, através
da isencdo do pagamento de taxas relativas ao Licen-
ciamento Especial de ruido no valor de 29.35€.

Autorizacdao de Licenca Especial de Ruido
e Isencdo de Taxas dos Licenciamentos Espe-
cial de Ruido e Recinto de Diversdo Provisoria
A Camara Municipal deliberou aprovar por unanimi-
dade o Licenciamento Especial de Ruido, bem como
apoiar a realizacdo do Baile, promovido pelo Grupo
Desportivo e Recreativo Os Relvenses a realizar no dia
28 de maio de 2022, através da isencdo do pagamento
de taxas relativas ao Licenciamento Especial de ruido
no valor de 15.22€ e de Diversdo Provisoria no valor
de 13.09€.

Transferéncia de verba para a Sociedade Har-
monia

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a transferéncia de uma verba no valor de 5500,00€
(cinco mil quinhentos euros) para a Sociedade Harmo-
nia, destinada a apoiar a atividade regular da associa-
¢do no ano de 2022.

Transferéncia de verba para Grémio Ermidense
Primeiro de Agosto

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a transferéncia de uma verba no valor de 1000,00€
(mil euros) para o Grémio Ermidense Primeiro de Agos-
to destinada a apoiar a concretizacdo dos objetivos de-
finidos pela associacdo para o ano de 2022.
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Transferéncia de verba para a Fabrica da Igreja
Paroquial de Santiago do Cacém

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade a transferéncia de uma verba no valor de
13.445,55€ (treze mil quatrocentos e quarenta e cin-
o euros e cinquenta e cinco céntimos) para a Fabrica
da Igreja Paroquial de Santiago do Cacém destinada a
apoiar a abertura e manutencao da Igreja Matriz entre
janeiro e dezembro de 2022.

AMAC - Valor dos ingressos para o concerto
Duarte

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o valor dos ingressos para o concerto Duarte
-No Lugar Dela-5€ adultos, 2.5€ criancas até aos 12
anos inclusive e portadores do Cartdo Sénior Municipal

Comemoracao do Dia Mundial da Crianga 2022

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade o programa para a comemoracdao do Dia
Mundial da Crianca 2022, que se realizara nos dias
31 de maio, 1, 2 e 3 de junho do corrente ano e da
estimativa de custos da iniciativa, que se prevé ser
de 3.150,00€ (trés mil cento e cinquenta euros) com
IVA incluido. Aprovar a transferéncia de uma verba no
valor maximo de 700,00€ (setecentos euros) para a
AJAGATO (Associacdo Juvenil Amigos do Gato), para
suportar os encargos com refeicdes (jantares) e aloja-
mento dos atores, condicionando essa transferéncia a
apresentacdo de copias das faturas.Suportar o cachet
das refeicoes(almocos), transporte de criancas e oferta
de livro no valor de 2.450,00€ (dois mil quatrocentos
e cinquenta euros).

Transferéncia de verba para Associacdo Hu-
manitdria dos Bombeiros Voluntarios de Cercal do
Alentejo

A Camara Municipal deliberou aprovar por maioria
a a transferéncia de uma verba no valor de 750,00€ (se-
tecentos e cinquenta euros) para a Associacao Humani-
taria dos Bombeiros Voluntarios de Cercal do Alentejo
destinada a apoiar as Marchas Populares 2022.

Reconhecer reabilitacdo urbanistica de edificio
construido ha mais de 30 anos, para efeitos de isen-
¢ao de IMI

A Camara Municipal deliberou aprovar por una-
nimidade reconhecer a reabilitacdo urbanistica do
edificio construido por casa bifamiliar com a seguin-
te distribuicdo: fracdo A, piso 1 (térreo) composto
por uma cozinha/zona de refeicdes, uma instalacao
sanitaria, um escritério, um quarto e uma sala com
ligacdo ao logradouro afeto & fracdo, piso 2 (s6tdo)
destinado para arrumos com um lavabo de apoio,
fracdo B, piso 1 (térreo) composto por uma cozinha/
refeicdes, um quarto, uma instalacdo sanitaria, e uma
sala com ligacdo ao logradouro afeto a fragdo, piso 2
(mezzanine) destinado para arrumos, ha mais de 30
anos, para efeitos de isencdo do IMI pelo prazo de 3
anos, em conformidade com o previsto no artigo 45.°
do Estatuto dos Beneficios Fiscais, bem como, a isen-
cdo de taxas urbanisticas conforme a alinea h) do n.°
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2 do artigo8.°do Regulamento de Taxas. Comunicar o
referido Reconhecimento ao Servico de Financas para
anulacdo das liquidacdes do IMI.

Direito de Preferéncia sobre a transmissao one-
rosa de imovel sito em Area de Reabilitacio Urbana

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade o ndo exercicio do direito de preferéncia sobre
a transmissdo onerosa do imével localizado na Area
de Reabilitacdo Urbana (ARU) de Santiago do Cacém -
Habitacdo localizada na Rua Conde Ferreira, n.° 32 em
Santiago do Cacém, prédio urbano inscrito na matriz
sob o artigo 218 e descrito na Conservatoria do Re-
gisto Predial sob o n.° 95, da Unido de Freguesias de
Santiago do Cacém, Santa Cruz e Sdo Bartolomeu, com

data previsivel de transmissdo para dia 08/06/2022,
pelo valor de transacdo de 160.000,00€ (cento e ses-
senta mil euros), conforme antncio 71710/2022.

Emissao de parecer sobre constituicdo de com-
propriedade

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre a constituicao de
compropriedade, para o prédio denominado “Lugar de
Lobata” sito em Santiago do Cacém, inscrito na matriz
sob o artigo rustico 229, Seccdo “M”, descrito na Con-
servatoria do Registo Predial sob o n® 1668/19950731,
com area total de 1625 m?, da Unido das Freguesias de
Santiago do Cacém, Santa Cruz e Sdo Bartolomeu da Ser-
ra, a favor de Margarida Cristina Viana da Silva Romao e
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Susete Patricia Viana Romao. Emitir certiddao de acordo
com a deliberacdo proferida.

Emissao de parecer sobre constituicio de com-
propriedade

A Camara Municipal deliberou aprovar por unani-
midade emitir parecer favoravel sobre a constituicdo
de compropriedade para o prédio denominado “Geral-
da”, inscrito na matriz sob o artigo rustico 25, Seccdo
“R” e matriz urbana, artigo510, descrito na Conserva-
toria do Registo Predial sob o n.° 1726/20051212, a
favor de Aida Luisa Antunes Correia e Fabio Emanuel
Mendes Fernandes.

RESUMO DAS PRINCIPAIS DELIBERACOES DAS
REUNIOES DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
(de 18 de dezembro de 2020 a 30 de abril de 2021

Ordem do Dia

. 18 de dezembro

Apreciacdo da informacao da Camara Municipal
e ratificacdao da renovacao e aditamento as medidas
extraordinarias e de carater urgente, para apoio so-
cial e econdmico no combate a pandemia pela doen-
¢a COVID -19.

Deliberou aprovar, por unanimidade, ratificar as me-
didas tomadas, atendendo a emergéncia de satde publi-
ca de ambito internacional declarada pela Organizacdo
Mundial de Satde, no dia 30 de janeiro de 2020, bem
como a classificacdo, noa 11 de marco de 2020, da doen-
ca COVID-19 como uma pandemia, e, ainda, conforme o
Decreto n.° 2-A/2020, de 20 de marco, que procedeu a
execucdo do Estado de Emergéncia em Portugal, declara-
do pelo Decreto n.° 14-A/2020 do Presidente da Republi-
ca, de 18 de marco, a Camara Municipal de Santiago do
Cacém adotou um conjunto de medidas extraordinarias
e de carater urgente para apoio social e econémico no
combate a pandemia.

Eleicio de membro suplente para a Assembleia
Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal do
Alentejo Litoral (CIMAL)

Deliberou aprovar, por unanimidade, que sejam
considerados também como suplentes os membros
que se seguiam nas respetivas listas A e B para a As-
sembleia Intermunicipal da CIMAL, aprovadas na Ses-
sdo Extraordindria da Assembleia Municipal de vinte e
trés de novembro de dois mil e dezassete e que nao
ficaram como efetivos:

Lista A - Jorge Manuel Mata Magrinho.

Lista B - Manuel Botelho Mourdo, Susana Louro
Caiado Correia Padua e Tiago Maria Jantardo Lopes da
Silva.

Propostas da Camara Municipal

a) Grandes Opcoes do Plano e Orcamento/Dois
Mil e Vinte e um, Dois Mil e Vinte Cinco.

Deliberou aprovou por maioria as Grandes Op¢des
do Plano e Orcamento Dois Mil e Vinte e um, Dois Mil
e Vinte Cinco e as demonstracées financeiras previ-
sionais.

b) Mapa de Pessoal para 2021

Deliberou aprovar por maioria o Mapa de Pessoal
para 2021. O mapa de pessoal contem a indicacdo do
niimero de postos de trabalho necessarios para o de-
senvolvimento das atividades de natureza permanente
ou tempordria, a desenvolver durante a sua execucao.

¢) Apoio as Freguesias do Municipio de Santia-
go do Cacém 2021

A Assembleia Municipal aprovou por maioria 0s
apoios as freguesias atribuidos em 2021.

d) Relatorio Semestral do Auditor Externo so-
bre a situacao econdmica e financeira do Municipio

Tomou conhecimento do relatério semestral sobre
a situacdo economica e financeira do Municipio relati-
vo ao 1%emestre de 2020, apresentado pelo Auditor
externo que procede anualmente a revisdo legal de
contas.

e) Transferéncia de competéncias na area da
Acao Social, Saude e Educacao

Deliberou aprovar por maioria a rejeicdo para o
ano de 2021 da transferéncia de competéncias na area
da Acdo Social, Saude e Educacao.

f) Memorando de Entendimento para o fortaleci-

mento da cooperacdo entre o Municipio de Santiago
do Cacém, da Republica Portuguesa e distrito de
Nansha, do Municipio de Guangzhou, da Republica
Popular da China

Deliberou aprovar por maioria o Memorando de
Entendimento para o fortalecimento da cooperacdo
entre 0 Municipio de Santiago do Cacém, da Republica
Portuguesa e o distrito de Nansha, do Municipio de
Guangzhou, da Republica Popular da China com vista a
celebracdo de um futuro Acordo de Geminacao.

g) Abertura de procedimento concursal para
cargo de direcao intermédia de 3° grau - Servico de
Aprovisionamento e Patrimonio

Deliberou aprovar por maioria a proposta de de-
signacdo dos membros do jari do procedimento con-
cursal para provimento do cargo de direcdo intermédia
de 3.° grau - Chefe do Servico de Aprovisionamento e
Patriménio.

Atividade Autarquica

Tomou conhecimento da Informacdo sobre a Ati-
vidade da Camara Municipal nos meses de agosto a
outubro de 2020.

. 26 de fevereiro

Mocao sobre as comemoracoes do 25 de Abril
de 1974

Deliberou aprovar por maioria a mocao sobre as
comemoracoes do 47° aniversario do 25 de Abril.

Mocao sobre transportes publicos
Deliberou aprovar por unanimidade a mocdo so-
bre a reducdo de transportes publicos e mesmo pela
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suspensdo, das carreiras regulares de transportes pu-
blico no concelho de Santiago do Cacém.

Mocao sobre transmissao on-line das sessoes
da assembleia municipal

Deliberou rejeitar por maioria a mocdo pela trans-
missdo on-line das reunides plenarias da Assembleia
Municipal de Santiago do Cacém.

Voto de pesar pelas vitimas da pandemia covid-19

Deliberou aprovar por unanimidade um voto de
pesar pelas mortes precoces provocadas pela CO-
VID-19, de conterraneos nossos.

Apreciacdo da informac¢dao da Camara Municipal
e ratificacdo da renovacao e aditamento as medidas
extraordinarias e de carater urgente, para apoio so-
cial e econdmico no combate a pandemia pela doen-
¢a COVID-19

Tomou conhecimento da terceira renovacdo do
aditamento a terceira renovacdo das medidas extraor-
dinarias.

Propostas da Camara Municipal

a) Compromissos plurianuais, pagamentos e re-
cebimentos em atraso, existentes a 31 de dezembro
de 2020

Tomou conhecimento de todos os compromissos
plurianuais, pagamentos e recebimentos em atraso
existentes a 31 de dezembro de 2020.

b) Alteracdo de compromissos plurianuais -
Empreitada de Qualificacdo e Valorizacio da Area
de Acolhimento Empresarial de Santo André

Deliberou aprovar por unanimidade a autorizacao
prévia para a assuncdo de compromissos plurianuais
no ambito do contrato que se pretende celebrar para
a execucdo da “Empreitada de Qualificacdo e Valori-
zacdo da Area de Acolhimento Empresarial de Santo
André”, no montante estimado de 2.650.000,00€.

¢) Alteracao de compromissos plurianuais - Em-
preitada de reconstrucdo do edificio do Cinema de
Alvalade

Deliberou aprovar por unanimidade a autorizacao
prévia para a assuncdo de compromissos plurianuais
no ambito do contrato que se pretende celebrar para
a execucdo da “Empreitada de reconstrucao do edifi-
cio do Cinema de Alvalade”, no montante estimado de
1.000.000,00€.

d) Alteracao de compromissos plurianuais -
Empreitada de reconstrucao do edificio do Cinetea-
tro de Ermidas Sado

Deliberou aprovar por unanimidade a autorizacao
prévia para a assuncdo de compromissos plurianuais
no ambito do contrato que se pretende celebrar para a
execucdo da “Empreitada de reconstrucdo do edificio
do Cineteatro de Ermidas Sado”, no montante estima-
do de 1.400.000,00€.

e) Mapa de Fluxos de Caixa

Deliberou aprovar por maioria o Mapa os fluxos
de caixa de acordo com os documentos, Demonstra-
cdo de Desempenho Orcamental e Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa, do periodo findo em 31 de dezembro
de 2020, tornando possivel, através da revisdo orca-
mental a aprovar, a integracdo do saldo da execucdo
orcamental.

f) Primeira Revisao ao Orcamento da Despesa/
Receita de 2021 a 2022

Deliberou aprovar por maioria a Primeira Revisao
as GOP’S (PPl e AMR) Dois Mil e Vinte e Um/Dois Mil
e Vinte e Cinco.

g) Primeira Revisdo as GOPs (PPl e AMRs) de
2021 a 2025

Deliberou aprovar por maioria a Primeira Revisao
ao Orcamento da Despesa/Receita de Dois Mil e Vinte
e Um/Dois Mil e Vinte e Cinco.

Atividade Autarquica

Tomou conhecimento da Informacao sobre a Ativi-
dade da Camara Municipal nos meses de novembro e
dezembro de 2020.

B 25 de abril

PONTO UNICO: Intervencbes comemorativas do
quadragésimo sétimo aniversario do 25 de Abril de
1974.

B 30 de abril

Proposta de mocao para realizagao de referen-
do sobre o projeto da central fotovoltaica

Deliberou rejeitar por maioria a proposta de mo-
cdo de referendo sobre a instalacdo da Central Foto-
voltaica.

Proposta de mocao sobre o 25 de Abril e 0 1°
de Maio

Deliberou aprovar por maioria a proposta de mo-
cdo sobre 0 25 de Abril e 0 1° de Maio

Proposta de mocao sobre a rede ferroviaria

Deliberou aprovar por maioria a proposta de mo-
cdo sobre a rede ferrovidria, supressdao de comboios
no Concelho.

Apreciacao da informacao da Cimara Munici-
pal sobre o segundo aditamento a terceira reno-
vagdo e quarta renovacao das medidas extraor-
dinarias e de carater urgente, para apoio social e
econémico no combate a pandemia pela doenca
COVID-19.

Tomou conhecimento do aditamento bem como
da adenda a quarta renovacdo das medidas.

Propostas da Camara Municipal

a) Adequacao do Mapa de Pessoal para 2021 -
Atribuicao do suplemento de penosidade e insalu-
bridade
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Deliberou aprovar por unanimidade a adequacao
do Mapa de Pessoal para 2021, com a identificacdo
dos postos de trabalho, cujas funcdes preenchem os
requisitos de penosidade e insalubridade e nivel atri-
buido.

b) Transferéncia de competéncias na area da
Acdo Social

Deliberou aprovar por maioria rejeitar para o ano
de 2021 a Transferéncia de competéncias na area da
Acdo Social

Atividade Autarquica

Tomou conhecimento da Informacdo sobre a Ati-
vidade da Camara Municipal nos meses de janeiro e
fevereiro de 2021.

Despacho - Designacdo em regime de substitui-
¢ao - Dirigente intermédio de 2.° grau - Divisao de
Educacdo, Intervencao Social e Saide

Considerando:

Que a organizacdo de servicos do Municipio de
Santiago do Cacém, publicada no Diario da Republi-
ca, 2.2 Série, n.° 102, de 26 de maio de 2022, através
do Despacho n.° 6724/2022, prevé na sua estrutura a
unidade organica designada por Divisao de Educacdo,
Intervencdo Social e Saude;

Que o cargo de direcdo intermédia de 2.° grau na
referida unidade organica, previsto no mapa de pes-
soal do Municipio, ndo se encontra provido por vaca-
tura do lugar;

Que, sem prejuizo da abertura de procedimento
concursal, os cargos dirigentes podem ser exercidos
em regime de substituicdo em caso de vacatura de lu-
gar,

Que a licenciada Fernanda Maria da Silva Duarte,
reline os requisitos legais e evidencia perfil e experién-
cia profissional adequada para o exercicio do cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau da referida unidade
organica, pelo curriculo que detém.

No uso da competéncia conferida pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 35.°do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
tembro e nos termos do disposto nos n.°s 1 e 2 do
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e artigo
19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.

Determino:

A designacdo em regime de substituicdo de Fer-
nanda Maria da Silva Duarte, no cargo de direcdo inter-
média de 2.° grau, da Divisdo de Educacdo, Interven-
cdo Social e Saude, com efeitos a 01 de julho de 2022.

O Presidente da Camara Municipal, Alvaro dos San-
tos Beijinha

Despacho - Designacdo em regime de substitui-
¢ao - Dirigente intermédio de 2.° grau - Divisao de
Sistemas de Informacao e Qualidade

Considerando:

Que a organizacdo ode servicos do Municipio de
Santiago do Cacém, publicada no Diario da Republi-
ca, 2.2 Série, n.° 102, de 26 de maio de 2022, através
do Despacho n.° 6724/2022, prevé na sua estrutura a
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unidade organica designada por Divisdo de Sistemas
de Informacdo e Qualidade;

Que o cargo de direcdo intermédia de 2.° grau na
referida unidade organica, previsto no mapa de pes-
soal do Municipio, ndo se encontra provido por vaca-
tura do lugar;

Que, sem prejuizo da abertura de procedimento
concursal, os cargos dirigentes podem ser exercidos
em regime de substituicdo em caso de vacatura de lu-
gar; e experiéncia profissional adequada para o exer-
cicio do cargo de direcdo intermédia de 2.° grau da
referida unidade organica, pelo curriculo que detém.

No uso da competéncia conferida pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 35.°do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
tembro e nos termos do disposto nos n.% 1 e 2 do
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e artigo
19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,

Determino:

A designacdo em regime de substituicdo de Bruno
Alexandre da Silva Moreira, no cargo de direcdo inter-
média de 2.° grau, da Divisdo de Sistemas de Informa-
cdo e Qualidade, com efeitos a 01 de julho de 2022.

O Presidente da Cimara Municipal, Alvaro dos San-
tos Beijinha

Despacho - Designacao em regime de substitui-
¢do - Dirigente intermédio de 3.° grau - Servico de
Manutencao de Edificios e Equipamentos

Considerando:

Série, n.° 102, de 26 de maio de 2022, através do
Despacho n.° 6724/2022;

Que foi criada na estrutura de servicos a unidade
organica designada por Servico de Manutencdo de Edi-
ficios e Equipamentos;

Que, sem prejuizo da abertura de procedimento
concursal, os cargos dirigentes podem ser exercidos em
regime de substituicio em caso de vacatura de lugar;
Que o licenciado Antonio Joaquim Ramos Penedo,
reline os requisitos legais e evidencia perfil e ex-
periéncia profissional adequada para o exercicio
do cargo de direcdo intermédia de 3.° grau da refe-
rida unidade organica, pelo curriculo que detém.
No uso da competéncia conferida pela alinea a) do n.°
2 do artigo 35.°do Regime Juridico das Autarquias Lo-
cais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setem-
bro e nos termos do disposto nos n.%s 1 e 2 do artigo
27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e artigo 19.°
da Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto,

Determino:

A designacdo em regime de substituicdo de Antonio
Joaquim Ramos Penedo, no cargo de direcdo intermédia
de 3.° grau, do Servico de Manutencdo de Edificios e Equi-
pamentos, com efeitos a 01 de julho de 2022.

O Presidente da Cimara Municipal, Alvaro dos San-
tos Beijinha

Despacho - Designacao em regime de substitui-
¢do - Dirigente intermédio de 2.° grau - Divisao de
Cultura e Desporto

Considerando:

Que a organizacdo de servicos do Municipio de

Santiago do Cacém, publicada no Diario da Republi-
ca, 2.2 Série, n.° 102, de 26 de maio de 2022, através
do Despacho n.° 6724/2022, prevé na sua estrutura a
unidade organica designada por Divisdo de Cultura e
Desporto;

Que o cargo de direcdo intermédia de 2.°grau na
referida unidade organica, previsto no mapa de pes-
soal do Municipio, se encontra provido, encontrando-
-se 0 respetivo titular ausente por motivo de doenca,
por periodo superior a 60 dias;

Que os cargos dirigentes podem ser exercidos em
regime de substituicdo nos casos de auséncia ou impedi-
mento do respetivo titular quando se preveja que estes
condicionalismos persistam por mais de 60 dias;

Que o licenciado Jorge Delmiro Duarte Justo, red-
ne os requisitos legais e evidencia perfil e experién-
cia profissional adequada para o exercicio do cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau da referida unidade
organica, pelo curriculo que detém.

No uso da competéncia conferida pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 35.°do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
tembro e nos termos do disposto nos n.°s 1 e 2 do
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e artigo
19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.

Determino:

A designacdo em regime de substituicdo do Ii-
cenciado Jorge Delmiro Duarte Justo no cargo de
direcdo intermédia de 2.° grau da Divisdo de Cul-
tura e Desporto, com efeitos a 01 de julho de
2022, cessando nessa data o regime de substitui-
cdo como dirigente intermédio de 2.° grau da Di-
visdo de Desenvolvimento Econdémico e Turismo.
0 Presidente da Camara Municipal, Alvaro dos Santos
Beijinha

Despacho - Designacdo em regime de substitui-
¢ao - Dirigente intermédio de 2.° grau - Divisao de
Desenvolvimento Econémico e Turismo

Considerando:

Que a organizacdo de servicos do Municipio de
Santiago do Cacém, publicada no Diario da Republi-
ca, 2.2 Série, n.° 102, de 26 de maio de 2022, através
do Despacho n.° 6724/2022, prevé na sua estrutura a
unidade organica designada por Divisdo de Desenvol-
vimento Econémico e Turismo;

Que o cargo de direcdo intermédia de 2.° grau na
referida unidade organica, previsto no mapa de pes-
soal do Municipio, ndo se encontra provido por vaca-
tura do lugar;

Que, sem prejuizo da abertura de procedimento
concursal, os cargos dirigentes podem ser exercidos
em regime de substituicdo em caso de vacatura de lu-
gar;

Que o licenciado Jodo Filipe Pereira Queimado,
reline os requisitos legais e evidencia perfil e experién-
cia profissional adequada para o exercicio do cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau da referida unidade
organica, pelo curriculo que detém.

No uso da competéncia conferida pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 35.°do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
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tembro e nos termos do disposto nos n.% 1 e 2 do
artigo27.° da Lei n.? 2/2004, de 15 de janeiro, e artigo
19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.

Determino:

A designacdo em regime de substituicdo do licen-
ciado Jodo Filipe Pereira Queimado, no cargo de dire-
cdo intermédia de 2.° grau, da Divisdo de Desenvol-
vimento Economico e Turismo, com efeitos a 01 de
julho de 2022.

O Presidente da Cimara Municipal, Alvaro dos San-
tos Beijinha

Despacho - Subdelegacao de competéncias da
Chefe de Divisdo de Ordenamento e Gestdao Ur-
banistica na Dirigente Intermédia de 3.° Grau do
Servico Juridico de Urbanismo e Fiscalizacdo

1. No exercicio dos poderes que me foram subde-
legados pela Sra. Vereadora Monica Pires de Aguiar,
conforme Despacho exarado no documento interno,
com o registo n.° 27815, de 25 de outubro de 2021
e a0 abrigo dos artigos 36.° e 38.° do Regime Juridico
dos Orgdos Autarquicos, subdelego, na Chefe do Ser-
vico Juridico de Urbanismo e Fiscalizacdo (SJUF), Dra.
Ana Cristina Branco Curto Chainho Maldo:

a.No ambito da gestdo e direcdo dos recursos hu-
manos do Servico, as seguintes competéncias:

i.  Aprovar e alterar 0 mapa de férias e restantes
decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo
regular funcionamento do servico e da salva-
guarda do interesse publico;

ii. Justificar faltas;

iii. Decidir, em matéria de organizacdo e horario de
trabalho, tendo em conta as orienta¢des supe-
riormente fixadas;

iv. Autorizar a prestacdo de trabalho extraordina-
rio em consonancia com as respetivas dotacoes
orcamentais;

v. Ainda no ambito da gestdo e direcdo dos recur-
sos humanos do respetivo Servico subdelego
na Chefe de Servico as competéncias previstas
no Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de abril, na
redacdo atual, designadamente, autorizar a des-
locacdo de trabalhadores em funcdes publicas
do seu domicilio necessario, por motivo de ser-
vico, com direito a abono de ajudas de custo e
transporte, em consonancia com as respetivas
dotagdes orcamentais.

b. Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, subde-
legado na Chefe do SJUF, a pratica de atos de adminis-
tracdo ordinaria do Servico, nomeadamente:

i. A assinatura da correspondéncia ou de expe-
diente necessario a mera instrucao de proces-
$0s que correm na unidade organica;

ii.  Autorizar a passagem de termos de identidade,
idoneidade e justificacdo administrativa;

iii. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos a processos;

iv. Promover a publicacdo das decisées ou deli-
beracdes, destinadas a ter eficacia externa de
acordo com o previsto no artigo 56.° do Regime
Juridico dos Orgdos Autarquicos;
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v.  Praticar outros atos ou formalidades de caracter
instrumental necessarios ao exercicio da com-
peténcia decisoria do subdelegante.

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a
despacho dos assuntos que dependam da resolucdo/
decisdo do executivo, de forma devidamente instruida
e fundamentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cdédigo de Procedimento
Administrativo.

4, A subdelegada deve informar a subdelegante
das decisdes geradoras de custo ou proveito financei-
ro proferidas ao abrigo da subdelegacao.

5. A subdelegacdo de competéncias é publicada
de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo 47.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo.

6. A presente subdelegacdo de competéncias tem
efeitos a partir de 2 de junho de 2022 e ficam ratifi-
cados todos os atos praticados pela Chefe do Servico
Juridico de Urbanismo e Fiscalizacdo (SJUF), desde a
referida data, dentro dos limites desta subdelegacao
de competéncias.

Despacho - Subdelegacao de competéncias da
Vereadora Manica Fialho Pires de Aguiar no Chefe
da Divisao de Sistemas de Informacao e Qualidade

1. No exercicio dos poderes que me foram dele-
gados pelo Sr. Presidente da Camara Municipal, con-
forme Despacho exarado no documento interno, com
0 registo n.° 27 009, de 18 de outubro de 2021 e ao
abrigo do artigo 36.° e nos termos do artigo 38.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, publicado no
Anexo | da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacdo atual, subdelego, com poderes para subdele-
gar, no Chefe da Divisdo de Sistemas de Informacdo
e Qualidade, Eng. Bruno Alexandre da Silva Moreira:

a. No ambito da gestdo e direcdo dos recursos hu-
manos da Divisdo, as seguintes competéncias:

i.  Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes
decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo
regular funcionamento do servico e da salva-
guarda do interesse publico;

ii. Justificar faltas;

iii.  Decidir, em matéria de organizacado e horario de
trabalho, tendo em conta as orientacdes supe-
riormente fixadas;

iv.  Autorizar a prestacdo de trabalho extraordina-
rio em consonancia com as respetivas dotacdes
orcamentais;

v.  Ainda no ambito da gestdo e direcdo dos recursos
humanos da respetiva Divisdo subdelego no Chefe
da Divisdao de Sistemas Informacdo e Qualidade
as competéncias previstas no Regime Juridico do
Abono de Ajudas de Custo e Transporte ao Pessoal
da Administracdo Publica, publicado pelo Decreto-
-Lei n.° 106/98, de 24 de abril, na redacdo atual,
designadamente, autorizar a deslocacdo de em
funcdes publicas do seu domicilio necessario, por
motivo de servico, com direito a abono de ajudas
de custo e transporte, em consonancia com as res-
petivas dotacdes orcamentais.

b. Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, subde-
legado no Chefe da Divisdo de Sistemas Informacéo e
Qualidade, a pratica de atos de administracdo ordina-
ria da Divisdo, nomeadamente:

i. A assinatura da correspondéncia ou de expe-
diente necessario a mera instrucdo de proces-
$0S que correm na unidade organica;

ii.  Autorizar a passagem de termos de identidade,
idoneidade e justificacdo administrativa;

iii. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos a processos;

iv. Promover a publicacdo das decisées ou deli-
beracdes, destinadas a ter eficacia externa de
acordo com o previsto no artigo 56.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais;

Praticar outros atos ou formalidades de caracter
instrumental necessarios ao exercicio da com-
peténcia decisdria do subdelegante.

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a

despacho dos assuntos que dependam da resolucdo/

decisdo do executivo, de forma devidamente instruida

e fundamentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cddigo de Procedimento
Administrativo.

4. O subdelegado deve informar o subdelegante
das decisdes, geradoras de custo ou proveito financei-
ro, proferidas ao abrigo da delegacao.

5. Ficam ratificados todos os atos praticados pelo
Chefe da Divisdo de Sistemas de Informacdo e Qualida-
de, desde 1 de julho de 2022, até a presente data, den-
tro dos limites desta subdelegacdo de competéncias.

6. A presente subdelegacdo de competéncias é
publicada de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo
47.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

=

Despacho Subdelegacao de competéncias do
Presidente da Camara Municipal no Chefe da Di-
visao de Desenvolvimento Economico e Turismo

1. No exercicio dos poderes que me sdo proprios,
ao abrigo do artigo 35.° e nos termos do artigo 38.°,
do Regime Juridico das Autarquias Locais, publicado
no Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
delego, com poderes para subdelegar, no Chefe da Di-
visdo de Desenvolvimento Economico e Turismo, Jodo
Filipe Pereira Queimado

a. No ambito da gestdo e direcao dos recursos hu-
manos da Divisdo, as seguintes competéncias:

i.  Aprovar e alterar 0 mapa de férias e restantes
decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo
regular funcionamento do servico e da salva-
guarda do interesse publico;

ii. Justificar faltas;

iii. Decidir, em matéria de organizacdo e horario de
trabalho, tendo em conta as orientagdes supe-
riormente fixadas;

iv. Autorizar a prestacdo de trabalho extraordina-
rio em consonancia com as respetivas dotacoes
orcamentais;

v. Ainda no ambito da gestdo e direcdo dos recur-
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sos humanos da respetiva Divisdao subdelego
no Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Eco-
némico e Turismo as competéncias previstas
no Regime Juridico do Abono de Ajudas de
Custo e Transporte ao Pessoal da Adminis-
tracdo Publica, publicado pelo Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de abril, na redacdo atual,
designadamente autorizar a deslocacdo de
trabalhadores em funcdes publicas do seu
domicilio necessario, por motivo de servico,
com direito a abono de ajudas de custo e
transporte, em consonancia com as respetivas
dotacdes orcamentais.

b. Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, subde-
legado no Chefe da Divisdao de Desenvolvimento Eco-
némico e Turismo, a pratica de atos de administracao
ordinaria da Divisdo, nomeadamente:

i. A assinatura da correspondéncia ou de expe-
diente necessario a mera instrucao de proces-
S0S que correm na unidade organica;

ii.  Autorizar a passagem de termos de identidade,
idoneidade e justificacdo administrativa;

iii. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos a processos;

iv.  Promover a publicacdo das decisdes ou deli-
beracdes, destinadas a ter eficacia externa de
acordo com o previsto no artigo 56.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais;

v.  Praticar outros atos ou formalidades de caracter
instrumental necessarios ao exercicio da com-
peténcia deciséria do subdelegante.

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a
despacho dos assuntos que dependam da reso-
lucdo/decisdo do executivo, de forma devida-
mente instruida e fundamentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cdédigo de Procedimento
Administrativo.

4, O subdelegado deve informar o subdelegante
das decisoes, geradoras de custo ou proveito financei-
ro, proferidas ao abrigo da delegacao.

5. Ficam ratificados todos os atos praticados pelo
Chefe da Divisao de Desenvolvimento Econdmico e Tu-
rismo, desde 1 de julho de 2022, até a presente data,
dentro dos limites desta subdelegacdo de competén-
cias. 6. A presente subdelegacdo de competéncias é
publicada de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo
47.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Despacho Subdelegacdo de competéncias do
Vereador Albano Joaquim Mestre Pereira no Che-
fe da Divisao de Desenvolvimento Econémico e
Turismo

1.No exercicio dos poderes que me foram dele-
gados pelo Sr. Presidente da Camara Municipal, con-
forme Despacho exarado no documento interno, com
0 registo n.° 27 009, de 18 de outubro de 2021 e ao
abrigo do artigo 36.° e nos termos do artigo 38.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, publicado no
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
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sua redacdo atual, subdelego, com poderes para sub-

delegar, no Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Eco-

ndmico e Turismo, Eng. Jodo Filipe Pereira Queimado:
a.No ambito da gestdo e direcdo dos recursos hu-
manos da Divisdo, as seguintes competéncias:

i.  Aprovar e alterar 0 mapa de férias e restantes
decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo
regular funcionamento do servico e da salva-
guarda do interesse publico;

ii. Justificar faltas;

iii. Decidir, em matéria de organizacdo e horario de
trabalho, tendo em conta as orienta¢des supe-
riormente fixadas;

iv. Autorizar a prestacdo de trabalho extraordina-
rio em consonancia com as respetivas dotacoes
orcamentais;

v.  Ainda no ambito da gestdo e direcdo dos recur-
sos humanos da respetiva Divisao subdelego no
Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econo-
mico e Turismo as competéncias previstas no
Regime Juridico do Abono de Ajudas de Custo
e Transporte ao Pessoal da Administracdo
Publica, publicado pelo Decreto-Lei n.° 106/98,
de 24 de abril, na redacdo atual, designada-
mente, autorizar a deslocacdo de trabalhadores
em funcdes publicas do seu domicilio necessa-
rio, por motivo de servico, com direito a abono
de ajudas de custo e transporte, em consonancia
com as respetivas dotacdes orcamentais.

b. Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, subde-
legado no Chefe da Divisdo de Desenvolvimento Eco-
ndmico e Turismo, a pratica de atos de administracdo
ordinaria da Divisdo, nomeadamente:

i. A assinatura da correspondéncia ou de expe-
diente necessario a mera instrucao de proces-
$0S que correm na unidade organica;

ii. Autorizar a passagem de termos de identidade,
idoneidade e justificacdo administrativa;

iii. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos a processos;

iv. Promover a publicacdo das decisées ou deli-
beracdes, destinadas a ter eficacia externa de
acordo com o previsto no artigo 56.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais;

v.  Praticar outros atos ou formalidades de caracter
instrumental necessarios ao exercicio da compe-
téncia decisoria do subdelegante.

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a
despacho dos assuntos que dependam da resolucdo/
decisdo do executivo, de forma devidamente instruida
e fundamentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cddigo de Procedimento
Administrativo.

4. O subdelegado deve informar o subdelegante
das decisdes, geradoras de custo ou proveito financei-
ro, proferidas ao abrigo da delegacao.

5. Ficam ratificados todos os atos praticados
pelo Chefe da Divisao de Desenvolvimento Econémico
e Turismo desde 1 de julho de 2022, até a presente

data, dentro dos limites desta subdelegacdo de com-
peténcias.

6.A presente subdelegacdo de competéncias é pu-
blicada de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo
47.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Despacho Subdelegacdo de competéncias do
Vereador Albano Pereira na Chefe da Divisdao de
Ordenamento e Gestao Urbanistica

1. No exercicio dos poderes que me foram dele-
gados pelo Sr. Presidente da Camara Municipal, con-
forme Despacho exarado no documento interno, com
0 registo n.° 27 009, de 18 de outubro de 2021 e ao
abrigo do artigo 36.° e nos termos do artigo 38.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, publicado no
Anexo | da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacdo atual, subdelego, com poderes para subdele-
gar, na Chefe da Divisdo de Ordenamento e Gestdo
Urbanistica, Eng. Ana Luisa Sobral Godinho dos Santos
Guerreiro:

a. No ambito da gestdo e direcdo dos recursos
humanos da Divisdo, as seguintes competéncias:
i. Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes deci-
soes relativas a férias, sem prejuizo pelo regular fun-
cionamento do servico e da salvaguarda do interesse
publico;

ii. Justificar faltas;

iii.  Decidir, em matéria de organizacdo e horario de
trabalho, tendo em conta as orientacdes supe-
riormente fixadas;

iv. Autorizar a prestacdo de trabalho extraordina-
rio em consonancia com as respetivas dotacdes
orcamentais;

v. Ainda no ambito da gestio e direcdo dos
recursos humanos da respetiva Divisdo sub-
delego na Chefe da Divisio de Ordenamento
e Gestdo Urbanistica as competéncias previs-
tas no Regime Juridico do Abono de Ajudas de
Custo e Transporte ao Pessoal da Administracdo
Publica, publicado pelo Decreto-Lei n.° 106/98,
de 24 de abril, na redacdo atual, designada-
mente, autorizar a deslocacdo de trabalhadores
em funcdes publicas do seu domicilio necessa-
rio, por motivo de servico, com direito a abono
de ajudas de custo e transporte, em consonan-
cia com as respetivas dotacdes orcamentais.

b. Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Codigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, sub-
delegado n na Chefe da Divisdo de Ordenamento e
Gestdo Urbanistica, a pratica de atos de administracdo
ordinaria da Divisdo, nomeadamente:

i. A assinatura da correspondéncia ou de expe-
diente necessario a mera instrucdo de proces-
S0S que correm na unidade organica;

ii. Autorizar a passagem de termos de identidade,
idoneidade e justificacdo administrativa;

iii. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos a processos;

iv. Promover a publicacdo das decisdes ou deli-
beracdes, destinadas a ter eficacia externa de
acordo com o previsto no artigo 56.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais;
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v.  Praticar outros atos ou formalidades de caracter
instrumental necessarios ao exercicio da compe-
téncia decisoria do subdelegante.

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a
despacho dos assuntos que dependam da resolucdo/
decisdo do executivo, de forma devidamente instruida
e fundamentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cddigo de Procedimento
Administrativo.

4. O subdelegado deve informar o subdelegante
das decisdes, geradoras de custo ou proveito financei-
ro, proferidas ao abrigo da delegacao.

5.Ficam ratificados todos os atos praticados pela
Chefe da Divisao de Ordenamento e Gestdo Urbanistica,
desde 1 de julho de 2022, até a presente data, dentro
dos limites desta subdelegacdo de competéncias.

6. A presente subdelegacdo de competéncias é
publicada de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo
47.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

Despacho de Nomeacdo de Instrutora de Con-
traordenacoes

No uso das competéncias que me foram delegadas
pelo Sr. Presidente da Camara, através do Despacho
exarado no documento interno, com o registo n.° 27
009, de 18 de outubro de 2021, na parte a que res-
peita a instrucdo de processos de contraordenacao e,
nos termos do artigo 46.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo:

1. Nomeio como instrutora de processos de con-
traordenacdo a técnica superior Patricia Alexandra
Duarte Cardoso.

2. Na instrutora nomeada delego poderes para as-
sinatura de correspondéncia e documentos de mero
expediente, bem como a pratica de atos de adminis-
tracdo ordindria nas matérias relacionadas com os pro-
cessos de contraordenacao.

A Vereadora e Autoridade Administrativa, Monica
Pires de Aguiar

Despacho n.° 6724/2022 Organizacao de servi-
¢os do municipio de Santiago do Cacém

Alvaro dos Santos Beijinha, Presidente da Cimara
Municipal de Santiago do Cacém, no uso da compe-
téncia prevista na alinea t) do n.° 1 do artigo 35.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, publicado no
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacdo atual, para os efeitos e nos termos do dispos-
to no artigo 56.° do mesmo diploma legal, bem como
do disposto no artigo 10.° do Regime Juridico da Or-
ganizacao dos Servicos das Autarquias Locais, publica-
do pelo Decreto -Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro,
torna publico que por proposta da Camara Municipal,
aprovada em reunido extraordinaria de dia 7 de abril
de 2022, a Assembleia Municipal, nos termos do arti-
go 6.° do Decreto -Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro,
aprovou em reunido extraordinaria de dia 13 de abril
de 2022, o Regulamento de Organizacdo de Servicos
do Municipio de Santiago do Cacém, e o respetivo Or-
ganograma, que a seguir de publica.
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Organizacdo de Servicos do Municipio de Santiago
do Cacém

A publicacdo do Decreto -Lei n.° 305/2009, de
23 de outubro veio trazer um novo quadro para a or-
ganizacdo dos servicos das autarquias locais. Dando
cumprimento a este diploma legal a Camara Munici-
pal e a Assembleia Municipal de Santiago do Cacém
aprovaram uma nova “Organizacdo de Servicos do
Municipio de Santiago do Cacém” que foi publicada,
através do Despacho n.° 860/2011, no Diario da Re-
publica, 2.2 série, n.° 7, de 11 de janeiro de 2011.
A estrutura organica foi sendo adaptada para
dar resposta as necessidades do servico e se
adaptar a alteracdes legislativas entretanto publi-
cadas devidamente publicitadas no Didrio da Re-
publica através dos Despacho n.° 1657/2013, de
28 de janeiro, Despacho n.° 16304/2013, de 16 de
dezembro, Despacho n.° 10423/2015, de 18 de
setembro, Despacho n.° 9545/2016, de 25 de ju-
lho, Despacho n.° 9039/2018, de 25 de setembro
e Despacho n.° 10383/2020, de 26 de outubro.
A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, estabeleceu o
quadro da transferéncia de competéncias da Adminis-
tracdo Central para as Autarquias Locais. Parte destas
competéncias estdo ja transferidas sendo que as res-
tantes serdo concretizadas no dia 1 de abril de 2022.
A Lei n.° 71/2018, de 31 de dezembro, veio alterar o
n.° 2 do Artigo 5.° do Decreto -Lei n.° 305/2009, de 23
de outubro no sentido de indicar uma restruturacdo a
organizacdo dos servicos municipais para acomodar
as necessidades produzidas pela transferéncia de
competéncias.

O presente Regulamento, que devera balizar o fun-
cionamento da organizacao, valorizando a vontade e o
conhecimento dos recursos humanos do municipio, tem
por objeto a definicdo da nova estrutura organica interna
da Camara Municipal de Santiago do Cacém.

Assim, e tendo em consideracdo os fundamentos su-
pra expostos procede -se a alteracdo da estrutura interna
dos servicos com a revogacdo do antigo Regulamento
e aprovacdo do presente Regulamento de Estrutura Or-
ganica da Camara Municipal, ao abrigo do disposto do
artigo 241.° da Constituicdo Republica, das alineas m) do
n.° 1 do artigo 25.%, e k) e ccc) do n.° 1 do artigo 33.°, do
anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacdo, e em conformidade com as disposicdes
do Decreto -Lei n.° 305/2009.

CAPITULO |
Disposigoes gerais

_ Artigo 1.2
Ambito e Objeto

1 — O presente Regulamento estabelece os obje-
tivos, a organizacdo e os niveis de atuacdo dos servi-
cos da Camara Municipal de Santiago do Cacém, bem
como os principios que regem e define os niveis de
direcdo e de hierarquia que articulam os servicos mu-
nicipais e respetivo funcionamento.

2 — O presente Regulamento aplica -se a todos os
servicos da Camara Municipal.

Artigo 2.°
Objetivos

No ambito das suas atribuicdes, os servicos mu-
nicipais devem prosseguir os seguintes objetivos:

a) Promocao do interesse publico, no respeito pe-
los direitos dos cidaddos e observando os principios
da eficiéncia, da desburocratizacao, da celeridade e
economia das decisdes, e de uma administracdo aber-
ta, incentivando a participacao dos interessados;

b) Obtencdo de niveis crescentes de melhoria da
prestacdo de servicos a populacao;

) Maximizacdo dos recursos disponiveis, aplican-
do técnicas de boa gestao;

d) Valorizacdo profissional e dignificacdo dos tra-
balhadores municipais.

Artigo 3.°
Principios

1 — A organizacdo, a estrutura e o funcionamento
dos servicos municipais orientam -se, nos termos do
Decreto -Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, pelos
principios:

a) Da unidade e eficacia da acdo;

b) Da aproximacdo dos servicos aos cidadaos;

¢) Da desburocratizacdo;

d) Da racionalizacdo de meios;

e) Da eficiéncia na afetacdo dos recursos publicos;

f) Da melhoria quantitativa e qualitativa do servico
prestado;

g) Da garantia da participacdo dos cidadaos.

2 — Para além destes, os servicos municipais
orientam-se ainda pelos demais principios constitu-
cionais aplicaveis a atividade administrativa e acolhi-
dos no Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 4.°
Superintendéncia

1 — A superintendéncia e coordenacdo geral dos
servicos competem ao Presidente da Camara Municipal.

2 — Os vereadores tém, nesta matéria, as compe-
téncias que lhes foram delegadas pelo

Presidente da Camara.
Artigo 5.°

Competéncias comuns do pessoal dirigente,
chefias e coordenacgao

1 — Ao pessoal dirigente, chefias e coordenacao,
compete, para além de gerir, motivar e dirigir os res-
petivos servicos:

a) Otimizar, orientar e potenciar os recursos hu-
manos, técnicos e materiais afetos ao servico, tendo
sempre em vista o correto atendimento das popula-
coes locais;

b) Elaborar estudos e propostas necessarias a de-
finicdo das politicas municipais, no ambitodas suas
atribuicdes, e assegurar a sua execucao;

¢) Elaborar, e submeter a aprovacdo superior, as
instrucdes, regulamentos e normas que forem julga-
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das necessarias ao exercicio da sua atividade, bem
como propor medidas para a melhoria do funciona-
mento dos servicos e para a execucdo correta das
competéncias municipais;

d) Preparar, quando solicitadas, as minutas dos as-
suntos a submeter a deliberacao da Camara Municipal ou
a despacho dos respetivos membros;

e) Colaborar na elaboracdo dos diferentes instru-
mentos de planeamento, programacdo e gestao da ati-
vidade municipal,

f) Promover e coordenar, a recolha de elementos
estatisticos, e de outra natureza, de interesse para a
gestdo municipal,

g) Informar e dar pareceres sobre os assuntos da
sua area de responsabilidade;

h) Assegurar a comunicagdo necessaria com os demais
servicos, de forma a permitir uma atuacao integrada, no de-
sempenho das respetivas atividades;

i) Coordenar a atividade das unidades dependen-
tes de cada um dos servicos, em consonancia com o
plano de atividades, e assegurar a correta execucao
das tarefas, dentro dos prazos determinados;

j) Executar as deliberacdes de Camara Municipal
e os despachos do seu Presidente e dos vereadores
com competéncias delegadas, nas areas dos respeti-
VOS Servicos;

k) Participar, sempre que for determinado, nas
reunides dos 6rgdos municipais, comissdes ou 6rgaos
consultivos da autarquia local;

|) Assegurar a cooperacdo técnica e/ou a represen-
tacdo da Camara Municipal, sempre que for determi-
nado;

m) Exercer as demais atribuicdes, que lhe sejam
cometidas por lei, regulamento, deliberacdo ou des-
pacho.

2 — 0 pessoal dirigente, chefias e coordenacdo
exerce ainda as competéncias que lhe forem delega-
das ou subdelegadas pelo Executivo Municipal, nos
termos da legislacdo em vigor.

Artigo 6.°
Delegacgao

1 — O pessoal dirigente, de chefia e de coorde-
nacdo, exerce as competéncias que lhes forem dele-
gadas.

2 — O pessoal dirigente, de chefia e coordenacéo,
deve ficar liberto das tarefas de rotina, delegando ou
subdelegando a competéncia para a sua execucdo e
concentrando especial atencdo nas atividades de pla-
neamento, programagdo, controlo e coordenacao.

3 — Com vista a criar uma maior eficacia, eficién-
cia e objetividade nas decisdes nos servicos munici-
pais, a delegacdo de competéncias e de assinatura de
documentos de expediente simples é utilizada como
instrumento de desburocratizacdo e de racionalizacdo
administrativa.

4 — A competéncia para decisdes dos casos de
rotina é, na medida do possivel, delegada

nos trabalhadores que se situem em contacto di-
reto com os factos ou problemas a resolver ou com as
pessoas a atender.
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5 — A delegacdo de competéncias obedece as re-
gras estabelecidas no Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo para o efeito.

CAPITULO I
Da deliberagao da Assembleia Municipal

Artigo 7.°
Modelo de Estrutura Organica

A organizacdo dos Servicos segue o modelo de es-
trutura organica hierarquizada.

Artigo 8.°
Estrutura Nuclear

1 — A organizacdo dos Servicos tem uma estrutura
nuclear composta por um departamento, designado por
Departamento de Administracdo e Financas (DAF).

2 — Compete ao Departamento de Administracao
e Financas:

a) Coordenar e dirigir as atividades relacionadas com
as unidades organicas flexiveis na sua dependéncia;

b) Planificar e dirigir as atividades que se enqua-
drem nos dominios da gestdo econdémico-financeira,
da administracdo geral e patrimonial;

¢) Coordenar, acompanhar e avaliar a execucdo
dos planos de atividade do Municipio;

d) Promover a estratégia global de gestdo de re-
cursos humanos;

e) Organizar o expediente relativo as reunides da
Camara Municipal e sessdes da Assembleia Municipal;

f) Elaborar as atas das reunides da Camara Municipal
e sessdes da Assembleia Municipal, bem como o seu tra-
tamento, arquivo e disponibilizacdo aos diversos servicos;

g) Assegurar o apoio técnico -administrativo a As-
sembleia Municipal.

Artigo 9.°
Limite maximo de Unidades Organicas
Flexiveis

A estrutura organica da organizacdo de servicos tem
um limite maximo de vinte unidades organicas flexiveis.

Artigo 10.°
Limite maximo de Subunidades Organicas

A estrutura organica da organizacdo de servicos
tem um limite maximo de trés subunidades organicas.

Artigo 11.°
Cargos de Direcao Intermédia de 3.° Grau

1 — O recrutamento do titular de cargo de
direcdo intermédia de 3.° grau é feito através de
procedimento concursal de entre trabalhadores
com relacdo juridica de emprego publico por tem-
po indeterminado, dotado de competéncia técnica
e aptiddo para o exercicio de funcdes de direcdo,
coordenacdo e controlo, que relina dois anos de ex-
periéncia profissional em funcdes, cargos, carreiras

ou categorias para cujo exercicio seja exigivel uma
licenciatura.

2 — Ao cargo de direcdo intermédia de 3.° grau
corresponde a remuneracdo relativa a 6.2 posicdo re-
muneratoria da carreira geral de técnico superior.

3 — Compete ao titular de cargo de direcdo inter-
média de 3.° grau:

a) Coadjuvar o dirigente de que dependam hierar-
quicamente;

b) Garantir o desenvolvimento das atribuicdes co-
metidas a unidade organica que dirigem;

¢) Gerir com eficiéncia e rigor os recursos humanos,
patrimoniais e tecnoldgicos afetos a sua unidade organica;

d) Garantir a coordenacdo das atividades e a quali-
dade dos servicos na sua dependéncia tendo em vista
os resultados a alcancar.

4 — Em tudo o que estiver omisso, sdo aplicaveis ao
cargo de direcdo intermédia de 3.° grau, as disposicoes
dos diplomas que estabelecem o estatuto do pessoal
dirigente dos servicos e organismos da administracdao
central e local com as necessarias adaptacdes.

CAPITULO IlI
Da deliberagao da Camara Municipal

Artigo 12.°
Unidades Flexiveis

A estrutura organica do Municipio é, em obedién-
cia aos limites fixados pela Assembleia Municipal, com-
posta pelas seguintes unidades organicas flexiveis:

1 — Integradas no Departamento de Administra-
¢ao e Financas:

a) Divisdo de Administracdo Geral e Financeira:

i) Servico de Aprovisionamento e Patrimonio;

b)  Divisao de Gestdo de Recursos Humanos;

2 — Néo integradas em Departamento:

a)  Divisdo de Comodidade Local:

i) Servico de Salubridade e Espacos Verdes;

b) Divisdo de Comunicacdo e Imagem;

¢) Divisao de Cultura e Desporto:

i) Servico Municipal de Bibliotecas e Arquivo;
ii)  Servico Municipal de Desporto;

d) Divisao de Desenvolvimento Econémico e Turismo.;

e) Divisdo de Educacdo Intervencdo Social e Saude:

i) Servico de Gestdo de Refeicdes Escolares;

i) Servico de Intervencdo Social e Salde;

f) Divisdo de Ordenamento e Gestdo Urbanistica:
i) Servico Juridico de Urbanismo e Fiscalizacao;

g) Divisao de Projeto e Obras:

i) Servico de Aguas e Saneamento;
ii)  Servico de Manutencdo de Edificios e Equipa-
mentos;

h) Divisdo de Sistemas de Informacdo e Qualidade:
i) Servico de Informatica.

SECCAO |
Da Departamento de Administragao e
Finangas

SUBSECCAO |
Da Divisao de Administragao Geral e Financeira

INFORMAGAO MUNICIPAL | DEZEMBRO 2022

19

Artigo 13.°
Divisao de Administragao Geral e
Financeira

1 — Compete a Divisdo de Administracdo Geral e
Financeira (DAGF), integrada no Departamento de Ad-
ministra¢do e Financas:

a) Planificar, dirigir, coordenar e desenvolver as
atividades que se enquadrem nos dominios da gestao
econdmico-financeira, da administracao geral e patri-
monial e prestar apoio técnico-administrativo a admi-
nistracao municipal;

b) Coordenar os trabalhos de recolha e andlise dos
elementos de informacdo necessarios para elaborar o
orcamento do Municipio;

¢) Controlar a execucdo do orcamento e promover
as respetivas revisoes e alteracoes;

d) Elaborar os documentos de prestacao de contas;

e) Prestar informacdes e pareceres sobre as maté-
rias inerentes a sua atividade e executar as tarefas com-
preendidas na sua area de competéncia;

f) Assegurar a atividade administrativa do Muni-
cipio quando, nos termos do presente Regulamento,
esta funcdo nao estiver cometida a outros servicos;

g) Controlar o registo contabilistico dos procedi-
mentos relativos a movimentacdo das receitas e des-
pesas;

h) Verificar os documentos de despesa;

i) Assegurar e fiscalizar o funcionamento da te-
souraria, designadamente através de balancos a
tesouraria;

j) Assegurar a remessa ao Tribunal de Contas e
aos organismos da Administracdo Central dos elemen-
tos determinados por lei.

2 — Compete a Divisdo de Administracdo Geral e
Financeira, na area da Contabilidade:

a) Assegurar a atualizacdo sistematica dos registos
contabilisticos e a correta classificacdo dos justificati-
vos contabilisticos, de acordo com as disposicdes legais
e normas internas de procedimento em vigor,

b) Proceder a emissdo de documentos de despesa
de operacdes orcamentais e de operacdes de tesou-
raria;

¢) Rececionar as faturas e providenciar a sua con-
feréncia;

d) Registar e controlar os registos de despesa a
nivel de cabimentacdo, liquidacdo e pagamento;

e) Controlar as operacdes de tesouraria;

f) Registar e controlar os registos de receita;

g) Proceder a conferéncia dos diarios de tesouraria
com os didrios de receita e despesa;

h) Proceder ao tratamento de dados contabilisticos
de base, assegurando a escrituracdo dos documentos
contabilisticos necessarios a prestacdo de contas, apu-
ramento de resultados e gestdo geral, nos termos le-
gais e vigentes;

i) Coligir os elementos necessarios a elaboracao
do orcamento, suas revisoes e alteracdes e aos docu-
mentos de prestacdo de contas;

j) Organizar toda a documentacdo das geréncias
findas para arquivo;

k) Controlar e preparar os registos e apuramentos



INFORMAGAO MUNICIPAL | DEZEMBRO 2022

20

referentes aos valores arrecadados pelo Municipio e
que deverdo ser entregues a outras entidades.

3 — Compete a Divisdo de Administracdo Geral e
Financeira, na area da Tesouraria:

a) Efetuar os recebimentos e dar deles o respetivo
documento de quitacdo;

b) Efetuar o pagamento de despesas, devidamen-
te autorizadas, verificada a existéncia das condicoes
necessarias;

¢) Proceder a guarda, conferéncia e controlo sis-
tematico do numerario e valores em caixa e bancos;

d) Manter organizada a conta corrente de docu-
mentos;

e) Proceder a elaboracdo dos documentos diarios
da tesouraria;

f) Emitir cheques e guias de depdsito;

g) Providenciar a assinatura de cheques e ordens
de transferéncia bancaria e proceder ao seu registo;

h) Movimentar e controlar as contas correntes de
bancos e de outras instituicoes de crédito;

i) Proceder ao registo e controlo dos documentos
de receita;

j) Enviar as entidades competentes, para procedi-
mento criminal, os cheques devolvidos apds o cumpri-
mento do legalmente determinado;

k) Efetuar os depositos, transferéncias e levanta-
mentos, tendo em atencdo a seguranca e rentabiliza-
cdo dos valores;

I) Processar e controlar os fundos por operacdes
de tesouraria;

m) Processar e liquidar juros e outros rendimen-
tos;

n) Elaborar balancos nos termos da legislacdo em
vigor.

4 — Compete a Divisdo de Administracdo Geral e
Financeira, na drea Administrativa de Aguas e Sanea-
mento:

a) Assegurar a formalizacdo e rescisdo de contra-
tos de abastecimento de agua, de drenagem de aguas
residuais e gestdo de residuos urbanos;

b) Efetuar a leitura e cobranca de agua consumida
nas redes domicilidrias do Municipio;

) Assegurar a liquidacdo e cobranca das faturas/
recibos de dgua, tarifas de residuos urbanos e de dre-
nagem de dguas residuais;

d) Emitir as ordens de retirada, colocacdo e substi-
tuicdo de contadores.

Artigo 14.°
Servigo de Aprovisionamento e Patriménio

Compete ao Servico de Aprovisionamento e Patri-
monio (SAP), integrado na Divisdo de Administracdo
Geral e Financeira:

a) Organizar, acompanhar e controlar os proces-
sos de compras, coordenando a preparacao, quando
se torne necessario, de programas de concurso e ca-
dernos de encargos;

b) Manter atualizados os registos dos ficheiros de
fornecedores e de materiais do armazém;

¢) Estudar medidas e técnicas de gestdo de stocks,
assegurando a sua eficiéncia e eficacia;

d) Satisfazer as requisicdes internas através do
material existente em armazém;

e) Rececionar, conferir, arrumar e manter em bom
estado de conservacdo os materiais fornecidos;

f) Elaborar o inventario anual de existéncias;

g) Organizar e manter atualizado o inventdrio e ca-
dastro dos bens moveis e imdveis do Municipio;

h) Providenciar a inscricdao na Reparticao de Finan-
cas e registo na Conservatoria do Registo Predial dos
bens imoveis do Municipio;

i) Prestar informacdes aos diversos servicos com
vista a elaboracdo de estudos de rentabilizacdo do pa-
triménio municipal;

j) Preparar a outorga de contratos, protocolos ou
escrituras em que o Municipio seja interveniente, re-
lativamente a empreitadas, fornecimentos de bens e
servicos, aquisicdo e alienacdo de bens imoveis, ar-
rendamentos, seguros (exceto os de pessoal), e loca-
cdo financeira, excluindo -se os contratos de pessoal,
energia elétrica, agua e telefones;

k) Instruir os correspondentes processos e subme-
té-los a visto do Tribunal de Contas;

) Efetuar a liquidacao e controlo da cobranca das
receitas provenientes de arrendamentos e alienacdo
de bens imoveis;

m) Assegurar a gestdo, utilizacdo e atribuicdo de
lotes municipais para habitacdo;

n) Preparar o processo administrativo de hastas
publicas para alienacdo de bens patrimoniais do Mu-
nicipio;

o) Exercer as demais funcdes, procedimentos, ta-
refas ou atribuicdes que Ihe forem legal ou superior-
mente determinadas.

SUBSECCAO I
Divisao de Gestao de Recursos Humanos

Artigo 15.°
Divisao de Gestao de Recursos Humanos

1 — Compete a Divisdo de Gestdo de Recursos Hu-
manos (DGRH), integrada no Departamento de Admi-
nistracdo e Financas:

a) Gerir os recursos humanos do Municipio, em
conformidade com o que for definido superiormente e
em colaboracdo com os servicos municipais;

b) Elaborar e propor normas de gestao de recursos
humanos;

¢) Elaborar o Balanco Social do Municipio e 0 Mapa
de Pessoal do Municipio;

d) Proceder a estimativa anual das verbas a orca-
mentar em despesa com pessoal e acompanhar a sua
execucao;

e) Promover os procedimentos concursais para se-
lecdo e recrutamento de pessoal;

f) Dinamizar, acompanhar e apoiar técnica e admi-
nistrativamente o processo de avaliacdo de desempe-
nho dos trabalhadores;

g) Promover a elaboracdo e divulgacdo de informa-
cdo aos trabalhadores;

h) Assegurar o processamento de remuneragdes e
outros abonos.
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2 — Compete a Divisdo de Gestdo de Recursos Hu-
manos, na area da Formacdo Profissional:

a) Promover o levantamento das necessidades de
formacao, elaborar o plano anual de formacdo e dina-
mizar a sua execucao;

b) Dar parecer sobre todas as propostas de participa-
cdo em acoes de formacdo, contabilizar os custos e pro-
mover a avaliacdo anual da formagdo;

) Assegurar os procedimentos relativos a estagios
curriculares e profissionais;

d) Implementar o processo de acolhimento e inte-
gracdo de novos trabalhadores.

3 — Compete a Divisdo de Gestdao de Recursos
Humanos, na area da Higiene, Seguranca e Saude no
Trabalho:

a) Desenvolver as atividades inerentes a promocdo
da qualidade de vida no trabalho;

b) Assegurar o funcionamento do servico de sadde
ocupacional;

¢) Elaborar um plano de higiene, seguranca e sal-
de no trabalho;

d) Analisar as condicdes de trabalho e seguranca
das instalacdes, identificar e controlar os riscos profis-
sionais dos postos de trabalho;

e) Elaborar regulamentacdo interna relativa a equi-
pamentos de protecdo individual, fardamentos e nor-
mas de higiene, seguranca e sadde;

f) Informar e sensibilizar os trabalhadores no que
diz respeito a prevencdo, higiene, seguranca e salide
no trabalho e colaborar na promocao de formacao nes-
ta area;

g) Assegurar as acoes administrativas e técnicas
inerentes aos acidentes de trabalho;

h) Tratar dos seguros de acidentes de trabalho e
dar parecer sobre as condicdes das respetivas apolices.

SECCAOII
Da Divisdo de Comodidade Local

Artigo 16.°
Divisao de Comodidade Local

1 — Compete a Divisdo de Comodidade Local
(DCL), na area do Ambiente:

a) Promover a sustentabilidade ambiental do terri-
torio em estreita articulacdo com as diversas Unidades
Organicas do Municipio;

b) Colaborar na execucdo de medidas que visem a
defesa e protecdo do meio ambiente;

) Propor acdes e medidas de controlo da qualidade
do ar, controlo do ruido e prevencao da poluicdo;

d) Colaborar com outras entidades competentes na
preservacdo e defesa das espécies animais e vegetais em
vias de extincdo e na protecdo do patrimdnio cultural do
Municipio, nomeadamente das zonas de especial interes-
se ecologico;

e) Participar nas organizagdes intermunicipais
existentes e colaborar na avaliacdo do impacto am-
biental de projetos, municipais e/ou intermunicipais;

f) Planear e implementar acdes de educacdo
ambiental em colaboracdo com as unidades organicas
com competéncias na area da educacao;
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g) Coordenar e elaborar candidaturas a Galardoes
na area do ambiente, designadamente galarddo “Ban-
deira Azul”, “Praia com Qualidade de Ouro” e “Praia
Acessivel”.

2 — Compete a Divisdo de Comodidade Local, na
area dos Cemitérios Municipais:

Administrar o Cemitério Municipal, assegurando:

a) Os procedimentos de rececdo e inumacdo de
caddveres, as exumacdes e as trasladacdes, nomea-
damente para gavetdes, garantindo as determinacdes
legais e a intervencdo das autoridades policiais e sa-
nitarias;

b) A observancia, por parte do publico e dos con-
cessionarios de jazigos ou sepulturas perpétuas, das
normas em vigor sobre cemitérios;

) A prestacdo de informacdo sobre os jazigos que
se considerem abandonados e propor deliberacdo de
declaracdo de prescricdo dos mesmos;

d) O registo das inumacdes, exumacdes, traslada-
cOes e perpetuidade de sepulturas, concessao de ter-
renos e outros que se mostrem necessarios;

e) A liquidacdo dos servicos prestados nos cemi-
térios;

f) O apoio as Juntas de Freguesia em matéria de
gestdo de cemitérios.

3 — Compete a Divisdo de Comodidade Local, na
area do Gabinete Veterinario:

a) Promover, nos termos da legislacdo em vigor,
a direcdo, coordenacdo técnica e gestao do Canil Mu-
nicipal,

b) Avaliar e resolver problemas de insalubridade
motivados pela presenca de animais de companhia ou
outros;

) Promover a captura e recolha de animais erran-
tes;

d) Promover a recolha e encaminhamento de cada-
veres de animais encontrados na via publica ou entre-
gues no Canil Municipal pelos seus detentores;

e) Colaborar na execucdo do Plano Nacional de
Luta e Vigilancia Epidemioldgica da Raiva Animal e Ou-
tras Zoonoses bem como na identificacdo eletronica
de canideos;

f) Implementacdo do Programa de Esterilizacdo de
Gatos Errantes como medida de controlo da populacdo
de felideos;

g)  Promover acdes de sensibilizacdo sobre a
detencdo responsavel e a prevencdo do abandono ani-
mal com o intuito de salvaguardar a satde publica e o
bem-estar animal;

h) Executar peritagens médico -veterinarias por so-
licitacdo das forcas policiais e/ou por determinacdo do
Ministério Publico no ambito do bem -estar animal e da
saude publica veterinaria;

i) Fiscalizacdo higiossanitaria dos mercados mu-
nicipais;

j) Emitir pareceres e realizar vistorias a atividades
econodmicas, de forma articulada com os demais servi-
¢os do municipio, 6rgdos de policia criminal ou demais
entidades legalmente competentes, com impacto ao ni-
vel da saude publica e seguranca alimentar;

k) Cooperar com entidades externas no ambito da
seguranca e saude publicas;

4 — Compete a Divisdo de Comodidade Local, na
area da Gestdo de Frota:

a) Gerir 0 parque de maquinas e viaturas do Muni-
cipio e o respetivo plano de transportes;

b) Assegurar os transportes escolares sustentados
pelos meios diretos do Municipio, de acordo com os
planos anuais de transportes escolares;

¢) Promover a distribuicdo do equipamento da au-
tarquia pelos diversos servicos municipais que dele
carecam e zelar pela manutencdo do mesmo, para que
se mantenha operacional;

d) Providenciar no sentido de ser elaborado e manti-
do atualizado o cadastro das maquinas e viaturas;

e) Elaborar estudos de rentabilidade de maquinas
e viaturas;

f) Colaborar com os utilizadores das maquinas,
viaturas e outros equipamentos no sentido de pres-
tar formacdo e os esclarecimentos necessarios a sua
utilizacdo;

g) Inspecionar as maquinas, viaturas e outros equi-
pamentos;

h) Executar trabalhos oficinais de lubrificacao, me-
canica e eletricidade nas maquinas e viaturas, no am-
bito da manutencdo preventiva e reparacao;

i) Gerir e manter os equipamentos referentes ao abas-
tecimento e armazenamento de combustivel;

j) Zelar pela aplicacdo dos regulamentos munici-
pais na area da sua competéncia.

5 — Compete a Divisdo de Comodidade Local, na
area do Laboratério de Aguas Municipal:

a) Assegurar o funcionamento do Laboratdrio de
Aguas Municipal e a execucdo das andlises bacteriol¢-
gicas e fisico -quimicas, nomeadamente no ambito do
Programa do Controlo da Qualidade da Agua;

b) Elaborar Manual da Qualidade, o Manual de
Procedimentos Analiticos e demais tarefas com vista
a validacdo dos resultados analiticos do Laboratorio;

¢) Cooperar com outros laboratdrios e com orga-
nismos de normalizacdo e ou regulamentacao.

6 — Compete a Divisdo de Comodidade Local, na
area da Limpeza de Edificios Municipais:

a) Coordenar a limpeza e higienizacdo dos edifi-
Cios municipais;

b) Assegurar o apoio logistico, as iniciativas do
municipio, em termos de limpeza de espacos interio-
res;

) Elaborar, executar e verificar os planos de hi-
gienizacdo dos edificios e equipamentos municipais;

d) Administrar os stocks de equipamentos, mate-
riais e produtos de limpeza e assegurar a sua distribui-
cdo pelos varios edificios e equipamentos.

7 — Compete a Divisdao de Comodidade Local, na
area dos Servicos Gerais:

a) Assegurar o apoio logistico as iniciativas do Mu-
nicipio;

b) Prestar apoio logistico a outras entidades, no
ambito das competéncias da Divisdo e de acordo com
decisdo da Camara Municipal;

¢) Assegurar o funcionamento do Canil Municipal,
em estreita articulacdo com a sua direcdo técnica, a
cargo do Veterindrio Municipal;

d) Executar as acoes de recolha de animais aban-
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donados na via publica de acordo com as orientacdes
do Veterinario Municipal;

e) Assegurar a vigilancia e seguranca dos edificios
e patrimonio municipais;

f) Gerir o Parque de Feiras e Exposicoes.

Artigo 17.°
Servigo de Salubridade e Espagos Verdes

Compete ao Servico de Salubridade e Espacos Ver-
des (SSEV), integrado na Divisdo de

Comodidade Local:

a) Zelar pelo cumprimento dos regulamentos
e posturas municipais relativos a limpeza urbana,
a utilizacdo e limpeza de parques e equipamentos
municipais e a recolha e gestao de residuos urbanos;

b) Executar a limpeza publica urbana, as desinfe-
cOes e o controlo de pragas urbanas e de pragas flo-
restais em meio urbano;

¢) Dar apoio a outros servicos que intervenham na
limpeza e higiene pablica;

d) Executar a conservacdo e limpeza de parques,
recintos desportivos e zonas balneares;

e) Promover a arborizacdo de espacos publicos e
gerir estufas e viveiros de plantas;

f) Promover a construcao, beneficiacao e manuten-
cdo dos espacos verdes e dos parques e equipamentos
de lazer;

g) Organizar e manter atualizado o cadastro das
zonas verdes urbanas e do sistema de recolha de re-
siduos urbanos;

h) Promover a recolha e transporte dos residuos
urbanos, bem como a distribuicdo e manutencdo de
contentores nas vias publicas;

i) Promover a recolha seletiva com vista a re-
ciclagem, bem como o aproveitamento e controlo de
residuos urbanos, em colaboracdao com a AMBILITAL.

j) Exercer as demais funcdes, procedimentos, tare-
fas ou atribuicdes que lhe forem legal ou
superiormente determinadas.

SECCAOII
Da Divisao de Comunicagao e Imagem

Artigo 18.°
Divisao de Comunicacao e Imagem

1 — Compete a Divisdao de Comunicacao e Imagem
(DCI):

a) Executar as orientacdes dos 6rgaos municipais,
quanto a comunicacdo da autarquia, através, designa-
damente, da divulgacdo das atividades do Municipio;

b) Assegurar a producdo da informacdo municipal
de acordo com as orientacdes definidas;

) Assegurar a elaboracdo de publicacées munici-
pais de acordo com a informacdo disponivel e orienta-
¢bes superiores;

d) Definir e concretizar planos de comunicacdo,
publicidade e divulgacao;

e) Assegurar o protocolo institucional,

f) Conceber e coordenar planos de imagem e rela-
coes publicas;
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g) Coordenar e administrar, na esfera da comuni-
cacdo, o sitio oficial da Camara do Municipal de San-
tiago do Cacém;

h) Assegurar o desenvolvimento de iniciativas de
comunicacdo interna e externa do Municipio;

i) Promover, rentabilizando -as, as tecnologias/
meios tecnoldgicos existentes na autarquia de forma a
concretizar novas formas de comunicagdo.

2 — Compete a Divisdo de Comunicacdo e Ima-
gem, na drea da Informacdo e Audiovisuais:

a) Assegurar a recolha, tratamento e difusdo dos
elementos relevantes da atividade autarquica, concre-
tizando acdes de informacdo e produzindo materiais
através dos suportes adequados;

b) Colaborar com os meios de comunicacéo social
em geral;

) Proceder a recolha, andlise e divulgacao das no-
ticias, trabalhos jornalisticos ou opinides publicadas
sobre o concelho;

d) Redigir publicacdes e noticias que visem a di-
vulgacdo do Municipio e suas atividades, decisoes e
deliberacdes, designadamente o boletim municipal e o
programa «Porta Aberta»;

e) Assegurar a cobertura fotografica das iniciati-
vas da autarquia e zelar pelo arquivo audiovisual do
Municipio;

f) Assegurar a gestao da presenca do Municipio na
Internet, bem como proceder a andlise e sistematiza-
cdo de informacdo das unidades organicas, com vista
a sua inclusdo na Intranet;

g) Manter atualizadas as bases de dados para uma
eficaz divulgacdo das iniciativas do Municipio;

h) Assegurar a distribuicdo de informacdo da au-
tarquia de acordo com os planos estabelecidos.

3 — Compete a Divisdo de Comunicacdo e Ima-
gem, na drea das Relacdes Publicas e Protocolo:

a) Concretizar as acdes de relacdes publicas da
autarquia;

b) Assegurar a elaboracdo de Planos de Comunica-
cdo e Publicidade;

) Assegurar o funcionamento da rececdo e central
telefonica;

d) Apoiar a realizacdo de conferéncias de imprensa;

e) Preparar e concretizar rece¢des, visitas e outras
acdes de relacdes publicas e protocolares do Municipio;

f) Zelar pelo cumprimento do normativo do uso
dos logdtipos institucionais do Municipio.

4 — Compete a Divisdo de Comunicacdo e Ima-
gem, na area do Design Grafico:

a) Assegurar o tratamento grafico da informacdo
da autarquia e as acdes de design e imagem que |he
sejam solicitados;

b) Garantir e melhorar a utilizacdo dos meios de
producdo grafica da autarquia;

) Assegurar a programacao e execucao dos traba-
Ihos de tipografia.

SECCAO IV
Da Divisao de Cultura e Desporto

Artigo 19.°
Divisao de Cultura e Desporto

1 — Compete a Divisdo de Cultura e Desporto
(DCD):

a) Assegurar o exercicio das atribuices e compe-
téncias municipais, no ambito da Cultura e do Despor-
to, bem como o apoio a instituicoes, entidades e gru-
pos sociais especificos, que desenvolvam a sua acdo
nestes dominios;

b) Desenvolver os estudos necessarios a avaliacao
das necessidades e definicdo dos programas munici-
pais de desenvolvimento cultural, desportivo de tem-
pos livres e lazer;

¢) Assegurar o planeamento geral do funciona-
mento do Museu Municipal, Bibliotecas e Arquivo Mu-
nicipal,

d) Assegurar a gestdo das infraestruturas e equi-
pamentos culturais e desportivos municipais;

e) Estimular e apoiar a atividade do movimento
associativo, no ambito da pratica desportiva, desen-
volvimento cultural e artistico, lazer e tempos livres,
através de programas e projetos de proximidade;

f) Estabelecer para o efeito, os regulamentos,
protocolos e demais normativos, de forma a regular
a acdo e o apoio municipal no ambito das suas atri-
buicdes.

2 — Compete a Divisdo de Cultura e Desporto, na
area da Cultura:

a) Promover oportunidades de desenvolvimento da
criacdo artistica e cultural, individual e coletiva;

b) Promover iniciativas e programas de natureza cul-
tural e no ambito das artes, através dos equipamentos
culturais municipais e outros espacos publicos;

¢) Promover a participacdo alargada de associa-
coes, coletividades e outros agentes culturais no am-
bito dos programas de desenvolvimento cultural do
Municipio;

d) Incentivar a formacdo artistica e musical;

e) Gerir a Escola de Musica da Camara Municipal
de Santiago do Cacém e o Auditdrio Municipal Antonio
Chainho.

3 — Compete a Divisdo de Cultura e Desporto, na
area dos Museus e Patrimoénio:

a) Promover o estudo, conservacdo e promocao do
patriménio historico, material e imaterial, edificado e
documental do Municipio;

b) Gerir o Museu Municipal e o seu esp6lio museo-
l6gico, bem como o depositado a sua responsabilidade;

¢) Prestar apoio técnico ao Museu do Trabalho Ru-
ral e a outros projetos museoldgicos que venham a
ser criados;

d) Gerir o Moinho Municipal;

e) Promover exposicdes permanentes e tempora-
rias no ambito do patriménio cultural,

f) Elaborar propostas e programas de salvaguarda
e divulgacdo do patriménio municipal, nomeadamente
exposicoes, ateliés e publicacdes.

4 — Compete a Divisdo de Cultura e Desporto, na
area da Juventude:

a) Desenvolver, em parceria com associacdes juve-
nis e associacdes de estudantes, programas destina-
dos a formacdo civica e cultural e a juventude;

b) Promover o associativismo juvenil e apoiar os
seus projetos.

S\ MUNICiPIO

")) SANTIAGO DO CACEM
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Artigo 20.°
Servigo Municipal de Bibliotecas e Arquivo

Compete ao Servico Municipal de Bibliotecas e Ar-
quivo (SMBA), integrado na Divisdo de Cultura e Des-
porto:

a) Gerir as Bibliotecas Municipais de Santiago do
Cacém e de Vila Nova de Santo André, bem como o
Arquivo Municipal;

b) Promover a rede de leitura publica municipal e
desenvolver projetos de animacdo e promocao da lei-
tura para varios publicos;

¢) Fortalecer as parcerias com as Bibliotecas Esco-
lares do Municipio;

d) Promover o acesso dos municipes as novas tec-
nologias e a comunicacdo online;

e) Gerir a documentacdo semiativa e inativa do
Municipio e colaborar com o processo de gestao do-
cumental, nomeadamente zelando pela aplicacdo do
plano de classificacdo para a documentacdo em fase
ativa;

f) Desenvolver acdes que visem a identificacdo,
incorporagdo, preservacdo e seguranca de acervos do-
cumentais com relevancia para a histéria do concelho;

g) Assegurar a comunicacao e o acesso a documen-
tacdo arquivistica de acordo com as normas do Arquivo
Municipal e legislacao em vigor;

h) Promover o patriménio arquivistico do Mu-
nicipio através de acdes de indole cultural e peda-
gogica;

i) Cooperar com outros servicos e instituicdes em
acoes de identificacdo, inventariacdo e preservacdo do
patriménio cultural do Municipio.

j) Exercer as demais funcdes, procedimentos, tare-
fas ou atribuicdes que lhe forem legal ou superiormen-
te determinadas.

Artigo 21.°
Servigo Municipal de Desporto

Compete ao Servico Municipal de Desporto (SMD),
integrado na Divisdo de Cultura e Desporto:

a) Fomentar o desporto e o exercicio fisico tendo
como base uma intervencdo integrada que possibilite
0 bem-estar das pessoas;

b) Estabelecer parcerias para utilizacdo publica
dos equipamentos e instalacdes desportivas existen-
tes na area do Municipio;

¢) Elaborar estudos sobre a rede de equipamentos
desportivos do Municipio, bem como emitir parecer
sobre futuros equipamentos;

d) Promover a articulacdo das atividades desportivas
no Municipio, fomentando a participacdo alargada das
associacoes, coletividades, clubes e outras organizacoes;

e) Conceber e implementar programas de pratica
desportiva e exercicio fisico para diversos publicos;

f) Gerir os equipamentos desportivos municipais
sob gestdo direta, nomeadamente as Piscinas Munici-
pais e o Pavilhdo Municipal de Desportos.

g) Exercer as demais funcdes, procedimentos, ta-
refas ou atribuicdes que Ihe forem legal ou superior-
mente determinadas.
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SECCAOV
Da Divisao de Desenvolvimento Econémico
e Turismo

Artigo 22.°
Divisao de Desenvolvimento Econémico e
Turismo

1 — Compete a Divisdo de Desenvolvimento Eco-
némico e Turismo (DDET):

a) Propor e colaborar na definicao das estratégias
de desenvolvimento econdémico do Municipio;

b) Promover a execucdo das medidas definidas
pelo Municipio no ambito da politica econdmica, de
turismo e de consumo;

¢) Promover a elaboracdo de estudos setoriais re-
lativos ao desenvolvimento econdmico, nas diversas
areas de atividades do Municipio;

d) Promover apoio técnico ao setor empresarial,
assegurando a articulacdo necessaria com os organis-
mos centrais e regionais;

e) Promover a cooperacdo com entidades publicas
e privadas, na realizacdo de acdes inerentes ao desen-
volvimento econdmico do Municipio;

f) Promover e colaborar em iniciativas que visem a
captacdo de investimento na respetiva area geografica
de atuacao;

g) Dinamizar e gerir a Rede de Parques Empresa-
riais do Municipio, bem como os Mercados Municipais
cuja gestdo direta esta a cargo do Municipio;

h) Promover e dinamizar acdes em conjunto com
0s agentes econdmicos, destinadas a valorizacdo e
promocao das atividades econdmicas e ou de qualida-
de, ou outras que importe dinamizar;

i) Organizar feiras e mercados sob jurisdicdo mu-
nicipal,

j) Promover e/ou colaborar na elaboracdo de re-
gulamentos municipais, nas matérias da competéncia
da Divisdo.

2 — Compete a Divisdo Desenvolvimento Econé-
mico e Turismo, na area do Gabinete de Apoio ao Em-
presario:

a) Assegurar a gestdo e utilizacdo de lotes da Rede
de Parques Empresariais do Municipio em colaboracao
com os demais Servicos intervenientes;

b) Promover e dinamizar acdes em cooperacdo
com outras entidades publicas e privadas e com os
agentes econdmicos, destinadas a valorizacdo e pro-
mocdo da atividade econdmica local;

) Assegurar as atividades relativas a metrologia
no ambito das competéncias do Municipio;

d) Assegurar, no ambito das suas competéncias e
conjuntamente com outras entidades responsaveis, o li-
cenciamento das atividades economicas;

e) Assegurar o apoio técnico ao setor empresarial,
em articulacdo com outras entidades e organismos
centrais e regionais com competéncias nas diversas
matérias;

f) Informar os agentes econémicos sobre as poten-
cialidades e oportunidades de investimento existentes
no Municipio.

3 — Compete a Divisdao de Desenvolvimento Eco-

némico e Turismo, na area de Informacdo ao Consu-
midor:

a) Informar e esclarecer os consumidores sobre os
seus direitos, em parceria com demais organismos do
setor;

b) Promover a educacdo e formacdo dos consu-
midores, em prol da salvaguarda dos seus interesses
socioecondmicos, de salde e seguranca;

4 — Compete a Divisdo Desenvolvimento Economi-
co e Turismo, na area do Turismo:

a) Propor e colaborar na definicdo das estratégias
de desenvolvimento turistico do municipio;

b) Promover a execucdo das medidas definidas pelo
Municipio no ambito da politica de turismo;

¢) Promover as acdes adequadas a valorizacao tu-
ristica do Municipio, fomentando a fixacdo de novas
respostas turisticas no territorio;

d) Gerir o Posto de Turismo;

e) Assegurar a participacdo do Municipio em inicia-
tivas e programas de promocao turistica;

f) Promover, no ambito dos Postos de Turismo, a
informacdo e a animacao turistica;

SECGAO VI
Da Divisado de Educacao, Intervengao Social
e Saude

Artigo 23.°
Divisao de Educacgao, Intervengao Social e
Saude

1 — Compete a Divisdo de Educacdo, Intervencao
Social e Saude:

a) Assegurar o exercicio das Atribuicdes e Compe-
téncias Municipais no ambito das areas da Educacdo,
Intervencdo Social e Satde, e promover medidas de de-
senvolvimento das referidas areas em articulacdo com
todos os agentes educativos, sociais e de salde;

b) Assegurar as funcdes técnicas na Rede Social e
na Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens (CPC)),
de acordo com as determinacdes legais e definicdes
do Executivo Municipal,

) Assegurar a cooperacao técnica e representacao
do municipio em 6rgdos de cooperacdo com outras en-
tidades no quadro das suas atribuicdes;

d) Assegurar o funcionamento do Conselho Muni-
cipal de Educacdo;

e) Elaborar e assegurar o processo de monitoriza-
cdo da Carta Educativa e de revisao da mesma sempre
que o enquadramento legal ou as transformacdes so-
cias demograficas verificadas o exijam, em articulacdo
com o Gabinete de Estudos e Planeamento do Municipio
e 0s competentes servicos do Ministério da Educacdo;

f) Contribuir para a elaboracdo e concretizacdo
de um Projeto Educativo Local, em matérias das suas
competéncias.

2 — Compete a Divisdo de Educacdo, Intervencdo
Social e Satde na area da Acdo Social

Escolar e Rede de Transportes Escolares:

a) Assegurar o cumprimento das atribuicdes legais
em matéria de acdo social escolar nomeadamente au-
xilios econémicos diretos para as criancas da Educa-
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cdo Pré -Escolar, 1.°, 2.° e 3.° Ciclos e Ensino Secunda-
rio, bem como o apoio as visitas de estudo do 1.°, 2.9,
3.° Ciclos e Ensino Secundario;

b) Elaborar e fazer cumprir o Regulamento Munici-
pal de Acdo Social Escolar;

¢) Gerir os processos de Candidatura aos apoios
da Acdo Social Escolar em articulacdo com os Agrupa-
mentos de Escolas;

d) Gerir os processos de candidatura e atribuicao
de Bolsas de Estudo para os alunos do Ensino Superior
e assegurar o funcionamento da Comissdo de Analise
e Selecdo;

e) Elaborar a Rede de Transportes Escolares e ga-
rantir a prestacdo a todas as criancas da educacdo pré
-escolar e alunos e alunas dos 1.0s, 2.0s e 3.0s ciclos
do Ensino Basico e do Ensino Secundario que a estes
tenham direito;

f) Articular com os Agrupamentos de Escolas e a
CIMAL a prestacdo do servico de transporte escolar
publico;

g) Elaborar e fazer cumprir o Regulamento Munici-
pal de Transportes Escolares;

h) Gerir os processos de candidatura aos transpor-
tes escolares.

3 — Compete a Divisdo de Educacdo, Intervencao
Social e Saude na darea da Gestdao de Equipamentos e
Parque Escolar:

a) Manter atualizado o diagnéstico das condicdes
fisicas do Parque Escolar em articulacdo com a Divisao
de Comodidade Local;

b) Acompanhar os processos de beneficiacdo,
conservagdo e manutencdo do Parque escolar em ar-
ticulacdo com as Unidades Organicas operativas com
competéncia na matéria;

¢) Proceder ao apetrechamento dos equipamentos
escolares da educacdo pré -escolar, 1.2, 2.% e 3.° ciclo
e Secundario de acordo com as necessidades e garan-
tir a manutencdo de mobilidrio escolar, equipamento
ludico de exterior em estreita articulacdo com as Uni-
dades Organicas com competéncia na matéria;

d) Acompanhar o apetrechamento e gestao do Par-
que Informatico dos estabelecimentos de educacdo e
ensino em articulacdo com a Divisdo de Informatica;

e) Acompanhar a intervencdo autdrquica em maté-
ria de novas construcdes escolares, conforme necessi-
dades identificadas e determinadas superiormente;

f) Acompanhar, em estreita articulacdo com o
SMPC e os Agrupamentos de Escolas a implementacdo
dos Planos de Seguranca;

g) Gestdo da utilizacdo dos espacos escolares que
integram os estabelecimentos escolares fora do perio-
do das atividades escolares incluindo as atividades de
enriquecimento curricular.

4 — Compete a Divisdo de Educacdo, Intervencao
Social e Saude na area da Acdo Socioeducativa:

a) Assegurar as Atividades de Animacao e Apoio a
Familia na Educacdo Pré -escolar;

b) Promover a implementacio de medidas de
apoio a Familia nomeadamente a Componente de
Apoio a Familia no 1.° ciclo e as Atividades de Enrique-
cimento Curricular;

¢) Elaborar e fazer cumprir o Regulamento do fun-
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cionamento das atividades de animacao e Apoio a Fa-
milia;

d) Gerir os processos de candidatura a frequéncia
das Atividades de Apoio a Familia;

e) Assegurar parcerias com 0s Agrupamentos de
Escolas e demais estruturas educativas para a promo-
cdo de acdes socioeducativas que potenciem a funcdo
social da Escola.

Artigo 24.°
Servigo de Gestado de Refeicdes Escolares

1 — Compete ao Servico de Gestdo de Refeicdes
Escolares (SGRE), integrado na Divisdo de Educacdo,
Intervencdo Social e Saude:

a) Garantir o fornecimento de refeicdes escolares
a todas as criancas da educacao pré -escolar, 1.2, 2.°e
3.% ciclo e ensino Secundario do Municipio;

b) Gerir a Rede de Refeitdrios Escolares e o forne-
cimento de refeicoes;

¢) Elaborar e fazer cumprir o Regulamento Munici-
pal de Fornecimento de Refeices escolares;

d) Gerir os processos de candidatura ao forneci-
mento de refeicdes escolares e monitorizar a faturacao
e cobranca em articulacdo com a Divisdo de Adminis-
tracdo Geral e Financeira;

e) Garantir o funcionamento e a manutencdo dos
equipamentos dos refeitorios escolares;

f) Assegurar o cumprimento dos protocolos com
outras entidades fornecedoras de refeicdes escolares;

g) Implementar e monitorizar as normas a obser-
var nos refeitorios escolares relativos a higiene, segu-
ranca alimentar, seguranca dos espagos e equipamen-
tos;

h) Participar em articulacdo com a Divisdo de Ad-
ministracdo Geral e Financeira nos procedimentos de
contratacdo publica inerentes ao fornecimento de gé-
neros alimenticios e outros procedimentos tidos por
necessarios para garantir o cabal cumprimento das
atribuicoes e competéncias em matéria de fornecimen-
to de refeicoes escolares;

i) Garantir os procedimentos relativos a Medida
-Leite Escolar.

j) Exercer as demais funcdes, procedimentos, tare-
fas ou atribuicdes que lhe forem legal ou superiormen-
te determinadas.

Artigo 25.°
Servigo de Intervengao Social e Saude

1 — Compete ao Servico de Intervencdo Social e
Saude (SISS) integrado na Divisdo de Educacdo, Inter-
vencdo Social e Satde no ambito da Acdo Social:

a) Assegurar a cooperagao técnica e a representa-
¢do do Municipio em 6rgdos de cooperacdo com ou-
tras entidades no quadro das suas atribuicdes;

b) Dinamizar a Rede Social envolvendo o tecido
institucional, associativo e privado no desenvolvimen-
to social e garantir o funcionamento do Conselho Lo-
cal de Acdo Social,

¢) Coordenar a execucdo do programa de Con-
tratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS), em

articulacdo com os Conselhos Locais de Acdo Social
(CLAS);

d) Elaborar e manter atualizado o diagndstico so-
cial e o plano de desenvolvimento social, consolidados
em estratégias e objetivos comuns, otimizando parce-
ria e recursos;

e) Elaborar estudos e planos de intervencdo na te-
matica da igualdade de género e de oportunidades;

f) Promover a inclusdo social através do apoio ins-
titucional, acompanhando o planeamento e a conce-
cdo de equipamentos sociais e garantir a gestdo de
servicos sociais de proximidade da autarquia;

g) Propor regulamentos e demais normativos de
forma a regular a acdo e o apoio municipal no ambito
das suas atribuicdes e competéncias;

h) Assegurar a dinamizacao e o funcionamento da
“A Oficina Mdvel O Engenhocas” e do Cartdo Municipal
Sénior;

i) Monitorizar a Carta de Equipamentos Sociais de
Santiago do Cacém e assegurar a articulacdo entre a
mesma e as prioridades definidas a nivel regional e
nacional;

j) Emitir parecer sobre a criagdo de servicos e equi-
pamentos sociais e de saude;

k) Desenvolver de per si e em parceria acoes, proje-
tos e programas promotores de coesdo social e outros
de proximidade que minimizem o isolamento;

I) Garantir os meios logisticos e administrativos
com vista ao funcionamento da Comissao de Protecdo
de Criancas e Jovens (CPC)), participando na definicao
de politicas municipais para a Infancia e Juventude,
nomeadamente nas vertentes da prevencdo e da inter-
vencdo e diagndstico precoce;

2 — Compete ao Servico de Intervencdo Social e
Salde no ambito do Atendimento, Acompanhamento
Social e RSI — Rendimento Social de Insercdo:

a) Criar e operacionalizar o Servico de Atendi-
mento e Acompanhamento Social (SAAS) de pessoas
e familias em situacdo de vulnerabilidade e exclusao
social, bem como de emergéncia social, bem como ela-
borar o seu regulamento interno;

b) Elaborar os relatérios de diagnéstico e acompa-
nhamento da atribuicdo de prestacdes pecunidrias de
carater eventual em situacdes de caréncia econémica
e de risco social;

c) Celebrar e acompanhar os contratos de insercdo
dos beneficiarios do rendimento social de insercdo (RSI);

d) Constituir e coordenar o NLI — Ncleo Local de
Insercdo.

3 — Compete ao Servico de Intervencdo Social e
Salde no ambito da Saude:

a) Participar e dinamizar a Rede Portuguesa das
Cidades Saudaveis;

b) Desenvolver parcerias estratégicas nos progra-
mas de prevencdo da doenca com especial incidéncia
na promocdo de estilos de vida saudaveis e de enve-
|lhecimento ativo;

¢) Colaborar com as entidades competentes no
planeamento da rede de equipamentos concelhios de
salude;

d) Articular as atividades de cariz social que se
desenvolvam no apoio domicilidrio a utentes com as
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intervencdes de salide no ambito das Unidades dos
Cuidados de Saude Primarios e da Rede Nacional de
Cuidados Continuados Integrados;

e) Apoiar e acompanhar o funcionamento da Uni-
dade Mavel de Saude (UMS);

4 — Compete ao Servico de Intervencdo Social e
Salide no ambito da Habitacao:

a) Inventariar as necessidades de habitacdo social
do municipio;

b) Elaborar a proposta de plano de acdo da ELH —
Estratégia Local de Habitacdo de Santiago do Cacém,
com as solu¢des para cada um dos perfis de caréncia
habitacional;

¢) Aderir a Programas de apoio ao acesso a Habita-
cdo, propor e implementar o Programa Municipal para
a Habitacdo Social;

d) Gerir os processos de candidatura a Habitacdo
Social e aos apoios a recuperacdo das habitacdes e fa-
Zer a sua monitorizagao;

e) Gerir os bens imoveis destinados a habitacdo
social que integram o parque habitacional municipal
e 0s da administracdo direta e indireta do Estado cuja
propriedade seja transferida para o Municipi

5 — Compete ao Servico de Intervencdo Social e
Saude no ambito Justica:

a) Participar em aces ou projetos que promovam
a reinsercdo social na comunidade, designadamente:

i) Constituicdo e organizacdo de bolsas de entida-
des beneficidrias interessadas em colaborar no ambito
da execucdo de sancdes penais e medidas tutelares edu-
cativas que impliquem trabalho a favor da comunidade;

i) Constituicdo e organizacdo de bolsas de imoveis
destinadas a alojamento temporario de ex -reclusos
para apoio no periodo inicial de adaptacdo a liberdade;

b) Definir acdes ou projetos de sensibilizacdo,
prevencdo e combate a violéncia contra as mulheres e
a violéncia doméstica e de protecdo e assisténcia das
suas vitimas, em articulacdo com as demais entidades
competentes;

¢) Participar na promocdo, constituicdo, organi-
zacdo e funcionamento de estruturas de atendimento
que assegurem de forma integrada e com carater de
continuidade o atendimento apoio e reencaminhamen-
to personalizado das vitimas e seus filhos menores ou
maiores com deficiéncia.

d) Constituir e organizar estrutura local para aten-
dimento e apoio a vitimas de crimes.

6 — Compete ainda ao Servico de Intervencdo So-
cial e Satde exercer as demais funcoes, procedimen-
tos, tarefas ou atribuicdes que Ihe forem legal ou su-
periormente determinadas.

SECCAO VII
Da Divisdao de Ordenamento e Gestao
Urbanistica

Artigo 26.°
Divisdo de Ordenamento e Gestao
Urbanistica

1 — Compete a Divisdao de Ordenamento e Gestdo
Urbanistica (DOGU):
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a) Coordenar, planificar e dirigir todas as ativida-
des que se enquadrem no planeamento e ordenamen-
to do territorio, urbanismo, edificacdo, reabilitacdo do
patriménio e floresta;

b) Participar nos estudos, planos e projetos estra-
tégicos desenvolvidos pelo Municipio, Administracao
Central ou iniciativa privada, com impacto territorial
no Municipio;

¢) Emitir pareceres, informacdes e certidoes de na-
tureza diversa no ambito das atribuicdes da Divisao,
bem como a realizacdo das respetivas diligéncias e
vistorias;

d) Promover e/ou colaborar na elaboracdo de re-
gulamentos municipais, nas matérias da competéncia
da Divisao;

e) Colaborar na implementacdo do Sistema de In-
formacdo Geografica (SIG) municipal em articulacao
com a Divisdo de Sistemas de Informacdo e Qualidade
(DSIQ);

f) Gerir a informacdo cartografica em suporte de
papel, a cargo da Divisao;

g) Promover os procedimentos para atribuicdo de
topdnimos e niimeros de policia.

2 — Compete a Divisao de Ordenamento e Gestao
Urbanistica, no ambito da Gestao Urbanistica (GU):

a) Acompanhar os estudos e emitir os pareceres
e informacdes sobre todas as pretensdes no dominio
das operacdes urbanisticas, relativos aos procedimen-
tos administrativos de controlo prévio;

b) Garantir as diligéncias necessarias em articula-
cdo com Servico Juridico de Urbanismo e Fiscalizacdo
(SJUF) com vista ao cumprimento das condicdes esta-
belecidas nos projetos aprovados;

¢) Orientar, coordenar e promover os estudos e
trabalhos de planeamento em loteamentos municipais,
em articulacdo com os restantes servicos municipais;

d) Cooperar na gestdo da rede de parques em-
presariais do Municipio, em colaboracdo com a Di-
visdo de Desenvolvimento Econdmico e Turismo;

e) Garantir o acompanhamento e rececdo das
obras de urbanizacdo em Loteamentos particulares
em articulacdo com o Servico Juridico de Urbanismo e
Fiscalizacdo (SJUF).

3 — Compete a Divisdo de Ordenamento e Gestdo
Urbanistica, no ambito do Planeamento e Ordenamen-
to do Territério (POT):

a) Orientar, coordenar e promover o0s estudos e
trabalhos de planeamento urbanistico e ordenamento
do territdrio municipal, em articulacdo com os restan-
tes servicos municipais;

b) Planear as redes de infraestruturas, equipamen-
tos e estrutura verde do Municipio em articulagdo com
a Divisdo de Projeto e Obras (DPO) e Divisdo de Como-
didade Local (DCL);

¢) Acompanhar os estudos e trabalhos de delimita-
cdo das Reservas Agricola e Ecoldgica Nacionais, com
as demais entidades competentes;

d) Promover, em articulacdo com outros servicos
municipais, a atualizacdo e monitorizacdo dos planos
municipais de ordenamento do territério;

e) Promover as acoes necessarias a avaliacdo do
valor de terrenos;

f) Obter, das entidades respetivas, os pareceres
que se tornem necessarios a tomada de decisdes no
ambito do ordenamento do territdrio e do uso dos so-
los.

g) Assegurar, no ambito da Gestdo Florestal, o pla-
neamento e controlo florestal nas suas diversas areas de
intervencdo em articulacdo com as restantes divisoes.

4 — Compete a Divisdo do Ordenamento e Gestdo
Urbanistica, no ambito da Reabilitacdo Urbana e Patri-
monio (RUP):

a) Elaborar planos de recuperacdo, renovacdo e
revitalizacdo dos centros e nicleos historicosdo Muni-
cipio e areas de Reabilitacdo Urbana;

b) Participar nos estudos e trabalhos relacionados
com a qualificacdo urbana dos centros, ntcleos his-
toricos e areas de Reabilitacdo Urbana, bem como no
acompanhamento da sua execucao;

¢) Elaborar pareceres técnicos no dominio da Rea-
bilitacdo Urbana e Patrimdnio e nos procedimentos de
controlo prévio nas zonas e centros historicos e areas
de Reabilitacdo Urbana;

d) Promover os estudos e acoes relativas a reabili-
tacdo e valorizacdo do patrimonio histérico municipal,
nomeadamente com vista a sua classificacdo;

e) Emitir parecer e garantir as acdes necessarias
no ambito da Estratégia Local de Habitacdo (ELH) em
colaboracdo com o Gabinete de Estudos e Planeamen-
to (GEP), Divisdo de Intervencdo Social e Satde (DISS) e
Servico de Aprovisionamento e Patrimdnio (SAP);

f) Solicitar ao Servico Juridico de Urbanismo e Fis-
calizacdo (SJUF) apoio nas vistorias necessarias no am-
bito das areas abrangidas pela Reabilitacdo Urbana e
Patriménio (RUP).

Artigo 27.°
Servigo Juridico de Urbanismo e
Fiscalizagao

1 — Compete ao Servico Juridico de Urbanismo
e Fiscalizacdo (SJUF) integrado na Divisdo de Ordena-
mento e Gestdo Urbanistica:

a) Analisar os diplomas sobre ordenamento e ur-
banismo e divulga -los nos servicos;

b) Divulgar junto dos municipes as normas, regu-
lamentos e outras informacées em matéria de ordena-
mento, urbanismo e edificacdo em colaboracdo com a
Divisdo de Comunicacdo e Imagem;

) Apoiar todas as areas da Divisao de Ordenamen-
to e Gestdo Urbanistica (DOGU) na elaboracdo de nor-
mas e regulamentos da competéncia da Divisao;

d) Receber, organizar e encaminhar as reclama-
cOes relativas a obras particulares, solicitando os parece-
res e vistorias necessarias para resposta;

e) Proceder a emissdo de certidoes e notificacoes
no ambito das competéncias do Servico;

f) Compete ao Servico Juridico de Urbanismo e Fis-
calizacdo (SJUF), no ambito da Fiscalizacdo Municipal:

i) Fiscalizar as atividades promovidas pelos muni-
cipes e esclarecer sobre cumprimento das deli-
beracdes dos drgaos do Municipio, dos regu-
lamentos, posturas e outras normas e demais
legislacdo em vigor;
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ii)  Organizar, controlar e instruir 0s processos
relativos a reclamacdes, infracdes, embargos e
demais matérias no ambito da fiscalizacdo;

iii)  Gerir 0 processo administrativo relativo a veicu-
los em fim de vida, no ambito das competéncias
municipais;

iv)  Colaborar com outros servicos policiais e de fis-
calizacao;

v)  Fiscalizar a conformidade das operacdes urba-
nisticas com as disposicdes legais e regulamen-
tares aplicaveis e prevenir os perigos que da sua
realizacdo possam resultar para a saude e segu-
ranca das pessoas, participando nas vistorias
necessarias;

vi)  Participar nas vistorias e diligéncias necessarias
para a emissdo de certiddes assim como para
apoio todas as areas da Divisdo de Ordena-
mento e Gestdo Urbanistica (DOGU);

vii) Participar nas diligéncias requeridas pelas res-
tantes unidades organicas.

2 — Compete ainda ao Servico Juridico de Urbanis-
mo e Fiscalizacdo exercer as demais funcdes, procedi-
mentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem legal ou
superiormente determinadas.

SECCAO VIl
Da Divisao de Projeto e Obras

Artigo 28.°
Divisao de Projeto e Obras

1 — Compete a Divisdo de Projeto e Obras (DPO)
no ambito das Empreitadas:

a) Elaborar os programas de concurso e cadernos
de encargos necessarios as obras a executar por em-
preitada e acompanhar os respetivos concursos;

b) Analisar as propostas de erros e omissées de
projeto, nos termos da lei da contratacdo publica;

¢) Elaborar, acompanhar e monitorizar os projetos
de obras municipais e coordenar as avaliacdes seto-
riais internas relativas aos mesmos;

d) Gerir os processos de empreitadas desde a fase
de consignacao até a sua rececdo definitiva, através da
implementacdo de metodologias de controlo de exe-
cucdo de obra;

e) Promover todos os procedimentos necessarios a
prevencao e seguranca nas obras municipais;

f) Produzir relatérios técnicos, estudos e elemen-
tos necessarios aos processos de obras, designada-
mente das cofinanciadas.

2 — Compete a Divisdo de Projeto e Obras no am-
bito do Projeto:

a) Assegurar a elaboracdo e orcamentacdo de pro-
jetos previstos nas Grandes Opcdes do Plano e Orca-
mento e acompanhar a sua execucao;

b)Elaborar estudos, estatisticas e indicadores ne-
cessarios, nomeadamente, a determinacdo do custo
das obras;

¢) Desenvolvimento grafico de projetos, documen-
tos, relatorios e outros estudos;

d) Coordenar e dirigir as tarefas necessarias a
construcdo, conservacao ou ampliacdo de obras mu-
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nicipais a realizar por administracdo direta, as quais
deverdo ser sempre precedidas dos necessarios estu-
dos e orcamentos;

e) Coordenar, organizar ou realizar tarefas de conce-
cdo urbanistica necessarias a melhoria das areas urbanas
existentes e ao estabelecimento da perspetiva funcional,
técnica, estética e ambiental, integrando todas as compo-
nentes: espacos verdes, acessibilidades e equipamentos
sociais;

f) Executar os levantamentos, implantacdes e ni-
velamentos topograficos necessarios a atividade do
Municipio.

3 — Compete a Divisdo de Projeto e Obras no am-
bito da Rede Vidria, Transito e Equipamentos:

a) Organizar e manter atualizado o cadastro das
rodovias municipais;

b) Propor e coordenar a colocacdo, substituicdo e
manutencao da sinalizacdo de transito;

) Preparar e assegurar a execucdo de obras muni-
cipais por administracdo direta e estabelecer os neces-
sarios procedimentos de controlo;

d) Proceder a beneficiacdo, conservacdo, constru-
¢do e manutencdo de infraestruturas designadamente
vidrias e respetivas obras de arte;

e) Elaborar os cadernos de encargos e listagens
dos materiais e quantidades a serem adquiridos e ad-
ministrar a sua correta e eficiente utilizacao;

f) Coordenar e fiscalizar a execucdo das obras por
administracdo direta.

g) Assegura a gestdo da utilizacdo das maquinas e
viaturas pesadas afetas a Divisao;

h) Proceder a avaliacdo periddica do estado dos
equipamentos e informar a oficina de mecanica das
intervencdes necessarias;

i) Propor a substituicdo ou renovacdo do equipa-
mento existente e propor o aluguer ou a aquisicao de
novos equipamentos.

Artigo 29.°
Servigo de Aguas e Saneamento

1 — Compete ao Servico de Aguas e Saneamento
(SAS), integrado na Divisdo de Projeto e Obras, no am-
bito das Redes de Aguas e Saneamento:

a) Assegurar a conservacao, manutencao e amplia-
cdo das infraestruturas municipais, das redes de aguas
e das redes de aguas residuais urbanas e pluviais;

b) Assegurar a realizacdo de medicdes e de orca-
mentos referentes a ramais de ligacdo de agua e de
aguas residuais urbanas e pluviais e proceder a sua
execucao;

) Proceder a reparacao de ruturas e desobstrucdo
das redes de aguas residuais urbanas e pluviais;

d) Pronunciar -se sobre os projetos da rede de dis-
tribuicdo publica de dgua e sobre os projetos de obras
das redes de aguas residuais urbanas e pluviais;

e) Assegurar a recolha e transmissdo de dados
necessarios a atualizacdo dos cadastros das redes de
aguas, das redes de aguas residuais urbanas e pluviais
e assegurar o cadastro dos locais de consumo;

f) Promover a modernizacdo do sistema de gestdo
das redes de distribuicdo de agua, tendo em vista o

aumento da sua eficacia, técnica e econémica, e a me-
Ihoria do desempenho ambiental,

g) Garantir a recolha e drenagem das aguas resi-
duais urbanas e pluviais, assegurando a otimizacdo
das redes.

h) Realizar vistorias assegurando o cumprimento
dos regulamentos Municipais de aguas e esgotos e de-
mais legislacdo em vigor.

i) Assegurar a realizacdo de cortes no abasteci-
mento de dgua, em caso de dividas e ap6s a emissao
de avisos de corte.

2 — Compete ao Servico de Aguas e Saneamento
no ambito do Tratamento e Exploracao:

a) Elaborar o Programa de Controlo de Qualidade
da Agua (PCQA) e o Programa de Controlo de Opera-
cional (PCO) para a agua de abastecimento publico,
submeté -lo a aprovacdo das entidades competente e
assegurar a sua execucao;

b) Controlo e analise da Qualidade da Agua dos
sistemas de abastecimento publico e das aguas
residuais urbanas do concelho;

¢) Acompanhamento e implementacdo da legisla-
cdo relativa a qualidade da dgua para o consumo hu-
mano e das aguas residuais urbanas;

d) Projetar e acompanhar as obras de execucdo de
captacdes subterraneas de agua para consumo humano;

e) Proceder a delimitacdo da protecdo as capta-
¢Oes de abastecimento publico;

f) Apreciar os pedidos de licenciamento de descar-
ga de aguas residuais industriais relativas as atividades
econdmicas, e controlar a respetiva utilizacao através
de monitorizacdo da qualidade dos efluentes;

g) Assegurar o servico de limpeza de fossas nos
locais ndo servidos por rede de drenagem de aguas
residuais urbanas, e encaminhamento para as estacoes
elevatorias e estacdes de tratamento de dguas resi-
duais (ETAR’s);

h) Elaborar pareceres técnicos no ambito da qua-
lidade da dgua para abastecimento publico e da quali-
dade das aguas residuais urbanas;

i) Garantir a manutencdo da qualidade da 4gua de
abastecimento, nomeadamente assegurando o tratamento
e desinfecdo da agua e dos equipamentos da rede;

j) Monitorizar os caudais e pressdes, numa otica
de otimizacdo da gestdo da rede de distribuicdo de
agua, designadamente, tendo em vista a adequada
gestdo de perdas;

k) Assegurar a manutencdo e gestdo do sistema de
telegestdo das redes;

) Assegurar a manutencao e a vigilancia das esta-
coes elevatdrias.

4 — Compete ainda ao Servico de Aguas e Sanea-
mento exercer as demais funcdes, procedimentos,
tarefas ou atribuicdes que Ihe forem legal ou superior-
mente determinadas.

Artigo 30.°
Servigo de Manutengao de Edificios e
Equipamentos

1 — Compete ao Servico de Manutencdo de Edifi-
cios e Equipamentos (SMEE), integrado na Divisao de
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Projeto e Obras, no ambito da Construcdo Civil, Car-
pintaria, Serralharia, Pintura e Energia:

a) Elaborar fichas de monitorizacdo de edificios
municipais;

b) Propor medidas com vista a valorizacdo dos es-
pacos fisicos municipais;

¢) Prestar assisténcia técnica e de coordenacdo
dos projetos, bem como o0 acompanhamento fisico das
obras respetivas;

d) Promover estudos de eficiéncia hidrica e de
gestdo energética conducentes a utilizacdo eficiente
de energia, nomeadamente, na utilizacdo de energias
renovaveis nos edificios e respetivos equipamentos
municipais;

e) Executar as obras de conservacdo, ampliacdo e
beneficiacdo do patriménio municipal,

f) Executar as obras de conservacao e manutencao
dos equipamentos Municipais;

g) Proceder a conservacdo de espacos publicos
urbanos;

h) Coordenar e promover a manutencao e conser-
vacdo dos edificios e patrimdnio municipais e respe-
tivos equipamentos e dispositivos inerentes ao seu
funcionamento genérico;

i) Coordenar e promover a conservacdo e manu-
tencdo de Espacos de Jogo e Recreio;

j) Colaborar com os servicos de apoio as Juntas de
Freguesia no ambito das atribuicdes;

k) Dar apoio as iniciativas promovidas e apoiadas
pelo municipio;

I) Promover e acompanhar medidas de eficiéncia
energética e execucdo de projetos;

m) Efetuar a gestdo e contratos de energia afetos
ao municipio;

n) Manter em perfeito funcionamento a rede elétri-
ca do patrimoénio municipal;

0) Garantir a gestdo integrada de todas as instala-
coes eletromecanicas dos equipamentos e edificios mu-
nicipais, devendo para tal promover a sua inventariacao,
manutencao e substituicdo em articulacdo com os diver-
sos servicos utilizadores;

p) Apoiar tecnicamente os demais servicos através
da emissdo de pareceres, elaboracdo de orcamentos,
assessoria técnica e acompanhamento relativamente
a instalacdes elétricas, mecanicas e eletromecanicas;

q) Emitir pareceres sobre os planos e projetos de
urbanizacdo, ao nivel das redes elétricas, iluminacao
publica;

r) Gerir os contratos de concessao celebrados pelo
Municipio relativos ao fornecimento de energia e ilu-
minacdo publica;

s) Coordenar e participar na elaboracdo de planos e
programas ao nivel da eletrificacdo e iluminacdo publica
das zonas urbanas, periurbanas e rurais do Municipio;

t) Coordenar a gestdo de todas as atividades relati-
vas a trabalhos de manutencdo e instalacdo de infraes-
truturas elétricas e iluminacdo publica;

u) Colaborar com os servicos de apoio as Juntas de
Freguesia no ambito das atribuicdes.

v) Garantir a gestdo e a responsabilidade técnica
das instalaces elétricas municipais e dos postos de
transformacdo privativos do Municipio.
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2 — Compete ainda ao Servico de Manutencdo de
Edificios e Equipamentos exercer as demais funcdes,
procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem
legal ou superiormente determinadas.

SECCAO IX
Divisao de Sistemas de Informacao e
Qualidade

Artigo 31.°
Divisao de Sistemas de Informacao e
Qualidade

1 — Compete a Divisdo de Sistemas de Informacao
e Qualidade (DSIQ):

a) Assegurar a adequacdo, funcionamento, estabi-
lidade e seguranca da estrutura tecnoldgica digital mu-
nicipal, em especial nas componentes de infraestrutu-
ras e redes, administracdo da informacdo e utilizadores,
gestdo de aplicacdes e modernizacdo administrativa;

b) Conceber, implementar e avaliar em permanén-
cia as politicas e os projetos de seguranca informatica
e arquitetura de sistemas que se reputem mais ade-
quados, incluindo em matéria de protecao de dados e
matérias conexas;

¢) Gerir o Atendimento Municipal;

d) Gerir o Sistema de Qualidade;

e) Gerir o Sistema de Informacao Geografica Mu-
nicipal,

f) Elaborar, em colaboracdo com os servicos muni-
cipais, a programacao plurianual das necessidades de
meios informaticos;

g) Estabelecer orientacdes comuns em matéria de
tecnologias de informacdo e comunicacdo (TIC) na ad-
ministracdo municipal.

2 — Compete a Divisdo de Sistemas de Informacao
e Qualidade, na area da Administracdo de Sistemas e
Seguranca da Informacao:

a) Conceber, implementar e avaliar em permanén-
cia as politicas e os projetos de seguranca informatica
e arquitetura de sistemas que se reputem mais ade-
quados, incluindo em matéria de protecao de dados e
matérias conexas;

b) Instalar e manter software e hardware ao nivel
dos sistemas centrais, infraestrutura servidora e ativos
de rede;

¢) Acompanhar as aquisicdes de equipamentos e
de aplicacdes Informaticas necessarias para fazer face
as necessidades identificadas pelos servicos no ambi-
to da infraestrutura servidora e dos ativos de rede;

d) Emitir parecer sobre todas as propostas de no-
vas solucdes de hardware e software, apresentadas pe-
los servicos, ao nivel da compatibilidade e capacidade
dos sistemas centrais da infraestrutura servidora e dos
sistemas de gestao;

e) Apoiar o Servico de Informética, garantindo um
apoio de segunda linha na resolucdo de problemas no
funcionamento dos sistemas informaticos e de comu-
nicagoes;

f) Propor e supervisionar tecnicamente todos os
processos de aquisicdo de equipamentos e de aplica-
cOes cuja gestdo ndo compete especificamente ao Ser-

vico de Informatica, mantendo um registo atualizado
dos equipamentos, sistemas, aplicacdes e respetivas
imputagdes;

g) Garantir a gestdo patrimonial dos ativos (hard-
ware e software) da infraestrutura servidora e da rede
de comunicacdes;

h) Identificar as necessidades de definicdo de regras
e colaborar com as restantes areas da DSIQ no Desenvol-
vimento e implementar normas e medidas de seguranca
dos equipamentos e aplicacdes cuja gestdo lhe compete;

i) Coordenar a utilizacdo racional dos recursos dis-
poniveis nos sistemas centrais da infraestrutura ser-
vidora e da infraestrutura da rede de comunicacdes;

j) Instalar, manter e gerir a rede de dados munici-
pal ao nivel de ativos de rede;

k) Administrar o sistema informatico instalado ao
nivel da infraestrutura servidora e infraestrutura de
comunicacdes, zelando pela sua conservacao e funcio-
namento, operando rotinas de manutencdo preventiva
e garantindo a manutencao corretiva;

) Pronunciar -se sobre a viabilidade da integracao
dos sistemas informaticos e telecomunicacoes da Ca-
mara Municipal;

m) Assegurar a organizacdo e atualizacdo per-
manente e sistematica do arquivo dos programas e
dados, de forma a garantir a recuperacdo de todo o
sistema informatico municipal em caso de destruicao,
mau funcionamento ou avaria do mesmo;

n) Proceder a administracdo das bases de dados,
garantindo a sua manutencao e integridade;

0) Proceder a administracao das redes de comuni-
cacdes municipais ao nivel dos ativos de comunicacdes;

p) Gerir a instalacdo, manutencdo e inativacdo dos
acessos de comunicacdes fixas e moveis de voz e dados;

q) Definir, promover e gerir a seguranca fisica e ldgica
dos sistemas de informacdo e comunicacdo;

r) Assegurar a gestdo dos acessos a internet e cai-
xas de correio eletronico;

s) Assegurar a configuracdo e parametrizacdo dos
utilizadores dos sistemas e dos respetivos acessos.

3 — Compete a Divisdo de Sistemas de Informacao
e Qualidade, na area da Modernizacao Administrativa
e Qualidade:

a) Elaborar, em colaboracdo com os servicos muni-
Cipais, a programacao plurianual das necessidades de
meios informaticos;

b) Promover e coordenar processos de moderniza-
cdo administrativa e executa -los em colaboracdo com
0s restantes servi¢os municipais;

¢) Apoiar o Servico de Informética, garantindo um
apoio de segunda linha na resolucdo de problemas no
funcionamento dos sistemas informaticos e de comu-
nicacoes;

d) Identificar as necessidades de definicdo de re-
gras e colaborar com as restantes areas da DSIQ no
Desenvolvimento e implementacdo de normas e medi-
das de seguranca da informacdo e dos sistemas;

e) Participar na definicdo da politica e dos objeti-
vos da qualidade do Municipio;

f) Acompanhar, em colaboracdo com os restantes
servicos municipais, a execucao da politica de qualida-
de do Municipio;
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g) Gerir a implementacdo de projetos informaticos
estratégicos;

h) Assegurar o controlo financeiro e contratual de
todos os processos contratuais necessarios promovidos
pela Divisdo de Sistemas de Informacdo e Qualidade;

i) Promover a racionalizacdo e simplificacdo dos
sistemas de informacao;

j) Assegurar a configuracdo e parametrizacdo dos
acessos dos utilizadores aos sistemas de gestdo em-
presarial (ERP).

4 — Compete a Divisdo de Sistemas de Informacdo
e Qualidade (DSIQ), na area do Atendimento:

a) Gerir 0 atendimento dos servicos municipais de
forma integrada;

b) Receber os requerimentos, regista-los e enca-
minha-los na gestao documental para as unidades or-
ganicas com competéncias na instrucdo e tratamento
dos assuntos em causa, de acordo com os procedi-
mentos definidos para cada tipo de requerimento;

¢) Encaminhar os documentos/materiais recebidos
fisicamente, em conjunto com os requerimentos, para
as unidades organicas, responsaveis pela gestdo dos
assuntos em causa, ou diretamente para arquivo de
acordo com as regras implementadas;

d) Promover a desconcentracdo territorial dos ser-
vicos de atendimento;

e) Contribuir e promover a qualidade do desempe-
nho dos servicos e dos trabalhadores com funcoes de
atendimento ao publico;

f) Implementar, em colaboracdo com os restantes
servicos municipais, um sistema de avaliacdo continua
do desempenho dos servicos de atendimento e da sa-
tisfacdo dos Municipes face aos mesmos.

5 — Compete a Divisdo de Sistemas de Informacao
e Qualidade (DSIQ), na area dos Sistemas de Informa-
cdo Geografica:

a) Gerir os processos de recolha, armazenamento
e divulgacdo da informacédo geografica em digital, no-
meadamente das bases cartograficas digitais do terri-
torio do Municipio;

b) Processar e validar a informacdo georreferencia-
da e disponibiliza-la de forma organizada aos servicos
municipais;

) Promover e acompanhar os processos de atua-
lizacdo da informacdo geografica em formato digital,
garantindo o cumprimento das regras de producao,
por parte dos servicos municipais;

d) Processar a informacdo georreferenciada para
elaboracdo dos instrumentos municipais de ordena-
mento do territorio.

Artigo 32.°
Servigo de Informatica

1 — Compete ao Servico de Informatica (SI), inte-
grado na Divisdo de Sistemas de Informacao e Quali-
dade (DSIQ):

a) Instalar e manter software e hardware ao nivel
do posto de trabalho, terminais de comunicacdes e
equipamentos de cdpia, digitalizacdo e impressao;

b) Apoiar os servicos municipais na utilizacdo e
rentabilizacdo dos meios informaticos disponiveis;
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¢) Emitir parecer sobre todas as propostas de no-
vas solucdes de hardware e software, apresentadas
pelos servicos, ao nivel da compatibilidade com os
equipamentos/aplicacdes existentes cuja gestdo com-
pete ao Servico;

d) Propor e supervisionar tecnicamente todos os
processos de aquisicdo de equipamentos e de aplica-
coes cuja gestdo Ihe compete, mantendo um registo
atualizado dos equipamentos, sistemas, aplicacdes e
respetivas imputagoes;

e) Garantir a gestdo patrimonial dos ativos geridos
pelo servico (hardware e software);

f) Identificar as necessidades de definicdo de re-
gras e colaborar com as restantes areas da DSIQ no
desenvolvimento e implementacdo de normas e medi-
das de seguranca dos equipamentos e aplicacées cuja
gestdo lhe compete;

g) Acionar, manipular e movimentar todo o equi-
pamento informatico e de telecomunicacdes, de acor-
do com as necessidades dos servicos;

h) Coordenar a utilizacdo racional dos recursos
disponiveis nos sistemas informaticos e de comunica-
coes, procedendo a rentabilizacdo dos ativos (equipa-
mentos e aplicacdes) cuja gestdo lhe compete.;

i) Garantir o apoio de primeira linha aos utilizado-
res dos equipamentos e sistemas informaticos insta-
lados e encaminhar para as restantes areas da DSIQ
sempre que Seja necessaria a sua intervencdo para a
resolucdo do problema;

j) Instalar, manter e gerir a rede de dados munici-
pal ao nivel de passivos;

k) Apoiar a Divisdo na implementacdo de procedi-
mentos e instalacdo de sistemas;

|) Apoiar e acompanhar a Divisdo em que se insere
na implementacdo de novas aplicacdes, nomeadamen-
te nas fases de desenvolvimento, testes e formacdo
dos utilizadores;

m) Assegurar o controlo financeiro e contratual de
todos 0s processos contratuais necessarios promovi-
dos no ambito das suas competéncias.

2 — Compete ainda ao Servico de Informatica exercer
as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes
que lhe forem legal ou superiormente determinadas.

CAPITULO IV
Do despacho do Presidente

Artigo 33.°
Subunidades

1 — Séo criadas trés subunidades organicas inte-
gradas nas unidades organicas flexiveis:

a) Seccdo de Administracdo Geral, integrada na Di-
visdo de Administracdo Geral e Financeira;

b) Seccdo de Administracdo Urbanistica, integrada
na Divisao do Ordenamento e Gestdo Urbanistica;

) Seccao de Recursos Humanos, integrada na Divi-
sdo de Gestdo de Recursos Humanos.

2 — Compete a Seccdo de Administracdo Geral (SAG):

a) Coordenar o sistema de registo e controlo de
expediente;

b) Executar as tarefas inerentes a rececdo, classifi-

cacdo, distribuicdo e expedicdo de correspondéncia e
outros documentos;

) Manter atualizados os ficheiros de suporte e con-
trolo da correspondéncia recebida e enviada;

d) Assegurar a afixacdo de editais;

e) Superintender o expediente geral do Municipio
em articulacdo com os planos de classificacdo de ar-
quivo;

f) Colaborar na atualizacdo sistematica do plano
de classificacdo;

g) Efetuar a cobranca coerciva das dividas ao Mu-
nicipio que a lei determine, instaurando, organizando
e promovendo a execucdo dos respetivos processos,
com base nas certidoes de divida emitidas pelos ser-
vicos competentes e seguindo, com as necessarias
adaptacdes, os termos estabelecidos no Cédigo do
Procedimento e Processo Tributario;

h) Realizar penhoras e lavrar os autos correspon-
dentes;

i) Elaborar certiddes de divida para apresentacao
nos tribunais judiciais e reclamacdes de créditos;

j) Cumprir diligéncias solicitadas por outras cama-
ras municipais (cartas precatorias, oficios precatorios,
etc.), relacionadas com esta atividade;

k) Promover a declaracdo em falhas das dividas
incobraveis;

I) Promover a extincdo e arquivamento de proces-
sos executivos relativamente aos quais hajam sido
emitidos, oficiosamente ou a requerimento do interes-
sado, titulos de anulacdo das dividas exequendas por
erros imputaveis aos servicos emissores;

m) Proceder a organizacdo dos processos ligados
a emissdo de licencas e taxas municipais que pela sua
natureza nao respeitem as funcdes definidas para ou-
tros servicos;

n) Assegurar o apoio reprografico aos servicos;

0) Zelar pela manutencdo e funcionamento do
equipamento da reprografia;

p) Controlar os custos com o servico reprografico;

q) Assegurar as tarefas inerentes aos recensea-
mentos e processos eleitorais, ao servico militar e in-
quéritos administrativos;

r) Coordenar a elaboracdo de projetos de regula-
mentacdo sobre liquidacdo e cobranca de taxas;

s) Fazer o registo centralizado de posturas, regu-
lamentos e normas internas de servico organizando o
respetivo arquivo.

3 — Compete a Seccdo de Administracdo Urbanis-
tica (SAU):

a) Prestar os esclarecimentos necessarios sobre o
andamento e despachos emitidos nos procedimentos;

b) Receber processos e requerimentos, efetuar a
validacdo e saneamento dos mesmos e encaminhar
para andlise e decisdo, com recolha de pareceres e
informacdes técnicas necessarias ao andamento dos
processos cuja gestdo é da sua competéncia;

¢) Fornecer plantas de localizacdo relacionadas
com os planos municipais de ordenamento do territo-
rio e com alvaras de loteamentos;

d) Gerir os processos de licenciamento, comunica-
cdo prévia ou autorizacao relativos a obras, operacdes
de loteamento com ou sem obras de urbanizacao, des-
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taques, ocupacao de via publica por motivos de obras
e outros da competéncia da Divisao;
e) Emitir pareceres e informacdes de carater admi-
nistrativo em atos especificos das atribuicdes da Divisao;
f) Proceder a emissdo de certiddes, notificacdes,
alvaras, registos e calculo de taxas no ambito das com-
peténcias da Divisao;
g) Organizar e gerir o arquivo dos processos na Di-
visdo, segundo as regras gerais estabelecidas;
h) Efetuar os procedimentos relativos a divulgacao
de processos sujeitos a discussao publica.
4 — Compete a Seccdo de Recursos Humanos
(SRH):
a) Colaborar na elaboracdo de normas de gestdo
de recursos humanos;
b) Coordenar o tratamento dos dados estatisticos
necessarios para a gestao dos recursos humanos;
O)Tratar a legislacdo sobre recursos humanos e asse-
gurar a elaboracdo e difusdo de informacdo ao pessoal;
d) Colaborar na elaboracdo e alteracdo do Mapa de
Pessoal do Municipio;
e) Colaborar, nos termos da lei, nos processos de
inquérito e disciplinares;
f) Compete a Seccdo de Recursos Humanos, na
area da Gestdo de Carreiras e de Recrutamento:
i) Organizar e atualizar os processos individuais
dos trabalhadores;
ii)  Instruir os processos de aposentacao;
iii)  Promover o expediente relativo a avaliacao de
desempenho;
iv)  Promover a abertura dos procedimentos concur-
sais, de recrutamento e sele¢do de pessoal;
v)  Prestar apoio aos jris dos procedimentos con-
cursais;
vi) Assegurar o expediente relativo a contratacao
de pessoal;
vii) Promover os processos de contratacdo de pes-
soal em regime de prestacdo de servicos;
g) Compete a Seccdo de Recursos Humanos, na
area do Processamento:
i) Promover o processamento de remuneracdes e
outros abonos;
iiy  Efetuar o controlo da assiduidade e assegurar a
gestdo dos elementos relativos a férias, faltas e
licencas dos trabalhadores;
iii)  Proceder a estimativa anual das verbas a orca-
mentar em despesas de pessoal e a sua revisdo;
iv) Instruir todos os processos referentes a presta-
¢Oes sociais dos trabalhadores;
v)  Assegurar os pedidos de juntas médicas e veri-
ficacdo domicilidria da doenca;
vi) Elaborar as declaraces solicitadas pelos traba-
Ihadores no ambito da sua competéncia.

Artigo 34.°
Gabinete de Apoio a Presidéncia

Ao Gabinete de Apoio a Presidéncia (GAP) compete
prestar assessoria técnica e administrativa, nomeada-
mente nos dominios do secretariado, da ligacdo com
0s 6rgaos do Municipio e das Freguesias e das rela-
¢Oes institucionais.
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Artigo 35.°
Gabinete Juridico

Compete ao Gabinete Juridico (G)):

a) Emitir pareceres juridicos, quando solicitados,
sobre quaisquer matérias de interesse para a autarquia;

b) Desempenhar tarefas para que for chamado, em
processos disciplinares, no ambito da gestdo de pessoal;

¢) Colaborar na elaboracdo de propostas de nor-
mas, regulamentos e posturas municipais;

d) Prestar apoio juridico aos 6rgdos autarquicos e
unidades organicas;

e) Formalizar com base em informacdes dos or-
gdos e das unidades organicas, acordos, e contratos,
em que o Municipio seja parte;

f) Analisar e divulgar a legislacdo e demais normas
de interesse para o Municipio;

g) Organizar e instruir os processos de expropria-
cdo por utilidade publica;

h) Gerir e acompanhar, em articulacdo com todas
as unidades organicas, as participacoes e queixas-cri-
me efetuadas pelo Municipio;

i) Organizar, instruir e acompanhar os processos de
contraordenacdo da competéncia da Camara Municipal.

Artigo 36.°
Gabinete de Estudos e Planeamento

1 — Compete ao Gabinete de Estudos e Planea-
mento (GEP), na area dos Estudos:

a) Fornecer aos 6rgaos do municipio os pareceres
e estudos que por estes Ihe sejam solicitados;

b) Recolher e coordenar sistematicamente toda a
informacado estatistica respeitante as atividades muni-
cipais que sejam relevantes para o desempenho das
atribuicées do Municipio, assegurando o seu trata-
mento e as convenientes condicdes de utilizacao;

¢) Proceder a avaliacdo regular da eficacia dos mo-
delos organizacionais adotados pelo Municipio elabo-
rando diagnosticos da situacdo e proposta de ajusta-
mento ou de solucdes.

2 — Compete ao Gabinete de Estudos e Planea-
mento, na area do Planeamento:

a) Colaborar na elaboracdo do plano de atividades,
apoiar, acompanhar e avaliar a respetiva execucao;

b) Coordenar a elaboracdo dos Relatérios da Ati-
vidade Autdrquica a remeter a Assembleia Municipal e
os relatérios de atividade anuais, a integrar os docu-
mentos de Prestacdo de Contas;

¢) Estudar e propor os mecanismos de controlo de
gestdo dos servicos municipais;

d) Desenvolver e gerir os meios necessarios a cap-
tacdo dos instrumentos financeiros da Administracao
Central, fundos comunitdrios e outros de aplicacdo as
autarquias locais;

e) Coordenar o processo de preparacdo de candi-
daturas a financiamento, garantindo a articulacdo com
0s intervenientes internos e externos;

f) Propor e elaborar, em colaboracdo com os ser-
vicos, 0s planos necessarios a qualificacdo e aumento
da eficacia e eficiéncia das respostas municipais, nas
respetivas vertentes de intervencao;

g) Propor, implementar e/ou participar em proces-
sos de aprofundamento da participacdo dos cidadaos
na gestdo autarquica.

3 — Compete ao Gabinete de Estudos e Planea-
mento, na area do Planeamento Estratégico promover
as acOes necessarias para o planeamento estratégico
integrado de desenvolvimento do concelho, acompa-
nhando, em estreita colaboracdo com os respetivos
servicos, 0s projetos e investimentos de impacto es-
tratégico no desenvolvimento do Concelho.

Artigo 37.°
Servigo Municipal de Protegao Civil

1 — O Servico Municipal de Protecao Civil (SMPC),
é dirigido, nos termos da legislacdo em vigor pelo Pre-
sidente da Camara Municipal, ou pelo Vereador com
competéncia delegada.

2 — Compete ao Servico Municipal de Protecdo
Civil, assegurar o funcionamento dos organismos mu-
nicipais de protecdo civil, bem como centralizar, tratar
e divulgar toda a informacdo recebida relativa a prote-
cdo civil municipal.

3 — Compete ao Servico Municipal de Protecdo Ci-
vil, no dominio do planeamento e operacdes:

a) Acompanhar a elaboracdo e atualizar o plano
municipal de emergéncia e os planos especiais, quan-
do estes existam;

b) Assegurar a funcionalidade e a eficacia da es-
trutura do SMPC;

) Inventariar e atualizar permanentemente os re-
gistos dos meios e dos recursos existentes no conce-
Iho, com interesse para o SMPC;

d) Realizar estudos técnicos com vista a identifi-
cacdo, andlise e consequéncias dos riscos naturais,
tecnoldgicos e sociais que possam afetar o Municipio,
em funcdo da magnitude estimada e do local previsivel
da sua ocorréncia, promovendo a sua cartografia, de
modo a prevenir, quando possivel, a sua manifestacao
e a avaliar e minimizar os efeitos das suas consequén-
cias previsiveis;

e) Manter informacdo atualizada sobre acidentes gra-
ves e catastrofes ocorridas no Municipio, bem como sobre
elementos relativos as condicdes de ocorréncia, as medi-
das adotadas para fazer face as respetivas consequéncias
e as conclusdes sobre o éxito ou insucesso das acdes em-
preendidas em cada caso;

f) Planear o apoio logistico a prestar as vitimas e as
forcas de socorro em situacdo de emergéncia;

g) Levantar, organizar e gerir os centros de aloja-
mento a acionar em situacdo de emergéncia;

h) Elaborar planos prévios de intervencdo e pre-
parar e propor a execucdo de exercicios e simulacros
que contribuam para uma atuacao eficaz de todas as
entidades intervenientes nas acdes de protecao civil;

i) Estudar as questdes de que vier a ser incumbido,
propondo as solucdes que considere mais adequadas;

j) Gerir o sistema de radiocomunicacdes.

4 — Compete ao Servico Municipal de Protecdo Ci-
vil, nos dominios da prevencdo e seguranca:

a) Propor medidas de seguranca face aos riscos
inventariados;

INFORMAGAO MUNICIPAL | DEZEMBRO 2022

29

b) Colaborar na elaboracdo e execucdo de treinos
e simulacros;

¢) Elaborar projetos de regulamentacdo de preven-
¢do e seguranca;

d) Realizar acdes de sensibilizacdo para questdes
de seguranca, preparando e organizando as populacées
face aos riscos e cenarios previsiveis;

) Promover campanhas de informacdo sobre me-
didas preventivas, dirigidas a segmentos especificos da
populacdo alvo, ou sobre riscos especificos em cenarios
provaveis previamente definidos;

f) Fomentar o voluntariado em protecao civil;

g) Estudar as questdes de que vier a ser incumbido,
propondo as solucdes que entenda mais adequadas.

5 — Compete ao Servico Municipal de Protecdo Ci-
vil, no dominio da informacdo publica:

a) Assegurar a pesquisa, andlise, selecdo e difusdo
da documentacdo com importancia para a protecao civil;

b) Divulgar a missao e estrutura do SMPC;

¢) Recolher a informacdo publica emanada das co-
missdes e gabinetes que integram o SMPC destinada a
divulgacdo publica relativa a medidas preventivas ou
situacOes de catastrofe protecdo civil junto dos muni-
cipes com vista a ado¢do de medidas de autoprotecao;

d) Indicar, na iminéncia de acidentes graves ou ca-
tastrofes, as orientacoes, medidas preventivas e procedi-
mentos a ter pela populacdo para fazer face a situacao;

e) Dar seguimento a outros procedimentos, por
determinacdo do presidente da camara municipal ou
vereador com competéncias delegadas.

6 — Compete ainda ao Servico Municipal de Pro-
tecdo Civil exercer as demais funcdes, procedimentos,
tarefas ou atribuicdes que Ihe forem legal ou superior-
mente determinadas.

Artigo 38.°
Gabinete Técnico Florestal

1 — O Gabinete Técnico Florestal (GTF) é integra-
do funcionalmente na Divisdo de Ordenamento e Ges-
tdo Urbanistica (DOGU).

2 — Compete ao Gabinete Técnico Florestal asse-
gurar o planeamento e controle de execu¢ao ao nivel
florestal nas areas de intervencao em articulacdo com
as restantes divisdes.

3 — Compete ao Gabinete Técnico Florestal, no
ambito do Planeamento:

a) Elaborar e atualizar todos os Planos e Progra-
mas Municipais e Intermunicipais nas areas da Defesa
da Floresta contra Incéndio (DFCI);

b) Atualizar o Plano Municipal/Intermunicipal de
Defesa da Floresta contra Incéndios (PMDFCI/PIDFCI) e
o0 Plano Operacional Municipal (POM);

¢) Elaborar projetos e coordenar o desenvolvimen-
to de acbes de Defesa da Floresta contra Incéndios
(DFCI) e apoio a floresta;

d) Participar nas tarefas de planeamento de prote-
cdo civil, bem como emissdo de pareceres no ambito
do ordenamento/planeamento do territério do Munici-
pio, com especial incidéncia nos espacos rurais.

4 — Compete ao Gabinete Técnico Florestal, no
ambito Operacional:
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a) Acompanhar os Programas de Acdo previstos no
PMDFCI/PIDFCI e no POM;

b) Promover o cumprimento das competéncias
atribuidas ao Municipio no Sistema Nacional de DFCI,

¢) Coadjuvar o Presidente da Camara Municipal na
Comissdo Municipal de DFCI e na Comissao Municipal de
Protecdo Civil em reunides e situacdes de emergéncia;

d) Realizacdo de acoes de informacao relativas aos
cuidados a ter com a floresta, junto da populacdo;

e) Promocao de acdes no ambito do controlo e er-
radicacdo de agentes bioticos e defesa contra agentes
abioticos;

f) Centralizar a informacdo relativa aos incéndios
florestais e acompanhar e divulgacdo diaria do indice
de incéndio.

5 — Compete ao Gabinete Técnico Florestal, no
ambito Administrativo, de Gestdo e Controlo:

a) Emitir propostas, pareceres e informacdes rela-
tivas a area florestal e de DFCI;

b) Gerir o Sistema de Informacdo Geografica e as
bases de dados de DFCI.

6 — Compete ainda ao Gabinete Técnico Florestal
exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou
atribuicées que lhe forem legal ou superiormente de-
terminadas.

CAPITULO V
Disposigdes Finais

Artigo 39.°
Organograma

A organizacdo interna dos servicos municipais
esta representada no organograma anexo e faz parte
integrante deste documento.

Artigo 40.°
Entrada em vigor

A presente Estrutura Organica entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo no Didrio da Republica.

Artigo 41.°
Implementagao da estrutura

Ficam criadas todas as unidades organicas flexiveis
e subunidades organicas que integram a estrutura orga-
nica desta autarquia, efetuando -se a sua implementacao
de acordo com as necessidades resultantes do planea-
mento e programacdo de atividades do Municipio e as
limitacoes de ordem legal, de acordo com o Decreto -Lei
n.2305/2009, de 23 de outubro.

Artigo 42.°
Dividas e omissoes

As dlvidas e omissoes deste Regulamento serdo
resolvidas por deliberacdo da CamaraMunicipal, em
consonancia com as normas legais em vigor.

Artigo 43.°
Revogacgao

Com a entrada em vigor da presente Estrutura Or-
ganica é revogado o Regulamento publicado através
do Despacho n.° 10383/2020, na 2.2 série do Diario
da Republica, de 26 de outubro de 2020.

13 de maio de 2022 )
O Presidente da Camara Municipal, Alvaro dos San-
tos Beijinha

Despacho sobre Férias da Senhora Vereadora
Moénica Aguiar

Tendo em conta o periodo de férias da Senhora
Vereadora Ménica Aguiar, que decorrera no periodo
de 26 de julho a 12 de agosto de 2022, determino que
as competéncias delegadas e subdelegadas naquela
vereadora, através do despacho exarado sobre o docu-
mento interno n® 27 009 de 18/10/2021, na sequén-
cia da Redistribuicdo de pelouros operada pelo despa-
cho exarado sobre o documento interno n°26951 de
18/10/2021, sejam exercidas pela Senhora Vereadora
Sénia Goncalves no igual periodo de férias.

Ao presente despacho deve ser dada a publicida-
de no n° 2 do artigo 37° do cddigo do Procedimento
Administrativo.

0O Vice-Presidente da Camara Municipal,

Albano Pereira

Despacho Subdelegacdo de competéncias da
Vereadora Sonia Regina Sobral Goncalves na Chefe
da Divisao de Educacdo Intervencao Social e Saude

1. No exercicio dos poderes que me foram dele-
gados pelo Sr. Presidente da Camara Municipal, con-
forme Despacho exarado no documento interno, com
0 registo n.° 27 009, de 18 de outubro de 2021 e ao
abrigo do artigo 36.° e nos termos do artigo 38.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, publicado no
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua redacdo atual, subdelego, com poderes para sub-
delegar, na Chefe da Divisdo de Educacdo Intervencdo
Social e Saude, Eng? Fernanda Maria da Silva Duarte:

a. No ambito da gestdo e direcao dos recursos hu-
manos da Divisdo, as seguintes competéncias:

i.  Aprovar e alterar 0 mapa de férias e restantes
decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo
regular funcionamento do servico e da salva-
guarda do interesse publico;

ii. Justificar faltas;

iii. Decidir, em matéria de organizacdo e horario de
trabalho, tendo em conta as orienta¢des supe-
riormente fixadas;

iv. Autorizar a prestacdo de trabalho extraordina-
rio em consonancia com as respetivas dotacoes
orcamentais;

v.  Ainda no ambito da gestdo e direcdo dos recursos
humanos da respetiva Divisdo subdelego na Chefe
da Divisdo de Educacdo Intervencao Social e Satde
as competéncias previstas no Regime Juridico do
Abono de Ajudas de Custo e Transporte ao Pessoal
da Administracdo Publica, publicado pelo Decreto-
-Lei n.° 106/98, de 24 de abril, na redacdo atual,
designadamente, autorizar a deslocacdo de tra-
balhadores em funcdes publicas do seu domicilio
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necessario, por motivo de servico, com direito a
abono de ajudas de custo e transporte, em conso-
nancia com as respetivas dotacées orcamentais.

b. Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, subde-
legado na Chefe da Divisdo de Educacdo Intervencao
Social e Saude, a pratica de atos de administracdo or-
dinaria da Divisdo, nomeadamente:

i. A assinatura da correspondéncia ou de expe-
diente necessario a mera instrucdo de proces-
S0S que correm na unidade organica;

ii. Auorizar a passagem de termos de identi-
dade, idoneidade e justificacdo administrativa;
iii. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos a processos;

iv.  Promover a publicacdo das decisdes ou deli-
beracdes, destinadas a ter eficacia externa de
acordo com o previsto no artigo 56.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais;

v.  Praticar outros atos ou formalidades de caracter
instrumental necessarios ao exercicio da com-
peténcia decisoria do subdelegante.

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a
despacho dos assuntos que dependam da resolucdo/
decisdo do executivo, de forma devidamente instruida
e fundamentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cdédigo de Procedimento
Administrativo.

4, A subdelegada deve informar o subdelegante
das decisoes, geradoras de custo ou proveito financei-
ro, proferidas ao abrigo da delegacao.

5. Ficam ratificados todos os atos praticados pela
Chefe da Divisdo de Educacdo Intervencdo Social e Sad-
de, desde 1 de julho de 2022, até a presente data, den-
tro dos limites desta subdelegacdo de competéncias

6. A presente subdelegacdo de competéncias é
publicada de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo
47.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Despacho Subdelegacdo de competéncias da
Vereadora Sonia Regina Sobral Gongalves no Chefe
da Divisdo de Cultura e Desporto

1. No exercicio dos poderes que me foram dele-
gados pelo Sr. Presidente da Camara Municipal, con-
forme Despacho exarado no documento interno, com
0 registo n.° 27 009, de 18 de outubro de 2021 e ao
abrigo do artigo 36.° e nos termos do artigo 38.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, publicado no
Anexo | da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, na sua
redacdo atual, subdelego, com poderes para subdele-
gar, no Chefe da Divisdao de Cultura e Desporto, Dr.
Jorge Delmiro Duarte Justo:

a. No ambito da gestdo e direcdo dos recursos hu-
manos da Divisdo, as seguintes competéncias:

i. Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes deci-
sdes relativas a férias, sem prejuizo pelo regular
funcionamento do servico e da salvaguarda do
interesse publico;

ii. Justificar faltas;

iii. Decidir, em matéria de organizacdo e horario de
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trabalho, tendo em conta as orienta¢des supe-
riormente fixadas;

iv. Autorizar a prestacdo de trabalho extraordina-
rio em consonancia com as respetivas dotacoes
orcamentais;

v.  Ainda no ambito da gestdo e direcdo dos recursos
humanos da respetiva Divisao subdelego no Chefe
da Divisdo de Cultura e Desporto as competéncias
previstas no Regime Juridico do Abono de Ajudas
de Custo e Transporte ao Pessoal da Administra-
¢do Publica, publicado pelo Decreto-Lei n.° 106/98,
de 24 de abril, na redacdo atual, designadamente,
autorizar a deslocacdo de trabalhadores em fun-
¢Oes publicas do seu domicilio necessario, por
motivo de servico, com direito a abono de ajudas
de custo e transporte, em consonancia com as res-
petivas dotacdes orcamentais.

b. Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, subde-
legado no Chefe da Divisdo de Cultura e Desporto, a
pratica de atos de administracdo ordinaria da Divisdo,
nomeadamente:

i. A assinatura da correspondéncia ou de expe-
diente necessario a mera instrucao de proces-
$0S que correm na unidade organica;

ii.  Autorizar a passagem de termos de identidade,
idoneidade e justificacdo administrativa;

iii. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos a processos;

iv. Promover a publicacdo das decisées ou deli-
beracdes, destinadas a ter eficacia externa de
acordo com o previsto no artigo 56.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais;

v.  Praticar outros atos ou formalidades de caracter
instrumental necessarios ao exercicio da com-
peténcia decisdria do subdelegante.

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a
despacho dos assuntos que dependam da resolucdo/
decisdo do executivo, de forma devidamente instruida
e fundamentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cddigo de Procedimento
Administrativo.

4. O subdelegado deve informar o subdelegante
das decisdes, geradoras de custo ou proveito financei-
ro, proferidas ao abrigo da delegacao.

5. Ficam ratificados todos os atos praticados pelo
Chefe da Divisdo de Cultura e Desporto, desde 1 de
julho de 2022, até a presente data, dentro dos limites
desta subdelegacdo de competéncias.

6. A presente subdelegacdo de competéncias é
publicada de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo
47.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

Despacho Subdelegacdo de competéncias da
Chefe de Divisao de Educacao, Intervencao Social e
Saude na Dirigente Intermédia de 3.° Grau do Servi-
¢o de Intervencao Social e Saude

1. No exercicio dos poderes que me foram subde-
legados pela Sra. Vereadora Sonia Regina Sobral Gon-
calves, conforme Despacho exarado no documento

interno, com o registo n.° 24280, de 27de julho de

2022e ao abrigo dos artigos 36.° e 38.° do Regime

Juridico dos Orgdos Autarquicos, subdelego, na Chefe

do Servico de Intervencao Social e Saude(SISS), Dra. Fi-

lomena Lionisa Maia Fialho Ferreira Marqués Martins:

a. No ambito da gestdo e direcdo dos recursos hu-
manos do Servico, as seguintes competéncias:

i.  Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes
decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo
regular funcionamento do servico e da salva-
guarda do interesse publico;

ii. Justificar faltas;

iii. Decidir, em matéria de organizacdo e horario de
trabalho, tendo em conta as orientacdes supe-
riormente fixadas;

iv. Autorizar a prestacdo de trabalho extraordina-
rio em consonancia com as respetivas dotacdes
orcamentais;

v.  Ainda no ambito da gestdo e direcdo dos recur-
sos humanos do respetivo Servico subdelego
na Chefe de Servico as competéncias previstas
no Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de abril, na
redacdo atual, designadamente, autorizar a des-
locacdo de trabalhadores em funcdes publicas
do seu domicilio necessario, por motivo de ser-
vico, com direito a abono de ajudas de custo e
transporte, em consonancia com as respetivas
dota¢des orcamentais.

b. Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Codigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, subde-
legado na Chefe do SISS, a pratica de atos de adminis-
tracdo ordinaria do Servico, nomeadamente:

i. A assinatura da correspondéncia ou de expe-
diente necessario a mera instrucdo de proces-
S0S que correm na unidade organica;

ii. Autorizar a passagem de termos de identidade,
idoneidade e justificacdo administrativa;

iii. Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos a processos;

iv. Promover a publicacdo das decisdes ou deli-
beracdes, destinadas a ter eficacia externa de
acordo com o previsto no artigo 56.° do Regime
Juridico dos Orgdos Autarquicos;

Praticar outros atos ou formalidades de caracter
instrumental necessarios ao exercicio da com-
peténcia decisoria do subdelegante.

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a

despacho dos assuntos que dependam da resolucdo/

decisdo do executivo, de forma devidamente instruida

e fundamentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cédigo de Procedimento
Administrativo.

4. A subdelegada deve informar a subdelegante
das decisdes geradoras de custo ou proveito financei-
ro proferidas ao abrigo da subdelegacao.

5. Ficam ratificados todos os atos praticados pela
Chefe do Servico de Intervencdo Social e Saude, desde
o dia 01 de agosto de 2022, até a presente data, den-
tro dos limites desta subdelegacdo de competéncias.

6. A subdelegacdo de competéncias é publicada

<
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de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo 47.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo.

Despacho sobre férias do Senhor Vereador Al-
bano Pereira

Tendo em conta o periodo de férias do Senhor Ve-
reador Albano Pereira, avoco pelo periodo de 08 a 12
de agosto de 2022, as competéncias que lhe foram de-
legadas e subdelegadas, através do despacho exarado
sobre o documento interno n° 27009 de 18/10/2021,
na sequéncia da Redistribuicdo de pelouros operada
pelo despacho exarado sobre o documento interno
n°26951 de 18/10/2021.

Ao presente despacho deve ser dada a publicida-
de no n° 2 do artigo 37° do cddigo do Procedimento
Administrativo.

O Presidente da Camara Municipal,

Alvaro dos Santos Beijinha

Despacho sobre férias da Senhora Vereadora
Sdnia Gongalves

Tendo em conta o periodo de férias da Senhora
Vereadora Sonia Goncalves, que decorrerd no periodo
de 12 a 23 de setembro de 2022, determino que as
competéncias delegadas e subdelegadas naquela Ve-
readora, através do despacho exarado sobre o docu-
mento interno n® 27 009 de 18/10/2021, na sequéncia
da Redistribuicdo de pelouros operada pelo despacho
exarado sobre o documento interno n.°26951 de
18/10/2021, sejam exercidas pela Senhora Vereadora
Ménica Pires de Aguiar, no igual periodo de férias.

Ao presente despacho deve ser dada a publicidade
no n.° 2 do artigo 37.° do cddigo do Procedimento
Administrativo.

O Presidente da Cimara Municipal, Alvaro dos San-
tos Beijinha

Despacho Subdelegacao de competéncias do Dire-
tor do Departamento de Administracdo e Financas no
Chefe da Divisao de Administracdo Geral e Financeira

1. No exercicio dos poderes que me foram delega-
dos pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, con-
forme despacho exarado no documento interno, com o
registo n® 27028, de 18 de outubro de 2021, e ao abri-
go do artigo 35.° e nos termos do artigo 38.°, do Regi-
me Juridico das Autarquias Locais, publicado no Anexo
| da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua reda-
cdo atual, subdelego, com poderes para subdelegar, no
Chefe da Divisdo de Administracdo Geral e Financeira,
Dr. Pedro Alexandre dos Santos Pires:

1.1 No ambito da gestdo e direcdo dos recursos
humanos da Divisdo, as seguintes competéncias:

1.1.1 Aprovar e alterar o mapa de férias e restan-
tes decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo re-
gular funcionamento do servico e da salvaguarda do
interesse publico; 1.1.2 Justificar faltas;

1.1.3 Decidir, em matéria de organizacdo e hora-
rio de trabalho, tendo em conta as orientacdes supe-
riormente fixadas;

1.1.4 Autorizar a prestacdo de trabalho extraor-
dindrio em consonancia com as respetivas dotacdes
orcamentais;



https://www.cm-santiagocacem.pt/autarquia/camara-municipal/reunioes-agendas-e-deliberacoes

Pode consultar, na integra, as atas das reunioes da Camara Municipal em

INFORMAGAO MUNICIPAL | DEZEMBRO 2022

32

1.1.5 Ainda no ambito da gestdo e direcdo dos
recursos humanos da respetiva Divisdo subdelego,
com poderes para subdelegar, no Chefe da Divisdo
de Administracdo Geral e Financeira as competéncias
previstas no Regime Juridico do Abono de Ajudas de
Custo e Transporte ao Pessoal da Administracdo PU-
blica, publicado pelo Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de
abril, na redacdo atual, designadamente, autorizar a
deslocacdo de trabalhadores

1.2 Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Codigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, subdele-
gado, com poderes para subdelegar, no Chefe da Divisdao
de Administracdo Geral e Financeira, a prética de atos
de administracdo ordinaria da Divisdo, nomeadamente;

1.2.1 Aassinatura da correspondéncia ou de expe-
diente necessario a mera instrucdo de processos que
correm na unidade organica;

1.2.2 Autorizar a passagem de termos de identida-
de, idoneidade e justificacdo administrativa,

1.2.3 Praticar outros atos ou formalidades de ca-
racter instrumental necessarios ao exercicio da com-
peténcia decisoria do subdelegante.

1.3 Subdelego ainda, com poderes para subde-
legar no Chefe da Divisdo de Administracdo Geral e
Financeira as seguintes competéncias:

1.3.1Autorizar a realizacdo e pagamento de des-
pesa em cumprimento de contratos de adesdo cuja
celebracdo tenha sido autorizada e com cabimento no
orgamento em vigor;

1.3.2Conceder licencas policiais ou fiscais, nos
termos da lei, regulamentos e posturas;

1.3.3 Enviar, ao Tribunal de Contas os documen-
tos que devam ser submetidos a sua apreciacdo, sem
prejuizo do disposto na alinea ww) do n.° 1 do artigo
33.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, publi-
cado no Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setem-
bro, na sua redacdo atual,

1.3.4 Proceder aos registos prediais do patrimo-
nio imobilidrio do municipio, bem como a registos de
qualquer outra natureza;

1.3.5 Autorizar a renovacdo de licencas que de-
penda unicamente do cumprimento de formalidades
burocraticas ou similares pelos interessados;

1.3.6 Autorizar a restituicdo aos interessados de
documentos juntos a processos;

1.3.7 Autorizar termos de abertura e encerramen-
to em livros sujeitos a essa formalidade;

1.3.8 Promover a publicacdo das decisdes ou de-
liberacdes, destinadas a ter eficacia externa de acordo
com o previsto no artigo 56.° do mencionado Regime
Juridico das Autarquias Locais.

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a
despacho dos assuntos que dependam da resolucdo/
decisdo do executivo, de forma devidamente instruida
e fundamentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cdédigo de Procedimento
Administrativo.

4, O subdelegado deve informar o subdelegante
das decisoes, geradoras de custo ou proveito financei-
ro, proferidas ao abrigo da subdelegacéo.

5. A presente subdelegacdo de competéncias é
publicada de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo
47.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

6. Fica assim, nos termos e para os efeitos do dis-
posto nos artigos 165 e seguintes do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo, revogado o meu despacho
exarado sobre o documento interno n° 19609 de 13
de junho de 2022.

Despacho Subdelegacao de competéncias do
Chefe da Divisdao de Administracao Geral e Finan-
ceira Dr. Pedro Alexandre dos Santos Pires no Di-
rigente intermédio de 3.° grau - Servico de Apro-
visionamento e Patrimonio.

1. No exercicio dos poderes que me foram delega-
dos pelo Diretor do Departamento de Administracdo e
Financas, conforme Despacho exarado no documento
interno, com o registo n.° 29793, de 19 de setembro
de 2022, e ao abrigo do artigo 35.° e nos termos do
artigo 38.° do Regime Juridico dos Orgdos das Autar-
quias Locais publicado no Anexo | da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, na sua redacdo atual, subdelego,
no Dirigente intermédio de 3.° grau - Servico de Apro-
visionamento e Patrimonio, Dr. Octavio José Palminha
Goncalves:

1.1.No ambito da gestdo e direcdo dos recursos
humanos do Servico, as seguintes competéncias:

1.1.1.Aprovar e alterar o mapa de férias e restan-
tes decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo re-
gular funcionamento do servico e da salvaguarda do
interesse publico;

1.1.2. Justificar faltas;

1.1.3.Decidir, em matéria de organizacao e hora-
rio de trabalho, tendo em conta as orientacdes supe-
riormente fixadas;

1.1.4. Autorizar a prestacdo de trabalho extraor-
dindrio em consonancia com as respetivas dotacdes
orcamentais;

1.1.5. Ainda no ambito da gestao e direcdo dos re-
cursos humanos do respetivo Servico de Aprovisiona-
mento e Patriménio subdelego no Dirigente intermédio
de 3.° grau as competéncias previstas no Decreto-Lei
n.° 106/98, de 24 de abril, na redacdo atual, desig-
nadamente, autorizar a deslocacdo de trabalhadores
em funcdes publicas do seu domicilio necessario, por
motivo de servico, com direito a abono de ajudas de
custo e transporte, em consonancia com as respetivas
dotagdes orcamentais.

1.2.Nos termos do artigo 44.° n.° 3 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, fica, igualmente, subde-
legado no Dirigente intermédio de 3.° grau - Servico
de Aprovisionamento e Patrimdnio a pratica de atos de
administracdo ordinaria, nomeadamente:

1.2.1.A assinatura da correspondéncia ou de ex-
pediente necessario a mera instrucdo de processos
que correm na unidade organica;

1.2.2. Autorizar a passagem de termos de identi-
dade, idoneidade e justificacdo administrativa;

1.2.3. Praticar outros atos ou formalidades de ca-
racter instrumental necessarios ao exercicio da com-
peténcia decisoria do subdelegante.

1.3.Subdelego ainda no Dirigente Intermédio de 3°
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Grau - Servico de Aprovisionamento e Patrimdnio as
seguintes competéncias:

1.3.1.Enviar, ao Tribunal de Contas os documen-
tos que devam ser submetidos a sua apreciacdo, sem
prejuizo do disposto na alinea ww) do n.° 1 do artigo
33.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, publi-
cado no Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setem-
bro, na sua redacdo atual,

1.3.2. Proceder aos registos prediais do patrimo-
nio imobilidrio do municipio, bem como a 1.3.3. Au-
torizar a restituicdo aos interessados de documentos
juntos a processos;

2. Deve ser sempre assegurada a submissdo a
despacho dos assuntos que dependam da resolucdo/
decisdo do, de forma devidamente instruida e funda-
mentada.

3. No exercicio das competéncias subdelegadas
deve ser sempre mencionada essa qualidade, em cum-
primento do artigo 48.° do Cdédigo de Procedimento
Administrativo.

4, subdelegado deve informar o subdelegante das
decisdes geradoras de custo ou proveito financeiro
proferidas ao abrigo da subdelegacao.

A presente subdelegacdo de competéncias é publi-
cada de acordo com o previsto no n.° 2 do artigo 47.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo.

Despacho Designacao em regime de substitui-
¢ao - Dirigente intermédio de 2.° grau - Divisao
de Cultura e Desporto

Considerando:

Que a organizacdo de servicos do Municipio de
Santiago do Cacém, publicada no Diario da Republi-
ca, 2.2 Série, n.° 102, de 26 de maio de 2022, através
do Despacho n.° 6724/2022, prevé na sua estrutura a
unidade organica designada por Divisdo de Cultura e
Desporto;

Que o cargo de direcdo intermédia de 2.° grau na
referida unidade organica, previsto no mapa de pes-
soal do Municipio, ndo se encontra provido por vaca-
tura do lugar;

Que, sem prejuizo da abertura de procedimento
concursal, os cargos dirigentes podem ser exercidos em
regime de substituicio em caso de vacatura de lugar;

Que o licenciado Jorge Delmiro Duarte Justo, red-
ne os requisitos legais e evidencia perfil e experién-
cia profissional adequada para o exercicio do cargo
de direcdo intermédia de 2.° grau da referida unidade
organica, pelo curriculo que detém;

No uso da competéncia conferida pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
tembro e nos termos do disposto nos n.°s 1 e 2 do
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, e artigo
19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.

Determino:

A designacdo em regime de substituicdo de Jorge
Delmiro Duarte Justo, no cargo de direcdo intermédia
de 2.° grau, da Divisdo Cultura e Desporto, com efeitos
a 01 de setembro de 2022.

0O Presidente da Camara Municipal,

Alvaro dos Santos Beijinha



