CORONAVIRUS (COVID-19)

DO CACEM
TERRA UNICA

COMUNICADO AOS TRABALHADORES

PLANO DE DESCONFINAMENTO GRADUAL

Estimadas trabalhadoras e estimados trabalhadores,

Considerando que estamos a chegar ao final da primeira prorrogacao da Declaragao de
Calamidade, no ambito da pandemia da doenga COVID-19, e tendo em conta que a situacao
epidemioldgica em Portugal, mais concretamente no nosso Municipio, se encontra ao dia de
hoje controlada, importa agora continuar o nosso Plano de Desconfinamento gradual, sal-
vaguardando as regras de ocupagao, permanéncia, distanciamento fisico e higiene.

Assim, cumpre-me levar ao vosso conhecimento que:

* 0S servicos municipais, em geral, reabrirdo ao publico no proximo dia 1 de junho, no horario
habitual;

* a reabertura dos equipamentos municipais sera realizada faseadamente, de acordo com o
que legalmente venha a ser determinado e conforme as orientagdes da Diregao-Geral da
Saude;

» a Camara Municipal voltara a reunir presencialmente e com a periodicidade semanal.

Com base nestes pressupostos, o desconfinamento gradual dos trabalhadores da Camara
Municipal de Santiago do Cacém cumprira as seguintes regras:

1. Os trabalhadores de prevengao regressam ao seu posto de trabalho habitual;

2.Mantém-se, sempre que possivel, a regra do teletrabalho, porém, é expectavel que, a
medida que o Plano de Desconfinamento va avangando, estes trabalhadores tenham neces-
sidade de se deslocar com maior frequéncia a Camara Municipal, para a realizacdo de
trabalho presencial;

3.Considerando que a reabertura dos servigos s6 é possivel com a presenca de trabalha-
dores determinados, também estes deverdo regressar, independentemente de estarem em
teletrabalho ou de prevengéo, e ainda, que em dias alternados com um colega que o possa
substituir;

4. Os trabalhadores que permanecam de prevencéo, mesmo que em dias alternados, ficam
ao servigo da Camara Municipal em suas casas, respeitando desta forma o horario de traba-
Iho, bem como o dever civico de recolhimento obrigatdrio, ainda em vigor.

COM A FORGA DA NOSSA UNIAO E DA NOSSA DETERMINAGAO IREMOS VENCER ESTA BATALHA.
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COM A FORGA DA NOSSA UNIAO E DA NOSSA DETERMINAGAO IREMOS VENCER ESTA BATALHA.

Sendo estas as regras gerais, compete a cada um dos dirigentes fazer a gestdo dos recursos
humanos nos servigos que dirigem, pelo que, as orientagdes concretas do regresso serao
comunicadas ao trabalhador pela chefia respetiva.

Sem prejuizo dos dispensadores de gel desde sempre disponibilizados pelos corredores e
gabinetes, no regresso serdo atribuidas a cada trabalhador mascaras de protecéo, bem
como um kit para higienizagao do posto de trabalho respetivo, designadamente dos equipa-
mentos de utilizacdo pessoal como telefones, teclado, rato, secretaria, etc.

Importa ainda referir que os trabalhadores que ndo possam regressar ao local de trabalho, ao
abrigo das medidas excecionais e temporarias de prote¢ao social na doenca e na parenta-
lidade, deverao fazer prova dessa condigao junto da Divisdo de Gestao de Recursos Huma-
nos, de acordo com o regime legal em vigor.

Estivemos durante as Ultimas semanas a preparar o regresso progressivo e seguro de todos
os trabalhadores da Camara Municipal de Santiago do Cacém, conto com todos neste re-
gresso a normalidade possivel, para que todos juntos possamos continuar a prestar o melhor
servico publico a populagao do nosso Concelho.

Mais do que nunca, desejo a todos BOM TRABALHO!

O Presidente da Camara Municipal

PR

Alvaro Beijinha

CAMARA MUNICIPAL DE S ANTIAGDO DO CACEM

CORONAVIRUS (COVID-19)



